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TENTANG
PENETAPAN RENCANA KERJA BIDANG PENDIDIKAN TAHUN 2023

KEPALA DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN MAJALENGKA,

Menimbang : bahwa dalam rangka melaksanakan perencanaan
pembangunan bidang pendidikan tahun 2023, yang
transparan, responsif, efisien, efektif, akuntabel,
partisipatif, terukur, berkeadilan dan berkelanjutan,
maka perlu penetapan Rencana Kerja Bidang
Pendidikan Tahun 2023 dengan Keputusan Kepala
Dinas.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950) sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 4
Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten
Purwakarta dan Kabupaten Subang dengan
Mengubah Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950
tentang Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten
Dalam Lingkungan Propinsi Djawa Barat
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1968
Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2851);

2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 Tentang
Penyelenggaraan Negara Yang Bersih Dan Bebas
Dari Korupsi, Kolusi Dan Nepotisme (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3851);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4286);

4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4355);

5. Undang-Undang....
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Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang
Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung Jawab
Keuangan Negera (Lembaran Negera Republik
Indonesia tahun 2004 Nomor 66, Tambahan
Lembaran Negera Republik Indonesia Nomor
4400);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 164, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang
Penataan Ruang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4725);

Undang-Undang Nomor S5 tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negera Republik

Indonesia Nomor 5494);

Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 tahun
2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negera Republik
Indonesia tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008
tentang Dekonsentrasi dan Tugas Pembantuan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 20, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4816);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4725);

14. Peraturan .......



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

-3-

Peraturan Pemerintah Nomor 15 tahun 2010
tentang Penyelenggaraan Penataan Ruang
(LEMBARAN Negera Republik Indonesia tahun
2010 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5103);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia tahun 2019 Nomor 42
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2019 Nomor 43 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6323);

Peraturan Pemerintah Nomor 43 tahun 2020 (PP)
tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 23 tahun 2020 tentang Pelaksanaan
Program Pemulihan Ekonomi Nasional Dalam
Rangka Mendukung Kebijakan Keuangan Negara
Untuk Penanganan Pandemi Corona Virus Disease
2019 (Covid-19) dan/atau Menghadapi Ancaman
yang Membahayakan Perekonomian Nasional
dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan Serta
Penyelematan Ekonomi Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia tahun 2020 Nomor 186
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6542);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nor 32
tahun 2011 tentang Masterplan Percepatan dan
Perluasan Pembangunan Ekonomi Indonesia
2011-2025;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomro 18
tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional (RPJMN) tahun 2020-2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2020
Nomor 10);

Peraturan Meneteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun
2017 tentang  Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia tahun 2017 Nomor
1312);

21. Peraturan ........
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 Tahun
2018 tentang Sistem Informasi Pembangunan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun
2017 Nomor 1538);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 tahun
2021 tentang Penerapan Standar Pelayanan
Minimal ;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 tahun
2019 tentang Sistem Informasi Pemerintah Daerah
(Berita Negara Repbulik Indonesia tahun 2019
Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun
2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 tahun
2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Kementrian dalam Negeri Nomor 20
tahun 2020 tentang Percepatan Pananganan
Corona Virus Disease 2019 di Lingkungan
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia tahun 2020 Nomor 249);

Peraturan Kementrian Dalam Negeri Nomor 39
tahun 2020 tentang Pengutamaan Penggunaan
Alokasi Anggaran untuk Kegiatan Tertentu,
Perubahan Alokasi, dan Penggunaan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia tahun 2020 Nomor 249);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 tahun
2021 tentang Pedoman Penyusunan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah tahun 2022;

Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan
Nasional/Kepala Badan Perencanaan
Pembangunan Nasional Nomor 2 tahun 2021
tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah
tahun 2022 (Berita Negara Republik Indonesia
tahun 2021 nomor 581);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9
tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang (RPJP) Daerah Provinsi Jawa
Barat tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Barat tahun 2008 nomor 8 Ser E,
Tambahan Lembaran Daerah Nomor 45);

31. Peraturan ......
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Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6
tahun 2009 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah Provinsi Jawa Barat
(Lembaran Daerah tahun 2009 Nomor 6 Seri E,
Tambahan Lembaran Daerah Nomor 64);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 22
tahun 2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah
Jawa Barat (Lembaran Daerah tahun 2010 Nomor
21);

Peraturan Daerah Nomor 8 tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Provinsi Jawa Barat tahun 2018-2023 (Lembar
Daerah Provinsi Jawa Barat tahun 2019 Nomor 8,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat
237);

Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor
12 tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten
Majalengka tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Majalengka tahun 2008 Nomor 2);

Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor
11 Tahun 2011 Tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kabupaten Majalengka (Lembaran Daerah
Kabupaten Majalengka Tahun 2011 Nomor 11);

Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 3
Tahun 2012 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah Kabupaten Majalengka
(Lembaran Daerah Kabupaten Majalengka tahun
2012 Nomor 3);

Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka nomor
14 tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Majalengka  (Lembaran Daerah  Kabupaten
Majalengka tahun 2016 nomor 14) sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Majalengka nomor 12 tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten
Majalengka Nomor 14 tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten  Majalengka  (Lembaran  Daerah
Kabupaten Majalengka tahun 2019 nomor 12);

Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 1
tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menegah Daerah Kabupaten Majalengka
tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Kabupaten
Majalengka tahun 2019 Nomor 1);

39. Peraturan ........
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39. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008
tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4815);

40. Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor
13 Tahun 2021 tentang Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Majalengka Tahun
Anggaran 2022;

41. Peraturan Bupati Kabupaten Majalengka Nomor
72 Tahun 2021 tentang Penjabaran Anggaran
Pendapatan Belanja Daerah Kabupaten
Majalengka Tahun Anggaran 2022;

MEMUTUSKAN :

Keputusan Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten
Majalengka Tentang Penetapan Rencana Kerja Bidang
Pendidikan Tahun 2023.

Rencana Kerja Pembangunan Bidang Pendidikan di
Kabupaten Majalengka Tahun 2023 sebagaimana
tercantum dalam lampiran Keputusan Kepala Dinas
Pendidikan Kabupaten Majalengka dan merupakan
bagian yang tidak terpisahkan dari Keputusan Kepala
Dinas ini.

Rencana Kerja Pembangunan Bidang Pendidikan di
Kabupaten Majalengka Tahun 2023 adalah sebagai
penentu arah dan kebijakan pembangunan tahunan
Bidang Pendidikan di Kabupaten Majalengka untuk
tahun 2023, dengan tujuan agar kegiatan pembangunan
di Bidang Pendidikan dapat terlaksana secara
berdayaguna dan berhasil guna.

Unit kerja di lingkungan Dinas Pendidikan Kabupaten
Majalengka agar menggunakan Rencana Kerja Bidang
Pendidikan Tahun 2023 sebagai acuan dalam menyusun
rencana berbagai program dan kegiatan sesuai dengan
tugas pokok dan fungsi serta kewenangan masing-
masing.

Dalam mewujudkan mekanisme pelaksanaan
pembangunan Bidang Pendidikan yang terpadu dan
berkesinambungan, maka kegiatan koordinasi, integrasi,
dan sinkronisasi gerak langkah dalam pelaksanaan,
pengendalian, evaluasi dan pengawasannya perlu lebih
ditingkatkan.

Program dan kegiatan sebagaimana tercantum dalam
Rencana Kerja Bidang Pendidikan  Kabupaten
Majalengka Tahun 2023 pada pelaksanaannya akan
disesuaikan dengan kemampuan keuangan daerah dan
apabila diperlukan dapat dilakukan perubahan.



KETUJUH

Fe

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan
dengan ketentuan apabila dikemudian hari ternyata
terdapat kekeliruan di dalamnya akan diadakan
perubahan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Majalengka
pada tanggal 4 Juli 2022




KATA PENGANTAR

Pembangunan bidang pendidikan memiliki keterkaitan yang sangat
erat dengan fungsi perencanaan. Konsep. pembangunan senantiasa lebih
menekankan pada proses keberlanjutan sehingga akan tercapai makna dari
tujuan pembangunan itu sendiri termasuk bidang Pendidikan. Satuan dan
jenjang pendidikan memerlukan banyak faktor pendukung, baik
sumberdaya pendidik dan tenaga kependidikan, sarana penunjang
pembelajaran, maupun infrastruktur lainnya. Agar proses pembelajaran
pada satuan pendidikan memiliki arah yang jelas dan terpadu, maka
penyusunan Rencana Kerja Tahun 2023 Dinas Pendidikan Kabupaten
Majalengka merupakan langkah yang strategis untuk masa yang akan
datang. -

Rencana Kerja ini disamping merupakan langkah awal untuk
melakukan pengukuran kinerja instansi pemerintah, juga merupakan
integrasi optimalisasi sumber daya manusia dan sumber daya lain agar
mampu menjawab tuntutan perkembangan lingkungan strategis lokal,
nasional dan global.

Dokumen Rencana Kerja (RENJA) ini akan menjadi acuan dasar
perencanaan, implementasi dan pemantauan gerak langkah pembangunan
pendidikan di Kabupaten Majalengka yang akan menjadi alat pemersatu hati
dan gerak laju ke depan, serta menjadi alat koordinasi bagi seluruh
lembaga/instansi/dinas serta satuan terkait.

Dengan disusunnya Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023 Dinas
Pendidikan Kabupaten Majalengka, semoga permasalahan krusial yang
ditemui dalam pengembangan peningkatan kualitas pendidikan dapat
dieliminir sehingga berdampak terhadap perbaikan mutu sumberdaya
manusia baik siswa maupun pendidik dan tenaga kependidikan.

Kami berharap penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023
Dinas Pendidikan Kabupaten Majalengka ini akan bermanfaat bagi kami
selaku leading sektor di Kabupaten Majalengka dan pihak-pihak lainnya
vang terkait.

A

LIS ASIH,M.Pd
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja OPD) adalah
dokumen perencanaan OPD untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat
kebijakan, program dan kegiatan pembangunan.

Renja Dinas Pendidikan kabupaten Majalengka merupakan dokumen
perencanaan Dinas Pendidikan untuk periode 1 (satu) tahun. Undang-
undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sitem Perencanaan Pembangunan
Nasional mewajibkan setiap Organisasi Perangkat Daerah untuk menyusun
Renjacana Kerja (Renja) OPD sebagai pedoman kerja selama periode 1 (Satu)
tahun dan berfunsi untuk menterjemahkan perencanaan strategis Lima
tahun kedalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Proses penyusunan Renja Dinas Pendidikan Kabupaten Majalengka
mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam RKPD Kabupaten
Majalengka. Oleh karena itu penyusunan Renja Dinas Pendidikan dapat
dikerjakan secara simultan/pararel dengan penyusunan RKPD, dengan
focus melakukan pengkajian terlebih dahulu tehadap kondisi eksisting
Dinas Pendidikan, evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan tahun-
tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra Dinas

Pendidikan.
1.2. Landasan Hukum

Dalam menyusun RENJA kami mengacu perundang-undangan yang

berlaku dan kami himpun sebagai berikut :

1. Undang-undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Djawa
Barat (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-undang Nomor 4
Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten Purwakarta dan
Kabupaten Subang dengan mengubah Undang-undang Nomor 14
Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten
Dalam Lingkungan Propinsi Djawa Barat (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 2851);

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Tahun 2023 |
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Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);
Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negera (Lembaran
Negera Republik Indonesia tahun 2004 Nomor 66, Tambahan
Lembaran Negera Republik Indonesia Nomor 4400);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);
Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);
Undang-Undang Nomor 5 tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara (Lembaran Negera Republik Indonesia Nomor 5494);
Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negera Republik Indonesia tahun 2015 Nomor
58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang

Dekonsentrasi dan Tugas Pembantuan (Lembaran Negara Republik
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Indonesia Tahun 2008 Nomor 20, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4816);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4725);

Peraturan Pemerintah Nomor 15 tahun 2010 tentang
Penyelenggaraan Penataan Ruang (LEMBARAN Negera Republik
Indonesia tahun 2010 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5103);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun
2019 Nomor 42 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia tahun 2019 Nomor 43 Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6323);

Peraturan Pemerintah Nomor 43 tahun 2020 (PP) tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 23 tahun 2020
tentang Pelaksanaan Program Pemulihan Ekonomi Nasional Dalam
Rangka Mendukung Kebijakan Keuangan Negara Untuk
Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019 (Covid-19)
dan/atau Menghadapi Ancaman yang Membahayakan
Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan
Serta Penyelematan Ekonomi Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia tahun 2020 Nomor 186 Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6542);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 32 tahun 2011
tentang Masterplan Percepatan dan Perluasan Pembangunan

Ekonomi Indonesia 2011-2025;
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomro 18 tahun 2020
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
(RPJMN) tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia
tahun 2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 Tahun 2018 tentang
Sistem Informasi Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia tahun 2017 Nomor 1538);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 tahun 2018 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 1540);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintah Daerah (Berita Negara Repbulik
Indonesia tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia tahun 2020 Nomor 1781);

Peraturan Kementrian dalam Negeri Nomor 20 tahun 2020 tentang
Percepatan Pananganan Corona Virus Disease 2019 di Lingkungan
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2020
Nomor 249);

Peraturan Kementrian Dalam Negeri Nomor 39 tahun 2020
tentang Pengutamaan Penggunaan Alokasi Anggaran untuk

Kegiatan Tertentu, Perubahan Alokasi, dan Penggunaan Anggaran
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Pendapatan dan Belanja Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
tahun 2020 Nomor 249);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 tahun 2022 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah tahun
2023 (Berita Nagara Republik Indonesia tahun 2019 Nomor 496);
Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala
Badan Perencanaan Pembangunan Nasional Nomor 2 tahun 2021
tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah tahun 2022 (Berita
Negara Republik Indonesia tahun 2021 nomor 581);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 9 tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah
Provinsi Jawa Barat tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi
Jawa Barat tahun 2008 nomor 8 Ser E, Tambahan Lembaran
Daerah Nomor 45);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 tahun 2009
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi JAwa
Barat (Lembaran Daerah tahun 2009 Nomor 6 Seri E, Tambahan
Lembaran Daerah Nomor 64);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 22 tahun 2010
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Jawa Barat (Lembaran
Daerah tahun 2010 Nomor 21);

Peraturan Daerah Nomor 8 tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Barat
tahun 2018-2023 (Lembar Daerah Provinsi Jawa Barat tahun
2019 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat
237);

Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 12 tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Kabupaten Majalengka tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Majalengka tahun 2008 Nomor 2);

Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 11 Tahun 2011
Tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Majalengka
(Lembaran Daerah Kabupaten Majalengka Tahun 2011 Nomor 11);
Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 3 Tahun 2012
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten
Majalengka (Lembaran Daerah Kabupaten Majalengka tahun 2012

Nomor 3);
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1.3.

37.

38.

39.

40.

41.

Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka nomor 14 tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Majalengka (Lembaran Daerah Kabupaten Majalengka tahun 2016
nomor 14) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Majalengka nomor 11 tahun 2019 tentang Perubahan
Atas Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 14 tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Majalengka (Lembaran Daerah Kabupaten Majalengka
tahun 2019 nomor 12);

Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 1 tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menegah Daerah
Kabupaten Majalengka tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah
Kabupaten Majalengka tahun 2019 Nomor 1);

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4815);

Peraturan Daerah Kabupaten Majalengka Nomor 13 Tahun 2021
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten
Majalengka Tahun Anggaran 2022;

Peraturan Bupati Kabupaten Majalengka Nomor 72 Tahun 2021
tentang Penjabaran Anggaran Pendapatan Belanja Daerah

Kabupaten Majalengka Tahun Anggaran 2022.

Maksud dan Tujuan
1.3.1.Maksud

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten

Majalengka Tahun 2023 dimaksudkan sebagai dasar penyusunan

kebijakan, program, kegiatan dan tolok ukur kinerja kegiatan Dinas

Pendidikan selama 1 (satu) tahun ke depan dalam pencapaian visi dan

misi serta tujuan organisasi.

1.3.2. Tujuan

Tujuan penyusunan rencana kerja (RENJA) Dinas Pendidikan

Kabupaten Majalengka tahun 2023 adalah :

1. Menjadikan dasar acuan penyusunan kebijakan Dinas Pendidikan
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2. Menciptakan keterpaduan dan keserasian gerak dalam kegiatan
pembangunan pendidikan yang terencana dan memiliki
akuntabilitas

3. Memberikan pedoman dan alat pengendalian kinerja dalam
pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Pendidikan tahun 2023.

4. Mensinergikan berbagai unsur dalam pembangunan pendidikan di
Kabupaten Majalengka

5. menciptakan komitmen yang kuat bagi seluruh pelaku
pembangunan di lingkungan Dinas Pendidikan Kabupaten
Majalengka

6. Mampu memprediksi kebutuhan anggaran secara indikatif.

1.4 Sistematika Penulisan

Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2023 yang berisi evaluasi pelaksanaan

Renja Dinas Pendidikan tahun 2022 dengan sitematika sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

BAB II HASIL EVALUASI RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
Lalu.
2.1.1 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat daerah
Tahun Lalu dan Perkiraan Capaian Tahun Berjalan.
2.1.2 Capaian Renstra Tahun Lalu

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3 Isu isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

2.4 Review Terhadap Rencangan awal RKPD

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III TUJUAN DAN SASARAN DINAS PENDIDIKAN
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Nasional

3.3 Program dan Kegiatan Prioritas
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BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PENDIDIKAN

BAB V PENUTUP

LAMPIRAN
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA DINAS PENDIDIKAN TAHUN LALU

1.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan Tahun Lalu dan

Capaian Renstra Dinas Pendidikan.

1.1.1. Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja dan Perkiraan Capaian

Tahun Berjalan.

Untuk memantapkan perencanaan pembangunan tahun 2023
diperlukan evaluasi hasil capaian tahun 2021 dan perkiraan
pencapaian tahun 2022. Pada Tahun 2021 Dinas Pendidikan telah
berhasil mencapai target atas sasaran dan program yang ditetapkan.
Hasil pengukuran terhadap indikator kinerja program, menunjukkan
bahwa dari 72 (Tujuh Puluh Dua) indikator kinerja 46 (Empat Puluh
Enam) dicapai lebih dari 65%, 24 (Dua Puluh Empat) indikator kinerja
terkena refocusing anggaran, 1 (Satu) indikator kinerja dicapai kurang
dari 65%, 1 (Satu) Indikator Kenerja tidak ada Penyerapan O %. Hasil
pengukuran kinerja menunjukan bahwa dari 1(Satu) indikator dicapai
kurang dari 65% yaitu Indikator kinerja Pembinaan Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah hanya 64,87%, Sedangkan indikator yang tidak
ada penyerapan (0%) yaitu Indikator kinerja Pembangunan ruang kelas
baru di bidang Pendidikan Sekolah Dasar .

Sedangkan hasil pengukuran capaian akuntabilitas keuangan
terhadap Belanja Langsung mencapai 97.34%, yang dicapai melalui 72
(Tujuh Dua) indikator Kinerja dengan 2 (Dua) program dengan rencana
anggaran sebagaimana tertuang di dalam APBD Perubahan sejumlah
Rp. 1.019.575.478.538,00. (Satu Triliun Sembilan Belas Milyar Lima
Ratus Tujuh Puluh Lima Juta Empat Ratus Tujuh Puluh Delapan Ribu
Lima Ratus Tiga Puluh Delapan Rupiah). Dalam pelaksanaan program
tersebut diselesaikan seluruhnya dengan realisasi anggaran sebesar
Rp. 992.473.372.237,00 ( Sembilan Ratus Sembilan Puluh Dua Milyar
Empat Ratus Tujuh Puluh Tiga Juta Tiga Ratus Tujuh Puluh Dua Ribu
Dua Ratus Tiga Puluh Tujuh Rupiah). Dengan rincian alokasi anggaran
dan realisasi sebagai berikut :

a. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja

hasil/keluaran yang direncanakan .
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Pada tahun 2021 Dinas Pendidikan pada program Pengelolaan

Pendidikan, kegiatan Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar

terdapat 24 sub kegiatan yang terdampak efisiensi anggaran dan 2

sub kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil yaitu :

1. Pembangunan ruang kelas baru dengan pagu anggaran Rp.
2.500.000,00 tidak ada  penyerapan (0%).Berdasarkan
pemenuhan penganggaran yang ideal, pagu kegiatan
Pembangunan RKB yang tercantum hanya untuk belanja ATK,
tidak ada pagu untuk belanja modal. Sehingga kegiatan tersebut
tidak dapat dilaksanakan sepenuhnya.

2. Pembinaan Kelembagaan dan Manajemen Sekolah dengan pagu
anggaran Rp. 100.000.000,00 dengan target capaian dengan
capaian realisasi kegiatan Rp. 64.871.835 atau sebesar 64,87%.
Capaian realisasi tidak 100% permasalahannya kegiatan untuk
penyerapan anggaran disesuai dengan standar belanja umum
daerah. Honor narasumber dianggarkan untuk narsum dari luar
daerah tetapi pelaksanaan narasumber dari internal Dinas

Pendidikan.

3. 24 sub kegiatan yang terdampak dari efisiensi anggaran terdapat
di program penunjang urusan pemerintahan daerah
kabupaten/kota 1(satu) sub kegiatan dan 23 (dua puluh tiga) sub

kegiatan di program pengelolaan pendidikan.

b. Realisasi program kegiatan yang telah memenuhi target kinerja

hasil/keluaran yang direncanakan.

Dinas Pendidikan Kabupaten Majalengka dalam Rencana Kerja
tahun 2022 terdiri 2 (dua) Program yaitu Program Urusan
Penunjang Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota dan Program
Pengelolaan Pendidikan dengan 10 kegiatan dan 72 sub kegiatan.
Adapun rincian alokasi anggaran dan capaian realisasinya sebagai

berikut :

1. Program Urusan Penunjang Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota terdiri atas 6 kegiatan. Target indikatornya
adalah tercapainya target Sakip Perangkat Daerah, Capaian
SKM,Persentase Pemenuhan Penunjang Pelayanan Perkantoran
sebesar 100% dengan realisasi fisik sebesar 100% Dan Realisasi

Kinerja Program sebesar 100%.
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2. Program Pengelolaan Pendidikan terdiri atas 4 kegiatan. Target
indikatornya adalah tercapainya Kesesuaian Perencanaan dan
Pelaporan Daerah dengan Perangkat Daerah Urusan Pendidikan
sebesar 100%. dengan realisasi fisik sebesar 100% dan Realisasi

Kinerja Program sebesar 100%.

2.1.2. Capaian Renstra Tahun Lalu

Capaian indikator kinerja keseluruhan di Dinas Pendidikan telah
optimal terhadap pelaksanaan kegiatan dalam rangka meningkatkan mutu
pendidikan dengan capaian indikator kinerja output yang dihasilkan rata2
sebesar 100% dapat dikatakan dalam kategori berhasil.

Evaluasi capaian hasil indikator kinerja tahun 2021 pada Renstra
tahun 2019-2023 secara lengkap tercapainya target yang ditetapkan
seperti dalam table 2.1. Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja

Dinas Pendidikan dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah.
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Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Dinas Pendidikan dan
Pencapaian Renstra Dinas Pendidikan s/d Tahun 2022
Kabupaten Majalengka

Nama PerangkatDaerah :DinasPendidikan Kabupaten Majalengka

10=(5+7+ | 11=(10/
1 2 3 4 5 6 7 8=7/6 9 9) 4)
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

1 (01 |01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
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01|01 |2.01 Perencanaan, Capaian
Penganggaran, dan Sakip /Dilaksanakannya
EvaluasiKinerja penyusunan Renja,Renja
Perangkat Daerah Perubahan, RKA,
RKAP,DPA,DPPA dan
DPPA Parsial
01]01|2.01|01 | Penyusunan Dokumen | Capaian
Perencanaan Perangkat | Sakip/Dilaksanakannya
Daerah penyusunan Renja,Renja 2 2 2 2 2 2
Perubahan, RKA, Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen 100 Dokumen | Dokumen 100
RKAP,DPA,DPPA dan
DPPA Parsial
01|01 |2.01]|02 | Koordinasi dan Capaian
Penyusunan Dokumen | Sakip/Dilaksanakannya
RKA-SKPD penyusunan Renja,Renja 1
Perubahan, RKA, Dokumen
RKAP,DPA,DPPA dan
DPPA Parsial
01| 01 |2.01]|03 | Koordinasi dan Capaian
Penyusunan Dokumen | Sakip/Dilaksanakannya
Perubahan RKA-SKPD penyusunan Renja,Renja 1
Perubahan, RKA, Dokumen
RKAP,DPA,DPPA dan
DPPA Parsial
01| 01 |2.01]| 04 | Koordinasi dan Capaian
Penyusunan Dokumen | Sakip/Dilaksanakannya
DPA-SKPD penyusunan Renja,Renja 1 4 4 4 4 4
Perubahan, RKA, Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen 100 Dokumen | Dokumen 100

RKAP,DPA,DPPA dan
DPPA Parsial
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01|01 | 2.0 | O | Koordinasi dan Capaian
1 S | Penyusunan Dokumen | Sakip/Dilaksanakannya
Perrubahan DPA-SKPD | penyusunan Renja,Renja 1
Perubahan, RKA, Dokumen
RKAP,DPA,DPPA dan
DPPA Parsial
01 | 01 | 2.01 | 06 | Koordinasi dan Capaian
Penyusunan Laporan Sakip/Dilaksanakannya
Capaian Kinerja dan penyusunan RKA dan 1
Ikhtisar Realisasi DPA 2022, dimilikinya Dokumen
Kinerja SKPD dokumen RKA T.A 2022
01|01 |2.01|07 | Evaluasi Kinerja Capaian
Perangkat Daerah Sakip/Tersedianya
dokumen Lakip Perangkat 12 2 2 2 100 2 3 100
Daerah, tersedianya Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen Dokumen | Dokumen
dokumen profil Perangkat
Daerah
01 | 01 | 2.02 Administrasi Persentase Pemenuhan
Keuangan Perangkat Penunjang Pelayanan
Daerah Perkantoran/Terpenuhi
nya Tambahan
penghasilan guru
(Tamsil bagi guru PNS
Non Sertifikasi,TFG bagi
Guru TK/SD/SMP)
Persentase Pemenuhan
Penunjang Pelayanan
Perkantoran/Terpenuhiny
o|lo|201|0 Penyediaan Gaji dan a Tambahap penghasilan 14 14 14 14 100 14 14 Bulan 100
1|1 2 1 | Tunjangan ASN guru (Tamsil bagi guru Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan

PNS Non Sertifikasi, TFG
bagi Guru TK/SD/SMP)
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Administrasi Barang
Milik Daerah pada

Persentase Pemenuhan
Penunjang Pelayanan

01|01 |2.03
Perangkat Daerah Perkantoran
Rekonsiliasi dan Persentase Pemenuhan
Penyusunan Laporan Penunjang Pelayanan
01/01)2.03)05 Barang Milik Daerah Perkantoran 1 Lap
pada SKPD
Administrasi Capaian
Kepegawaian IKM/Tercapainya
01 |01 2.05 PerangkatDaerah tingkat pemenuhan
Saran Prasrana kerja
Pengadaan Pakaian Capaian IKM /Tercapainya
011011205 02 Dinas Beserta Atribut tingkat pemenuhan Saran 1 1 1 1 100 1 1 100
) Kelengkapannya Prasrana kerja Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan Kegiatan | Kegiatan
Bimbingan Teknis Capaian IKM/Tercapainya
Implementasi Peraturan | persentase Pegawai yang
01|01 1]2.05]| 11 | Perundang-Undangan terpenuhi kesejhteran 2 Sub
menurut peraturan Kegiatan
Persentase Pemenuhan
. . Penunjang Pelayanan
01|01 |2.06 Administrasi Umum Perkantoran/Tercapainy | 1 Tahun
Perangkat Daerah a Tingkat Pemenuhan
sarana prasarana kerja
Penyediaan Peralatan Persentase Pemenuhan
dan Perlengkapan Penunjang Pelayanan
Kantor Perkantoran/Tercapainya 12 12 12 12 12
01101 2.06 02 Tingkat Pemenuhan Bulan Bulan Bulan Bulan 100 Bulan 12 Bulan 100

sarana prasarana kerja
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01 | 01 | 2.06 | 03 | Penyediaan Peralatan Persentase Pemenuhan
Rumah Tangga Penunjang Pelayanan
Perkantoran/ 12 12 12 12 12
Tercapainya tingkat Bulan Bulan Bulan Bulan 100 Bulan 12 Bulan 100
pemenuhan sarana
prasarana kerja
01|01 |2.06| 04 | Penyediaan Bahan Persentase Pemenuhan
Logistik Kantor Penunjang Pelayanan
Perkantoran/ 12 12 12 12 12
Tercapainya tingkat Bulan Bulan Bulan Bulan 100 Bulan 12 Bulan 100
pemenuhan sarana
prasarana kerja
01 | 01 | 2.06 | 05 | Penyediaan Barang Persentase Pemenuhan
Cetakan dan Penunjang Pelayanan
Penggandaan Perkantoran/ 12 12 12 12 12
Tercapainya tingkat Bulan Bulan Bulan Bulan 100 Bulan 12 Bulan 100
pemenuhan sarana
prasarana kerja
01 |01 |2.06 |06 | Penyediaan Bahan Persentase Pemenuhan
Bacaan dan Peraturan Penunjang Pelayanan
Perundang-undangan Perkantoran/ 12 12 12 12 12
Tercapainya tingkat Bulan Bulan Bulan Bulan 100 Bulan 12 Bulan 100
pemenuhan sarana
prasarana kerja
01 |01 |2.06 |09 | Penyelenggaraan Rapat | Persentase Pemenuhan
Koordinasi dan Penunjang Pelayanan
Konsultasi SKPD Perkantoran/ 1 1 1 1
Tercapainya tingkat > 2 2 2 100 12 12 Bulan 100
Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan

pemenuhan sarana
prasarana kerja
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01 | 01 | 2.08 Penyediaan Jasa Persentase Pemenuhan
Penunjang Urusan Penunjang Pelayanan 1 Tah
Pemerintahan Daerah Perkantoran/Terpenuhi ahun
nya operasional kantor
01 |01 |2.08 |02 | Penyediaan Jasa Persentase Pemenuhan
Komunikasi, Penunjang Pelayanan
SumberDaya Air dan Perkantoran/ 12 12 12 12 12
Listrik Tercapainya tingkat Bulan Bulan Bulan Bulan 100 Bulan 12 Bulan 100
pemenuhan sarana
prasarana kerja
01 |01 |2.08 |04 | Penyediaan Jasa Persentase Pemenuhan
Pelayanan Umum Penunjang Pelayanan
Kantor Perkantoran/ 12 12 12 12 12
Tercapainya tingkat Bulan Bulan Bulan Bulan 100 Bulan 12 Bulan 100
pemenuhan sarana
prasarana kerja
01 |01 | 2.0 Pemeliharaan Barang Persentase Pemenuhan
9 Milik Penunjang Pelayanan
DaerahPenunjang Perkantoran/Terpenuhi | 1 Tahun
Urusan Pemerintahan | nya operasional kantor
Daerah
01 |01 |2.09 |06 | Pemeliharaan Peralatan | Persentase Pemenuhan
dan Mesin Lainnya Penunjang Pelayanan 12
Perkantoran Bulan
01|01 |2.09| 09 | Pemeliharaan/Rehabilit | Persentase Pemenuhan
asi Gedung Kantor dan | Penunjang Pelayanan
Bangunan Lainnya Perkantoran/ 12 12 12 12 12
Tercapainya tingkat Bulan Bulan Bulan Bulan 100 Bulan 12 Bulan 100

pemenuhan sarana
prasarana kerja
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01|01 |2.09| 11 | Pemeliharaan/Rehabilit | Persentase Pemenuhan
asi Sarana dan Penunjang Pelayanan
Prasarana Pendukung Perkantoran/ 12 12 12 12 12
Gedung Kantor atau Tercapainya tingkat Bulan Bulan Bulan Bulan 100 Bulan 12 Bulan 100
Bangunan Lainnya pemenuhan sarana
prasarana kerja
01| 02 PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN
01|02 | 2.01 Pengelolaan 671
Pendidikan Sekolah APM SD/Mi
Sekolah
Dasar
01|02 |2.01 |01 | Pembangunan Unit APM SD/MI,
Sekolah Baru (USB) Dilaksanakannya 4 USB 3 USB 3 USB 100 7 USB 100
pembangunan USB
01|02 |2.01| 02 | Penambahan Ruang APM
Kelas Baru SD/MI/Dllaksanakannya 4 Rg 12 Rg 1 Rg 1 Rg 100 2 Rg 15 Rg 375
pembangunan RKB
01|02 |2.01| 03 | Pembangunan Ruang APM
Guru/Kepala SD/MI/Dilaksanakannya
Sekolah/TU pembangunan Ruang 6 Rg - 127 Rg 127 Rg 100 - 127 Rg 2116
Guru/Kepsek/TU
01|02 |2.01| 06 | Pembangunan Sarana, | APM
Prasarana dan Utilitas | SD/MI/Dilaksanakannya
Sekolah pembangunan sarana 4 8 35 35 100 . 43 1075
prasarana dan utilitas Sekolah | Sekolah | Sekolah | Sekolah Sekolah
sekolah
01 | 02 |2.01 | 08 | Rehabilitasi APM
Sedang/Berat Ruang SD/MI/Dilaksanakannya 86 Rg 177 Rg 597 Rg 597 Rg 100 159 Rg 033 Rg 375,5

Kelas

rehabilitasi ruang kelas

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Tahun 2023 | BES]




01]02|2.01]| 09 | Rehabilitasi APM
Sedang/Berat Ruang SD/MI/Dilaksanakannya
Guru/Kepala rehabilitasi ruang 17 Rg
Sekolah/TU guru/Kepala sekolah/TU
01 | 02 |2.01 | 10 | Rehabilitasi APM
Sec'lang/ Berat Ruang SD/ M.I[ Dilgksanakannya 2 Rg 2 Rg 100 - 2 Rg 100
Unit Kesehatan Sekolah | rehabilitasi ruang UKS B
01|02 |2.01]| 11 | Rehabilitasi APM
Sedang/Berat SD/MI/Dilaksanakannya
Perpustakaan Sekolah rehabilitasi perpustakaan 34 Rg ) 34 Rg 100
sekolah
01 | 02 |2.01 | 12 | Rehabilitasi APM
Sedang/Berat Sarana, SD/MI/Dilaksanakannya
Prasarana dan Utilitas rehabiliasi sarana 70 Rg 39 Rg 39 Rg 100 25 Rg 134 Rg 100
Sekolah prasarana dan utilitas
sekolah
01|02 |2.01| 14 | Pengadaan Mebel APM
Sekolah SD/MI/Dilaksanakannya 100 Set | 20Set | 20Set | 100 - 120 Set 100
pengadaan mebel sekolah
01|02 |2.01]| 16 | Pengadaan APM
Perlengkapan Sekolah SD/MI/Dilaksanakannya 232 100 100 100 100 432 100
pengadaan perlengkapan sekolah | Sekolah | Sekolah Sekolah Sekolah
sekolah
01|02 |2.01]|17 | Pengadaan APM
Perlengkapan Siswa SD/MI/Dilaksanakannya 211 400 400 800 379
perlengkapan siswa Siswa Siswa Siswa Siswa
01|02 ]2.01| 22 | Pengadaaan Alat APM
Praktik dan Peraga SD/MI/Dilaksanakannya 230 100
Siswa pengadaan alat praktik Paket - -

dan peraga siswa
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01 |02 |2.01| 23 | Penyelengaraan Proses | APM SD/MI/Terukurnya
Belajar dan Ujian bagi standar nilai hasil
Peserta Didik evaluasi belajar jenjang 671 SD - 667 SD 667 SD 100 667 SD 667 SD 100
SD
01|02 |2.01 |24 | Penyiapan dan Tindak | APM SD/MI/Terukurnya
Lanjut Evaluasi standar nilai hasil
Satuan Pendidikan evaluasi belajar jenjang 667 SD | 667 SD - 667 SD 100
Dasar SD
01 |02 |2.01| 25 | Pembinaan Minat, APM
Bakat dan Kreativitas SD/MI/Terselenggaranya
Siswa kegiatan minat, bakat 667 SD | 667 SD 667 SD | 667 SD 100
dan kreativitas siswa
Jenjang SD
01 |02 |2.01| 26 | Penyediaan Pendidik APM
dan Tenaga SD/MI/Terpenuhinya
Kependidikan bagi TPG PNSD, Tamsil untuk 12 12 12 12 12
Satuan Pendidikagn PNS Non Sertifikasi, Bulan Bulan Bulan Bulan 100 Bulan 12 Bulan 100
Sekolah Dasar Insentif OPS, Insentif
guru honorer
01|02 |2.01| 27 | Pengembangan Karir APM SD/MI/Tercapainya
Pendidik dan Tenaga pembangunan IPM
Kependidikan pada 1 1 1 1 100 1 1 100
Satuan Pendidikan Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan Kegiatan | Kegiatan
Sekolah Dasar
01|02 |2.01| 28 | Pembinaan APM SD/MI/Tercapainya
Kelembagaan dan penyelenggaraan sekolah 671 SD _ 671 SD 671 SD 100
Manajemen Sekolah ramah anak
01 |02 ]2.01| 29 | Pengelolaan Dana BOS | APM
Sekolah Dasar SD/MI/Terselenggaranya 12 12 12 12 12
Proses KBM yang Efektif Bulan Bulan Bulan Bulan 100 Bulan 12 Bulan 100

dan Efisien Jenjang SD
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01 | 02 | 2.01 | 30 | Peningkatan Kapasitas | APM
Pengelolaan Dana BOS | SD/MI/Terselenggaranya
Sekolah Dasar Penguatan tatakelola
dana BOS 78 Org
Proses KBM yang Efektif
dan Efisien Jenjang SD
01]02|2.01|31 | Pembangunan APM
Laboratorium Sekolah SD/MI/Terlaksananya
Dasar pembangunan 43 Rg
laboratorium SD
01 |02 |2.01| 35| Pembinaan Penggunaan | APM
Teknologi, Informasi SD/MI/Terselenggaranya
dan Komunikasi (TIK) Bimtek TIK Jenjang SD 75 Org
untuk Pendidikan
01|02 |2.01| 36 | Pengembangan konten | APM
digital untuk SD/MI/Terselenggaranya 10
pendidikan urusan pendidikan Konten
berbasis data Jenjang SD
01| 02 | 2.01 | 38 | Koordinasi, APM
Perencanaan, Supervisi | SD/MI/Terselenggaranya 1 Dok
dan Evaluasi Layanan Pelayanan Pendidikan °
di Bidang Pendidikan Dasar Jenjang SD
01|02 |2.01]| 39 | Sosialisasi dan APM
Advokasi Kebijakan SD/MI/Terselenggaranya
Bidang Pendidikan Sosialisasi dan advokasi 4 Dok
kebiajakan bidang
pendidikan Jenjang SD
01 | 02 | 2.01 | 40 | Bimbingan Teknis APM
Peningkatan K it SD/MI/T 1
eningkatan Kapasitas /MI/Terselenggaranya 100 Org

Bidang Pendidikan

Bimtek Teknis Jenjang
SD
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01 | 02 | 2.02 Pengelolaan 118
Pendidikan Sekolah APM SMP/MTs
SMP
Menengah Pertama
01|02 |2.02 |01 | Pembangunan Unit
Sekolah Baru (USB) - - - -
01|02 |2.02| 02 | Penambahan Ruang APM
Kelas Baru SMP/MTs/Dilaksanakann 5 Rg 14 Rg 14 Rg 100 - 15 Rg 100
ya pembangunnan RKB
01| 02 |2.02| 03 | Pembangunan Ruang APM
Guru/Kepala SMP/MTs/Dilaksanakann
Sekolah/TU ya pembangunan ruang ) ) B B ) B
guru/kepsek/tu
01| 02 |2.02| 04 | Pembangunan Ruang APM
Unit Kesehatan Sekolah | SMP/MTs/Dilaksanakann
ya pembangunan B B h h B
pembangunan UKS
01 |02 |2.02| 05 | Pembangunan APM
Perpustakaan Sekolah SMP/MTs/Dilaksanakann
ya pembangunan - 1Rg 1Rg 100 1Rg 2 Rg 100
perpustakaan sekolah
01|02 |2.02| 06 | Pembangunan APM
Laboratorium ji/lg e/ gg:ﬁgfﬁanakam 21 Re 13 Re 13 Re 100 2 Rg 36 Rg 100
laboratorium
01|02 |2.02| 12 | Pembangunan APM
Sarana,Prasarana dan SMP/MTs/Dilaksanakann
Utilitas Sekolah ya pembangunan sarana 1 unit 6 Unit | 20 Unit | 20 Unit 100 3 Unit 29 Unit 290
prasarana dan utilitas
sekolah
01 | 02 |2.02 | 14 | Rehabilitasi APM
Sedang/Berat Ruang SMP/MTs/Dilaksanakann
Kelas Sekolah 76 Rg 28 Rg 133 Rg 133 Rg 100 41 Rg 176 Rg 231,6

ya rehabilitasi ruang
kelas/sekolah
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01 | 02 |2.02 | 15 | Rehabilitasi APM
Sedang/Berat Ruang SMP/MTs/Dilaksanakann 3 Rg 37 Rg 37 Rg 100 7 Rg 47 Rg 100
Guru Sekolah ya rehabiltasi ruang guru
01| 02 |2.02| 16 | Rehabilitasi sedang APM
berat Ruang Unit SMP/ MT§ / Di.laksanakann _ _ _ _ 5 Rg 5 Rg 100
Kesehatan Sekolah ya rehabiltasi ruang UKS
01 | 02 |2.02 | 17 | Rehabilitasi APM
Sedang/Berat SMP/MTs/Dilaksanakann
Perpustakaan Sekolah ya rehabilitasi 6 Rg 28 Rg 28 Rg 100 9 Rg 43 Rg 100
perpustakaan sekolah
01 | 02 |2.02 | 18 | Rehabilitasi APM
Sedang/Berat SMP/MTs/Dilaksanakakn
Laboratorium ya rehablitasi 17 Rg 36 Rg 36 Rg 100 9 Rg 62 Rg 100
laboratorium
01 | 02 |2.02 | 24 | Rehabilitasi APM
Sedang/Berat Sarana, SMP/MTs/Dilaksanakann
Prasarana dan Utilitas ya rehabilitasi sarana S Rg 38 Rg 38 Rg 100 18 Rg 61 Rg 100
Sekolah prasarana dan utilitas
sekolah
01 | 02 |2.02 | 25 | Pengadaan Mebel APM
Sekolah SMP/MTs/Dilaksanakann 65 89 89 154
ya pengadaan mebel Sekolah | Sekolah | Sekolah 100 ) Sekolah 100
sekolah
01 | 02 |2.02 | 27 | Pengadaan APM
Perlengkapan Sekolah SMP/MTs/Dilaksanakann 1 34 40 40 100 70 144 100
ya pengadaan Sekolah | Sekolah | Sekolah | Sekolah Sekolah Sekolah
perlengkapan sekolah
01 | 02 |2.02 | 28 | Pengadaan APM
Perlengkapan Siswa SMP/MTs/Terselenggaran
100 100 100 100
ya - . . 100 . . 100
Siswa Siswa Siswa Siswa

Proses KBM yang Efektif
dan Efisien Jenjang SMP

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Tahun 2023 | &)




01 | 02 |2.02 | 35 | Pengadaan Alat Praktik | APM
dan Peraga Siswa SMP/MTs/Dilaksanakann 70 12 114 114 100 126 180
ya pengadaan alat praktik | Sekolah | Sekolah | Sekolah | Sekolah ) Sekolah
dan peraga siswa
01 | 02 |2.02 | 36 | Penyelengaraan Proses | APM
Belajar dan Ujian bagi SMP/MTs/Terukurnya
Peserta Didik standar nilai hasil 118 - 108 108 100 118 118 100
evaluasi belajar jenjang Sekolah Sekolah | Sekolah Sekolah Sekolah
SMP
01 | 02 |2.02 | 37 | Penyiapan dan Tindak APM
Lanjut Evaluasi Satuan | SMP/MTs/Terukurnya
Pendidikan Sekolah standar nilai hasil 118 108 108 108 100 - 108 100
Menengah Pertama evaluasi belajar jenjang Sekolah | Sekolah | Sekolah | Sekolah Sekolah
SMP
01 | 02 | 2.02 | 38 | Pembinaan Minat, APM
Bakat dan Kreativitas SMP/MTs/Terselenggaran
Siswa ya kegiatan minat, bakat 4 4 4 4 100 4 4 100
dan kreativitas siswa Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan Kegiatan | Kegiatan
Jenjang SMP
01 |02 |2.02 | 39 | Penyediaan Pendidik APM
dan Tenaga SMP/MTs/Terpenuhinya
Kependidikar_l l?agi TPG PNSD, Te_lr_nsil pntuk 12 12 12 12 100 12 12 Bulan 100
Satuan Pendidikan PNS Non Sertifikasi, Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan
Sekolah Menengah Insentif OPS, Insentif
Pertama guru honorer
01|02 |2.02 | 40 | Pengembangan Karir APM
Pendidik dan Tenaga SMP/MTs/Tercapainya
Kependidikan pada pembangunan IPM 1 1 1 1 100 1 1 100
Satuan Pendidikan Kegiatan | kegiatan | Kegiatan | Kegiatan Kegiatan | Kegiatan

Sekolah Menengah
Pertama
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01|02 |2.02 |41 | Pembinaan APM
Kelembagaan dan SMP/MTs/Terselenggaran
Manajemen Sekolah ya .1 - .1 .1 100 - .1 100
Proses KBM yang Efektif Kegiatan Kegiatan | Kegiatan Kegiatan
dan Efisien Jenjang SMP
01 | 02 |2.02 | 42 | Pengelolaan Dana BOS | APM
Sekolah Menengah SMP/MTs/Terselenggaran
Pertama a 12 12 12 12 12
¢ y 100 12 Bulan 100
Proses KBM yang Efektif Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan
dan Efisien Jenjang SMP
01| 02 |2.02 | 43 | Peningkatan Kapasitas | APM
Pengelolaan Dana BOS | SMP/MTs/Terselenggaran
Sekolah Menengah ya kegiatan penguatan 118 Org
Pertama tata kelola dana BOS
Jenjang SMP
01 | 02 | 2.02 | 48 | Pembinaan Penggunaan | APM
Teknologi, Informasi SMP/MTs/Terselenggaran 100 O
dan Komunikasi (TIK) ya g
untuk Pendidikan Bimtek TIK Jenjang SMP
01 | 02 | 2.02 | 49 | Pengembangan konten | APM
digital untuk SMP/MTs/Terselenggaran
pendidikan ya 10
Pelayanan Pendidikan Konten
Dasar Jenjang SMP
01| 02| 2.02 | 51 | Koordinasi, APM
Perencanaan, Supervisi | SMP/MTs/Terselenggaran
dan Evaluasi Layanan ya 1 Dok

di Bidang Pendidikan

Proses KBM yang Efektif
dan Efisien Jenjang SMP
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01|02 |2.02| 52 | Sosialisasi dan APM
Advokasi Kebijakan SMP/MTs/Terselenggaran
Bidang Pendidikan ya
kegiatan sosialisasi dan 2 Dok
advokasi kebiajakan
Bidang Pendidikan
Jenjang SMP
01 | 02 | 2.02 | 53 | Bimbingan Teknis APM
Peningkatan Kapasitas | SMP/MTs/Terselenggaran
Bidang Pendidikan ya
Bimtek peningkatan 100 Org
kapasitas bidang
pendidikan Jenjang SMP
01 | 02 | 2.03 Pengelolaan
Pendidikan Anak Usia | APM PAUD 1 Tahun
Dini (PAUD)
01|02 |2.03| 01 | Pembangunan APM
Gedung/Ruang PAUD/Dilaksanakannya
Kelas/Ruang Guru pembangunan 1 Ruang - 11 11 100 1 Ruang | 12 Ruang 120
PAUD gedung/kelas/ruang guru Ruang Ruang
PAUD
01 |02 |2.03 | 02 | Pembangunan APM
Sarana,Prasarana dan PAUD /Dilaksanakannya
Utilitas PAUD pembangunan sarana 4 Ruang | 2 Ruang | 2 Ruang | 2 Ruang 100 1 Ruang | 5 Ruang 125
prasarana dan utilitas
PAUD
01 | 02 | 2.03 | 03 | Rehabilitasi APM
Sedang/Berat PAUD /Dilaksanakannya
Gedung/Ruang rehabilitasi 10 - 72 72 100 1 Ruang | 73 Ruang 730
Ruang Ruang Ruang

Kelas/Ruang Guru
PAUD

gedung/kelas/ruang guru
PAUD
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01 | 02 | 2.03 | 04 | Rehabilitasi APM
Sedang/Berat PAUD/Dilaksanakannya
Pembangunan rehabilitasi , 20 ) 35 35 100 ) 35 Ruang 175
Sarana,Prasarana dan pembangunan sarana Ruang Ruang Ruang
UtilitasPAUD prasarna dan utilitas
PAUD
01 | 02 |2.03 | 05 | Pemeliharaan Rutin APM
Gedung/Ruang PAUD/Dilaksanakannya
Kelas/Ruang Guru pemeliharaan rutin 2 Ruang - - - 2 Ruang 100
PAUD gedung/ruang
kelas/ruang guru PAUD
01|02 |2.03 | 06 | Pemeliharaan Rutin APM
Sarana, Prasarana PAUD/Dilaksanakannya
dan Utilitas PAUD pemeliharaan rutin 4 Ruang - - - 4 Ruang 100
sarana prasarana dan
utilitas PAUD
01|02 |2.03 | 07 | Pengadaan Mebel PAUD | APM
PAUD/Dilaksanakannya - 48 Unit | 48 Unit | 100 - 48 Unit 100
pengadaan mebel PAUD
01|02 ]2.03 |09 | Pengadaan APM
Perlengkapan PAUD PAUD/Dilaksanakannya 150 316 316 316
pengadaan perlengkapan 35 Paket Paket Paket Paket 100 Paket 316 Paket 902,9
PAUD
01|02 |2.03| 10 | Pengadaan APM
Perlengkapan Siswa PAUD/Dilaksanakannya
PAUD pengadaan perlengkapan 8 Paket S Paket - - - - S Paket 62,5
siswa PAUD
01|02 |2.03 | 12 | Pengadaan Alat Praktik | APM
dan P Si PAUD | PAUD/Dilak ki
an Teraga Siswa /Dilaksanakannya 4 Paket - 52 Paket | 52 Paket 100 4 Paket 56 Paket 1400

penagdaan alat praktik
dan peraga siswa PAUD
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01 | 02 |2.03 | 13 | Penyelenggaraan Proses | APM
Belajar PAUD PAUD /Terlaksanakannya 800 _ 800 800 100 800 800 100
penyelenggaraan PAUD Lembaga Lembaga | Lembaga Lembaga | Lembaga
01|02 |2.03| 14 | Penyiapan dan Tindak APM PAUD/Terukurnya
Lanjut Evaluasi Satuan | standar nilai hasil 30 816 816 100 816 816 100
PAUD evaluasi belajar jenjang Lembaga ) Lembaga | Lembaga Lembaga | Lembaga
PAUD
01|02 |2.03| 15| Penyediaan Pendidik APM PAUD/Terpenuhinya
dan Tenaga TPG PNSD, Tamsil untuk
Kependidikan bagi PNS Non Sertifikasi, 12 - 12 12 100 12 12 Bulan 100
Satuan PAUD Insentif OPS, Insentif Bulan Bulan Bulan Bulan
guru honorer
01|02 |2.03| 16 | Pengembangan Karir | APM PAUD/Tercapainya
Pendidik dan pembangunan IPM
s 816
Tenaga Kependidikan Lemb - - - - -
pada Satuan embaga
Pendidikan PAUD
01|02 |2.03| 17 | Pembinaan APM
Kelembagaan dan PAUD/Terlaksanakannya 163 816 816 816 816
Manajemen PAUD Penyelenggaraan PAUD Lembaga i Lembaga | Lembaga 100 Lembaga | Lembaga 100
01 | 02 |2.03 | 18 | Pengelolaan Dana APM
BOPPAUD PAUD/Terlaksanakannya | j Tahun | 1 Tahun | 1 Tahun | 1 Tahun 100 1 Tahun | 1 Tahun 100
Penyelenggaraan PAUD
01 |02 |2.03 | 19 | Peningkatan Kapasitas | APM
Pengelolaan Dana BOP | PAUD/Terlaksanakannya | 10q Org
PAUD Penyelenggaraan PAUD
01 | 02 | 2.03 | 25 | Koordinasi, APM
Perencanaan, Supervisi | PAUD/Terlaksanakannya 1 Dok

dan Evaluasi Layanan
di Bidang Pendidikan

Penyelenggaraan PAUD
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01 | 02 |2.03 | 26 | Sosialisasi dan APM
Advokasi Kebijakan PAUD /Terlaksanakannya
Bidang Pendidikan sosialisasi dan advokasi 1 Dok
kebijakan bidang
pendidikan jenjang PAUD
01 | 02 |2.03 | 27 | Bimbingan Teknis APM
Peningkatan Kapasitas | PAUD/Terlaksanakannya
Bidang Pendidikan Bimtek peningkatan 100 Org
kapasitas bidang
pendidikan jenjang PAUD
01 | 02 | 2.04 Pengelolaan
Pendidikan APK Nonformal 1 Tahun
Nonformal/Kesetaraan
01|02 |2.04| 01 | Pembangunan APK Nonformal /
Gedung/Ruang Dilaksanakannya
Kelas/Ruang Guru pembangunan
Nonformal/Kesetaraan | gedung/ruang - - - - -
kelas/ruang guru
Nonformal/kesetaraan
01 |02 |2.04 | 02 | Pembangunan APK Nonformal /
Sarana,Prasarana dan Dilaksanakannya
Utilitas Sekolah pembangunan sarana
Nonformal/Kesetaraan | prasarana dan utilitas 4 Ruang | 2 Ruang | 2 Ruang 100 2 Ruang | 8 Ruang 100
sekolah
Nonformal/kesetaraan
01 | 02 | 2.04 | 03 | Rehabilitasi APK Nonformal /
Sedang/Berat Dilaksanakannya
Gedung/Ruang pembangunan sarana 22 22
Kelas/Ruang Guru prasarana dan utilitas ) Ruang Ruang 100 ) 22 Ruang 100
Pendidikan sekolah

Nonformal/Kesetaraan

Nonformal /kesetaraan
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01 | 02 | 2.04 | 04 | Rehabilitasi APK Nonformal /
Sedang/Berat Dilaksanakannya
Pembangunan rehabilitasi,
Sarana,Prasarana dan pemabngunan sarana - 6 Ruang [4) Ruang 100 - 6 Ruang 100
Utilitas Sekolah prasarana dan utilitas
Nonformal/Kesetaraan | sekolah
nonformal/kesetaraan
O | 0| 20 | O | Pemeliharaan Rutin APK Nonformal /
1] 2 4 S | Gedung/Ruang dilaksanakannya
Kelas/Ruang Guru pemeliharaan rutin
Pendidikan gedung/ruang 1 Ruang - - - 1 Ruang
Nonformal/Kesetaraan | kelas/ruang guru
pendidikan
nonformal/kesetaraan
0| 0| 2.0 | O | Pemeliharaan Rutin APK Nonformal /
1| 2 4 6 | Sarana, Prasarana Dilaksanakannya
dan Utilitas Sekolah pemeliharaan rutin
Nonformal/Kesetaraan | sarana prasarana dan ) ) i B )
utilitas sekolah
nonformal/kesetaraan
01 |02 |2.04 | 07 | Pengadaan Mebel APK Nonformal /
Pendidikan Dilaksanakannya
Nonformal/Kesetaraan | pengadaan mebel - - - - -
pendidikan
nonformal/kesetaraan
01| 02 |2.04| 09 | Pengadaan APK Nonformal
Perlengkapan /Dilaksanakannya
Pendidikan pengadaan perlengkapan | 20 LKP | 1 SKB 1 SKB 1 SKB 100 1 SKB 1 SKB 100
Nonformal/Kesetaraan | pendidikan
nonformal /kesetaraan
01|02 |2.04| 11 | Pengadaaan Alat APK Nonformal /
Praktik dan Peraga Dilaksanakannya 1 SKB ) ) ) 1 SKB 100

Siswa
Nonformal/Kesetaraan

pengadaan alat praktik
dan peraga siswa
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01 | 02 |2.04 | 12 | Penyelenggaraan Proses | APK Nonformal / 4 4 4 4 4
Belajar Terselenggaranya PKBM/2 | PKBM/2 | PKBM/2 | PKBM/2 PKBM/2 4
Nonformal/Kesetaraan | pendidikan paket A/B/C 3 3 3 3 100 3 PKBM/23 100
PKBM/ PKBM/ PKBM/ PKBM/ PKBM/ PKBM/
31 31 31 31 31 31 PKBM
PKBM PKBM PKBM PKBM PKBM
01 | 02 |2.04 | 13 | Penyiapan dan Tindak APK Nonformal /
Lanjut Evaluasi Satuan | Terukurnya standar nilai
Pendidikan di hasil evaluasi belajar 20 - 90 90 100 - 20 450
Pendidikan paket A/B/C Lembaga Lembaga | Lembaga Lembaga
Nonformal/Kesetaraan
01|02 |2.04| 15| Pengembangan Karir APK Nonformal /
Pendidik dan Tenaga Tercapainya
Kependidikan pada pembangunan IPM 1 1 1 1 1
Satuan Pendidikan Kegiatan ) Kegiatan | Kegiatan 100 Kegiatan | Kegiatan 100
Nonformal/Kesetaraan
01|02 |2.04| 16 | Pembinaan APK Nonformal /
Kelembagaan dan Meningkatnya jumlah
Manajemen Sekolah warga belajar kesetaraan | 134 LKP | 8 LKP 30 LKP | 30 LKP 100 - 30 LKP 22,4
Nonformal/Kesetaraan | penerima BOP
01|02 |2.04 | 17 | Pengelolaan Dana BOP | APK Nonformal /
Sekolah Meningkatnya jumlah
Nonformal/Kesetaraan warga belajar kesetaraan 1 Tahun | 1 Tahun | 1 Tahun | 1 Tahun 100 1 Tahun 1 Tahun 100
penerima BOP
01 | 02 | 2.04 | 18 | Peningkatan Kapasitas | APK Nonformal /
Pengelolaan Dana BOP | Terselenggaanya
Sekolah penguatan tatakelola 36
Nonformal/Kesetaraan | dana BOP sekolah Orang

nonformal /kesetaraan
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01 | 02 |2.04 | 24 | Pembinaan Penggunaan | APK Nonformal /
Teknologi, Informasi Terlaksananya Bimtek 50
dan Komunikasi (TIK) TIK Orang
untuk Pendidikan
01 | 02 |2.04 | 27 | Koordinasi, APK Nonformal /
Perencanaan, Supervisi | Terlaksananya pelayanan
dan Evaluasi Layanan pendidikan kesetaraan 1 Dok
di Bidang Pendidikan
01 | 02 | 2.04 | 28 | Sosialisasi dan APK Nonformal /
Advokasi Kebijakan Terselenggaranya
Bidang Pendidikan sosialisasi dan advokasi 2 Dok
kebiajakan bidang
pendidikan
01 | 02 | 2.04 | 29 | Bimbingan Teknis APK Nonformal /
Peningkatan Kapasitas | Terlaksananya Bimtek
Bidang Pendidikan peningkatan kapasitas 100 Org
bidang pendidikan
(0) (0} PROGRAM PENDIDIKAN
1 4 DAN TENAGA
KEPENDIDIKAN
O |0 |20 Pemerataan Kuantitas Persentase Pendidik dan
1 4 1 dan Kulaitas Pendidik Tenaga Kependidikan yang
dan Tenaga dilatih
Kependidikan Bagi
Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
01 | 04 | 2.01 | 01 | Perhitungan dan Persentase Pendidik dan
Pemetaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan yang
Tenaga Kependidikan dilatih
Satuan Pendidikan Dasar, 1 Dok

PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
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01

04

2.01

02

Penataan Pendistribusian
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan
Pendidikan Dasar, PAUD,
dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Persentase Pendidik dan
Tenaga Kependidikan yang
dilatih

1 Lap
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pendidikan

Tahun 2023 adalah tahun Lima dari implementasi Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Pendidikan Kabupaten Majalengka 2019 -

2023. Berikut diuraikan hasil pengukuran dan analisis pencapaian sasaran strategis Dinas Pendidikan Kabupaten Majalengka Tahun

2022 :

Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas pendidikan
Kabupaten Majalengka

No

Indikator

SPM/Standar
Nasional

IKK

Target Renstra Perangkat
Daerah

Realisasi
Capaian

Proyeksi

Thn
2021

Thn
2022

Thn
2023

Thn

Thn Thn
2021 | 2022

Thn
2023

Thn
2022

Catatan Analisis

5

6

7

8

9 10

11

12

13

Indek
Pengetahuan

Meningkatnya
Indek
Pengetahuan

58,20

58,80

59,44

58,34 | 58,80

100

100

Tercapainya Pelaksanaan
Program Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
dan Program Pengelola
Pendidikan
SD/SMP/PAUD dan
Nonformal/Kesetaraan

APM SD/MI

Meningkatnya
APM SD/MI

97,10

97,30

97,35

90,52 | 97,30

100

100

Tercapainya Pelaksanaan
Program Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
dan Program Pengelola
Pendidikan
SD/SMP/PAUD dan
Nonformal/Kesetaraan
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APM
SMP/MTs

Meningkatnya
APM
SMP/MTs

98,02

98,35

98,55

87,70

98,35

100

100

Tercapainya Pelaksanaan
Program Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
dan Program Pengelola
Pendidikan
SD/SMP/PAUD dan
Nonformal/Kesetaraan

APM PAUD

Meningkatnya
APM PAUD

99,32

99,40

99,45

92,63

99,40

100

100

Tercapainya Pelaksanaan
Program Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
dan Program Pengelola
Pendidikan
SD/SMP/PAUD dan
Nonformal/Kesetaraan

APK
Nonformal

Meningkatnya
APK
Nonformal

86,00

86,40

86,55

79,00

86,40

100

100

Tercapainya Pelaksanaan
Program Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
dan Program Pengelola
Pendidikan
SD/SMP/PAUD dan
Nonformal/Kesetaraan
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Faktor-faktor pendorong pencapaian kinerja Dinas Pendidikan Kabupaten

Majalengka pada urusan pendidikan adalah :

1.

2.3

Angka Partisipasi Murni (APM) SD/MI, Angka Partisipasi Murni (APM)
SMP/MTs dan Angka Partisipasi Murni (APM) PAUD ,

Angka Partisipasi Murni (APM) adalah persentase jumlah anak pada
kelompok usia sekolah tertentu yang sedang bersekolah pada jenjang
pendidikan yang sesuai dengan usianya terhadap jumlah seluruh anak pada
kelompok usia sekolah yang bersangkutan. Angka Partisipasi Murni (APM)
mengukur proporsi anak yang bersekolah tepat waktu.

Target Angka Partisipasi Murni (APM) SD/MI di tahun 2021 sebesar 97,10%
dengan capaian realisasi sebesar 90,52%, target Angka Partisipasi Murni
(APM) SMP/MTs di tahun 2021 sebesar 98,02 % dengan capaian realisasi
sebesar 87,70% serta target Angka Partisipasi Murni (APM) PAUD di tahun
2021 sebesar 99,32% dengan capaian realisasi sebesar 92,63%.
Berdasarkan capaian realisasi Angka Partisipasi Murni (APM) baik itu
tingkat SD, SMP dan PAUD menunjukan bahwa hampir seluruh anak usia
sekolah dapat bersekolah tepat waktu.

Angka Partisipasi Kasar Nonformal/Kesetaraan

APK digunakan untuk mengukur keberhasilan program pembangunan
pendidikan yang diselenggarakan dalam rangka memperluas kesempatan
bagi penduduk untuk mengenyam pendidikan. APK merupakan indikator
yang paling sederhana untuk mengukur daya serap penduduk usia sekolah
di masing-masing jenjang pendidikan. Nilai APK bisa lebih dari 100%. Hal
ini disebabkan karena populasi murid yang bersekolah pada satu jenjang
pendidikan mencakup anak berusia d luar batas usia sekolah pada jenjang
pendidikan yang bersangkutan.

Capaian Angka Parisipasi Kasar Nonformal/Kesetaraan pada tahun 2021
sebesar 79%. Untuk target akhir APK di Renstra Dinas Pendidikan adalah
sebesar 86,55%. Dengan capaian realisasi APK di tahun 2022 menunjukan
hampir berhasil. Hal ini dipengaruhi oleh semakin meningkatnya
ketersediaan sarana prasarana pada pendidikan dasar, adanya siswa yang

lebih muda dibandingkan usia standar yang duduk dipendidikan dasar.

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas pendidikan.
Memperhatikan Isu-isu Strategis Kabupaten Majalengka dan

permasalahan-permasalahan yang masih dihadapai oleh Dinas Pendidikan
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Kabupaten Majalengka, maka Isu-isu penting tentang penyelenggaraan

tugas dan fungsi Dinas Pendidikan sebagai berikut :

1.

Memperluas akses pendidikan dasar bermutu yang lebih merata
dengan memberikan perhatian yang lebih besar pada penduduk
miskin, masyarakat yang tinggal di wilayah pedesaan, daerah tertinggal
dan terpencil, daerah dan masyarakat penyandang cacat melalui
penyediaan bantuan operasional sekolah (BOS), pembangunan sarana,
prasarana, dan fasilitas pendidikan termasuk pembangunan SD-SMP
dan MI-MTs satu atap.

Meningkatkan pemerataan dan mutu pendidikan menengah seluas-
luasnya baik melalui jalur formal maupun non formal, yang dapat
menjangkau seluruh lapisan masyarakat melalui penyediaan beasiswa
untuk siswa miskin, penyediaan sarana, prasarana dan fasilitas
pendidikan, dan pengembangan kerja sama dengan dunia usaha dan
dunia industri sejalan dengan upaya meningkatkan relevansi
pendidikan menengah dengan ke butuhan pasar kerja.

Meningkatkan kualitas pelayanan pendidikan untuk secara bertahap
mencapai standar nasional pelayanan pendidikan melalui penataan
perangkat lunak (software) seperti perbaikan kurikulum, pemantapan
sistem penilaian dan pengujian, dan penyempurnaan sistem akreditasi.
Menigkatkan pemerataan dan keterjangkauan pendidikan anak usia
dini melalui penyediaan sarana dan perasarana pendidikan dan di
dukung dengan sinkronisasi penyelenggaraan pendidikan anak usia
dini yang di lakukan oleh sektor-sektor pembangunan terkait dan
peningkatan peran serta masyarakat.

Memperbaiki distribusi guru dan meningkatkan kualitas guru
berdasarkan kualifikasi akademik dan standar kompetensi sesuai
dengan ketentuan yang berlaku melalui pendidikan lanjutan, diklat
profesi, dan sertifikasi serta peningkatan kesejahteraan guru.
Meningkatkan intensitas penyelenggaraan pendidikan keaksaraan
fungsional, yang didukung oleh upaya menumbuhkan budaya baca
untuk membangun masyarakat membaca (literacy society).
Meningkatkan kualitas pengelolaan pelayanan pendidikan sejalan
dengan penerapan prinsip good governance and clean governance yang
mencakup transparansi, akuntabilitas, dan partisipatif untuk

meningkatkan efisiensi dan efektivitas pemanfaatan sumber daya
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2.4

pendidikan. Sejalan dengan itu anggaran pendidikan yang dialokasikan
untuk satuan pendidikan termasuk untuk rehabilitasi dan
penambahan sarana dan prasarana pendidikan diberikan dalam
bentuk block grant atau matching grant dengan melibatkan partisipasi
masyarakat sebagai upaya pemberdayaan masyarakat.

Meningkatkan peran serta masyarakat dalam pembangunan
pendidikan baik dalam penyelenggaraan maupun pembiayaan
pendidikan, termasuk yang diwadahi dalam bentuk Dewan Pendidikan

dan Komite Sekolah.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rencangan awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka Tahun 2023 merupakan langkah awal bagi
Perangkat daerah dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) pada tahun
20233 dengan memperhatikan kebutuhan dalam pelaksanaan tugas dan
fungsi. RKPD juga merupakan landasan kegiatan perencanaan
pembangunan tahunan yaitu tahun 2023 yang berisi program dan
kegiatan yang tercantum dalam RKPD dibandingkan dengan analisis
kebutuhan berdasarkan tugas pokok dan fungsi perangkat daerah
sehingga menghasilkan program prioritas dalam pembangunan Kabupaten
majalengka

Berikut ini adalah tabel review rancangan Renja Dinas Pendidikan

Kabupaten majalengka Tahun 2023.
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Tabel 2.4
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021
Kabupaten Majalengka

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pendidikan Lembar.....dari.......

1/ 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | & | 9 | 10 | 11 | 12 |
| URUSAN PEMERINTAHAN BIDANGPENDIDIKAN 1.089.466.233 | URUSAN PEMERINTAHAN BIDANGPENDIDIKAN 1.089.466.233 | |

Perencanaan, Kab. Capaian Sakip 215.000 | Perencanaan, Kab. Capaian Sakip 215.000
Penganggaran, dan Majalengka | Perangkat Penganggaran, dan Majalengka | Perangkat

Evaluasi Kinerja Daerah Evaluasi Kinerja Daerah

Perangkat Daerah Perangkat Daerah

Penyusunan Dokumen | Kab. Capaian Sakip 2 150.000 | Penyusunan Dokumen Kab. Capaian Sakip 2 150.000
Perencanaan Perangkat | Majalengka | Perangkat Dokumen Perencanaan Perangkat | Majalengka | Perangkat Dokumen

Daerah Daerah Daerah Daerah

Koordinasi dan Kab. Capaian Sakip 2 12.000 | Koordinasi dan Kab. Capaian Sakip 2 12.000
Penyusunan Dokumen | Majalengka | Perangkat dokumen Penyusunan Dokumen Majalengka | Perangkat dokumen

RKA-SKPD Daerah RKA-SKPD Daerah
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Koordinasi dan Kab. Capaian Sakip 1 6.000 | Koordinasi dan Kab. Capaian Sakip 1 6.000
Penyusunan Dokumen Majalengka | Perangkat Dokumen Penyusunan Dokumen Majalengka | Perangkat Dokumen
Perubahan RKA-SKPD Daerah Perubahan RKA-SKPD Daerah
Koordinasi dan Kab. Capaian Sakip 1 6.000 | Koordinasi dan Kab. Capaian Sakip 1 6.000
Penyusunan Dokumen Majalengka | Perangkat Dokumen Penyusunan Dokumen Majalengka | Perangkat Dokumen
DPA-SKPD Daerah DPA-SKPD Daerah
Koordinasi dan Kab. Capaian Sakip 1 6.000 | Koordinasi dan Kab. Capaian Sakip 1 6.000
Penyusunan Dokumen Majalengka | Perangkat Dokumen Penyusunan Dokumen Majalengka | Perangkat Dokumen
Perubahan DPA-SKPD Daerah Perubahan DPA-SKPD Daerah
Koordinasi dan Kab. Capaian Sakip 1 15.000 | Koordinasi dan Kab. Capaian Sakip 1 15.000
Penyusunan Capaian Majalengka | Perangkat Dokumen Penyusunan Capaian Majalengka | Perangkat Dokumen
Kinerja dan Ikhtisar Daerah Kinerja dan Ikhtisar Daerah
Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Kab. Capaian Sakip 12 20.000 | Evaluasi Kinerja Kab. Capaian Sakip 12 20.000
Perangkat Daerah Majalengka | Perangkat Dokumen Perangkat Daerah Majalengka | Perangkat Dokumen

Daerah Daerah
Administrasi Kab. Persentase 493.093.772 | Administrasi Keuangan | Kab. Persentase 1 Tahun 493.093.772
Keuangan Perangkat Majalengka | Pemenuhan Perangkat Daerah Majalengka | Pemenuhan
Daerah Penunjang Penunjang

Pelayanan Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
Penyediaan Gaji dan Kab. Persentase 14 Bln 493.093.772 | Penyediaan Gaji dan Kab. Persentase 14 Bln 493.093.772
Tunjangan ASN Majalengka | Pemenuhan Tunjangan ASN Majalengka | Pemenuhan

Penunjang Penunjang

Pelayanan Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
Administrasi Barang Kab. Persentase 50.000 | Administrasi Barang Kab. Persentase 50.000
Milik Daerah pada Majalengka | Pemenuhan Milik Daerah pada Majalengka | Pemenuhan
Perangkat Daerah Penunjang Perangkat Daerah Penunjang

Pelayanan Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
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Rekonsiliasi dan Kab. Persentase 1 Lap 50.000 | Rekonsiliasi dan Kab. Persentase 1 Lap 50.000
Penyusunan Laporan Majalengka | Pemenuhan Penyusunan Laporan Majalengka | Pemenuhan
Barang Milik Daerah Penunjang Barang Milik Daerah Penunjang
pada SKPD Pelayanan pada SKPD Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
Administrasi Kab. Capaian IKM 159.000 | Administrasi Kab. Capaian IKM 159.000
Kepegawaian Majalengka Kepegawaian Majalengka
PerangkatDaerah PerangkatDaerah
Pengadaan Pakaian Kab. Capaian IKM 1 Keg 159.000 | Pengadaan Pakaian Kab. Capaian IKM 1 Keg 159.000
Dinas Beserta Atribut Majalengka Dinas Beserta Atribut Majalengka
Kelengkapannya Kelengkapannya
Administrasi Umum Kab. Persentase 1.013.745 | Administrasi Umum Kab. Persentase 1.013.745
Perangkat Daerah Majalengka | Pemenuhan Perangkat Daerah Majalengka | Pemenuhan

Penunjang Penunjang

Pelayanan Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
Penyediaan Peralatan Kab. Persentase 12 Bln 438.355 | Penyediaan Peralatan Kab. Persentase 12 Bln 438.355
dan Perlengkapan Majalengka | Pemenuhan dan Perlengkapan Majalengka | Pemenuhan
Kantor Penunjang Kantor Penunjang

Pelayanan Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
Penyediaan Peralatan Kab. Persentase 12 Bln 33.885 | Penyediaan Peralatan Kab. Persentase 12 Bln 33.885
Rumah Tangga Majalengka | Pemenuhan Rumah Tangga Majalengka | Pemenuhan

Penunjang Penunjang

Pelayanan Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
Penyediaan Bahan Kab. Persentase 12 Bln 191.505 | Penyediaan Bahan Kab. Persentase 12 Bln 191.505
Logistik Kantor Majalengka | Pemenuhan Logistik Kantor Majalengka | Pemenuhan

Penunjang Penunjang

Pelayanan Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
Penyediaan Barang Kab. Persentase 12 Bln 80.000 | Penyediaan Barang Kab. Persentase 12 Bln 80.000
Cetakan dan Majalengka | Pemenuhan Cetakan dan Majalengka | Pemenuhan
Penggandaan Penunjang Penggandaan Penunjang

Pelayanan Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
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Penyediaan Bahan Kab. Persentase 100 70.000 | Penyediaan Bahan Kab. Persentase 100 70.000
Bacaan dan Peraturan Majalengka | Pemenuhan Persen Bacaan dan Peraturan Majalengka | Pemenuhan Persen
Perundang-undangan Penunjang Perundang-undangan Penunjang

Pelayanan Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
Penyelenggaraan Rapat | Kab. Persentase 12 Bln 200.000 | Penyelenggaraan Rapat Kab. Persentase 12 Bln 200.000
Koordinasi dan Majalengka | Pemenuhan Koordinasi dan Majalengka | Pemenuhan
Konsultasi SKPD Penunjang Konsultasi SKPD Penunjang

Pelayanan Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
Penyediaan Jasa Kab. Persentase 1 Tahun 1.140.900 | Penyediaan Jasa Kab. Persentase 1 Tahun 1.140.900
Penunjang Urusan Majalengka | Pemenuhan Penunjang Urusan Majalengka | Pemenuhan
Pemerintahan Daerah Penunjang Pemerintahan Daerah Penunjang

Pelayanan Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
Penyediaan Jasa Kab. Persentase 12 Bln 500.000 | Penyediaan Jasa Kab. Persentase 12 Bln 500.000
Komunikasi, Majalengka | Pemenuhan Komunikasi, Majalengka | Pemenuhan
SumberDaya Air dan Penunjang SumberDaya Air dan Penunjang
Listrik Pelayanan Listrik Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
Penyediaan Jasa Kab. Persentase 12 Bln 640.900 | Penyediaan Jasa Kab. Persentase 12 Bln 640.900
Pelayanan Umum Majalengka | Pemenuhan Pelayanan Umum Majalengka | Pemenuhan
Kantor Penunjang Kantor Penunjang

Pelayanan Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
Pemeliharaan Barang Kab. Persentase 1 Tahun 225.000 | Pemeliharaan Barang Kab. Persentase 1 Tahun 225.000
Milik Majalengka | Pemenuhan Milik DaerahPenunjang | Majalengka | Pemenuhan
DaerahPenunjang Penunjang Urusan Pemerintahan Penunjang
Urusan Pemerintahan Pelayanan Daerah Pelayanan
Daerah Perkantoran Perkantoran
Pemeliharaan Peralatan | Kab. Persentase 12 Bln 50.000 | Pemeliharaan Peralatan | Kab. Persentase 12 Bln 50.000
dan Mesin Lainnya Majalengka | Pemenuhan dan Mesin Lainnya Majalengka | Pemenuhan

Penunjang Penunjang

Pelayanan Pelayanan

Perkantoran Perkantoran
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Pemeliharaan/Rehabilit | Kab. Persentase 12 Bln 120.000 | Pemeliharaan/Rehabilit | Kab. Persentase 12 Bln 120.000
asi Gedung Kantor dan | Majalengka | Pemenuhan asi Gedung Kantor dan Majalengka | Pemenuhan
Bangunan Lainnya Penunjang Bangunan Lainnya Penunjang
Pelayanan Pelayanan
Perkantoran Perkantoran
Pemeliharaan/Rehabilit | Kab. Persentase 12 Bln 55.000 | Pemeliharaan/Rehabilit | Kab. Persentase 12 Bln 55.000
asi Sarana dan Majalengka | Pemenuhan asi Sarana dan Majalengka | Pemenuhan
Prasarana Pendukung Penunjang Prasarana Pendukung Penunjang
Gedung Kantor atau Pelayanan Gedung Kantor atau Pelayanan
Bangunan Lainnya Perkantoran Bangunan Lainnya Perkantoran

Pengelolaan Kab. APM SD/MI 470.873.330 | Pengelolaan Kab. APM SD/MI 470.873.330
Pendidikan Sekolah Majalengka Pendidikan Sekolah Majalengka

Dasar Dasar

Penambahan Ruang Kab. APM SD/MI 4 Rg 940.487 | Penambahan Ruang Kab. APM SD/MI 4 Rg 940.487
Kelas Baru Majalengka Kelas Baru Majalengka

Pembangunan Ruang Kab. APM SD/MI 6 Rg 1.500.000 | Pembangunan Ruang Kab. APM SD/MI 6 Rg 1.500.000
Guru/Kepala Majalengka Guru/Kepala Majalengka

Sekolah/TU Sekolah/TU

Rehabilitasi Kab. APM SD/MI 86 Rg 9.000.000 | Rehabilitasi Kab. APM SD/MI 86 Rg 9.000.000
Sedang/Berat Ruang Majalengka Sedang/Berat Ruang Majalengka

Kelas Kelas

Pembangunan Sarana, Kab. APM SD/MI 4 Unit 800.000 | Pembangunan Sarana, Kab. APM SD/MI 4 Unit 800.000
Prasarana dan Utilitas Majalengka Prasarana dan Utilitas Majalengka

Sekolah Sekolah

Rehabilitasi Kab. APM SD/MI 17 Rg 2.147.485 | Rehabilitasi Kab. APM SD/MI 17 Rg 2.147.485
Sedang/Berat Ruang Majalengka Sedang/Berat Ruang Majalengka

Guru/Kepala Guru/Kepala

Sekolah/TU Sekolah/TU
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Pengadaan Kab. APM SD/MI 211 Unit 168.210 | Pengadaan Kab. APM SD/MI 211 Unit 168.210
Perlengkapan Siswa Majalengka Perlengkapan Siswa Majalengka

Pengadaan Alat Praktik | Kab. APM SD/MI 230 23.000.000 | Pengadaan Alat Praktik Kab. APM SD/MI 230 Paket 23.000.000
dan Peraga Siswa Majalengka Paket dan Peraga Siswa Majalengka

Penyelengaraan Proses Kab. APM SD/MI 671 SD 1.300.000 | Penyelengaraan Proses Kab. APM SD/MI 671 SD 1.300.000
Belajar dan Ujian bagi Majalengka Belajar dan Ujian bagi Majalengka

Peserta Didik Peserta Didik

Penyiapan dan Tindak Kab. APM SD/MI 1 Keg 533.722 | Penyiapan dan Tindak Kab. APM SD/MI 1 Keg 533.722
Lanjut Evaluasi Satuan | Majalengka Lanjut Evaluasi Satuan Majalengka

Pendidikan Dasar Pendidikan Dasar

Pembinaan Minat, Kab. APM SD/MI 1000 630.772 | Pembinaan Minat, Bakat | Kab. APM SD/MI 1000 630.772
Bakat dan Kreativitas Majalengka Siswa dan Kreativitas Siswa Majalengka Siswa

Siswa

Penyediaan Pendidik Kab. APM SD/MI 6322 Org 296.246.672 | Penyediaan Pendidik Kab. APM SD/MI 6322 Org 296.246.672
dan Tenaga Majalengka dan Tenaga Majalengka

Kependidikan bagi Kependidikan bagi

Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan

Sekolah Dasar Sekolah Dasar

Pengembangan Karir Kab. APM SD/MI 30 Org 380.000 | Pengembangan Karir Kab. APM SD/MI 30 Org 380.000
Pendidik dan Tenaga Majalengka Pendidik dan Tenaga Majalengka

Kependidikan pada Kependidikan pada

Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan

Sekolah Dasar Sekolah Dasar

Pembinaan Kab. APM SD/MI 671 SD 399.984 | Pembinaan Kab. APM SD/MI 671 SD 399.984
Kelembagaan dan Majalengka Kelembagaan dan Majalengka

Manajemen Sekolah Manajemen Sekolah

Pengelolaan Dana BOS | Kab. APM SD/MI 671 SD 123.821.469 | Pengelolaan Dana BOS Kab. APM SD/MI 671 SD 123.821.469
Sekolah Dasar Majalengka Sekolah Dasar Majalengka

Peningkatan Kapasitas Kab. APM SD/MI 78 Org 250.000 | Peningkatan Kapasitas Kab. APM SD/MI 78 Org 250.000
Pengelolaan Dana BOS Majalengka Pengelolaan Dana BOS Majalengka

Sekolah Dasar Sekolah Dasar

Pembangunan Kab. APM SD/MI 43 Rg 9.300.034 | Pembangunan Kab. APM SD/MI 43 Rg 9.300.034
Laboratorium Sekolah Majalengka Laboratorium Sekolah Majalengka

Dasar Dasar

Pembinaan Penggunaan | Kab. APM SD/MI 300 Org 142.400 | Pembinaan Penggunaan | Kab. APM SD/MI 300 Org 142.400
Teknologi, Informasi Majalengka Teknologi, Informasi dan | Majalengka

dan Komunikasi (TIK)
untuk Pendidikan

Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan
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Pengembangan konten Kab. APM SD/MI 10 50.400 | Pengembangan konten Kab. APM SD/MI 10 50.400
digital untuk Majalengka Konten digital untuk pendidikan | Majalengka Konten

pendidikan

Koordinasi, Kab. APM SD/MI I Dok 68.895 | Koordinasi, Kab. APM SD/MI I Dok 68.895
Perencanaan, Supervisi | Majalengka Perencanaan, Supervisi | Majalengka

dan Evaluasi Layanan dan Evaluasi Layanan di

di Bidang Pendidikan Bidang Pendidikan

Sosialisasi dan Kab. APM SD/MI 4 Dok 50.400 | Sosialisasi dan Advokasi | Kab. APM SD/MI 4 Dok 50.400
Advokasi Kebijakan Majalengka Kebijakan Bidang Majalengka

Bidang Pendidikan Pendidikan

Bimbingan Teknis Kab. APM SD/MI 300 Org 142.400 | Bimbingan Teknis Kab. APM SD/MI 300 Org 142.400
Peningkatan Kapasitas Majalengka Peningkatan Kapasitas Majalengka

Bidang Pendidikan Bidang Pendidikan

Pengelolaan Kab. APM 80.047.897 | Pengelolaan Kab. APM SMP/MTs 80.047.897
Pendidikan Sekolah Majalengka | SMP/MTs Pendidikan Sekolah Majalengka

Menengah Pertama Menengah Pertama

Pembangunan Kab. APM SMP/MTs 1 Unit 100.000 | Pembangunan Kab. APM SMP/MTs 1 Unit 100.000
Sarana,Prasarana dan Majalengka Sarana,Prasarana dan Majalengka

Utilitas Sekolah Utilitas Sekolah

Rehabilitasi Kab. APM SMP/MTs 76 Rg 12.605.523 | Rehabilitasi Kab. APM SMP/MTs 76 Rg 12.605.523
Sedang/Berat Ruang Majalengka Sedang/Berat Ruang Majalengka

Kelas Sekolah Kelas Sekolah

Pengadaan Kab. APM SMP/MTs 124 100.000 | Pengadaan Kab. APM SMP/MTs 124 100.000
Perlengkapan Siswa Majalengka Siswa Perlengkapan Siswa Majalengka Siswa

Pengadaan Alat Praktik | Kab. APM SMP/MTs 100 Pengadaan Alat Praktik Kab. APM SMP/MTs 100 Paket

dan Peraga Siswa Majalengka Paket 7.000.000 | dan Peraga Siswa Majalengka 7.000.000
Penyelengaraan Proses Kab. APM SMP/MTs 16.023 414.855 | Penyelengaraan Proses Kab. APM SMP/MTs 16.023 414.855
Belajar dan Ujian bagi Majalengka Siswa Belajar dan Ujian bagi Majalengka Siswa

Peserta Didik Peserta Didik

Penyiapan dan Tindak Kab. APM SMP/MTs | 118 SMP 133.115 | Penyiapan dan Tindak Kab. APM SMP/MTs 118 SMP 133.115
Lanjut Evaluasi Satuan | Majalengka Lanjut Evaluasi Satuan | Majalengka

Pendidikan Sekolah Pendidikan Sekolah

Menengah Pertama Menengah Pertama

Pembinaan Minat, Kab. APM SMP/MTs 1140 500.000 | Pembinaan Minat, Bakat | Kab. APM SMP/MTs 1140 500.000
Bakat dan Kreativitas Majalengka siswa dan Kreativitas Siswa Majalengka siswa

Siswa
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Penyediaan Pendidik Kab. APM SMP/MTs | 752 Org 2.707.200 | Penyediaan Pendidik Kab. APM SMP/MTs 752 Org 2.707.200
dan Tenaga Majalengka dan Tenaga Majalengka

Kependidikan bagi Kependidikan bagi

Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan

Sekolah Menengah Sekolah Menengah

Pertama Pertama

Pengembangan Karir Kab. APM SMP/MTs 30 Org 30.000 | Pengembangan Karir Kab. APM SMP/MTs 30 Org 30.000
Pendidik dan Tenaga Majalengka Pendidik dan Tenaga Majalengka

Kependidikan pada Kependidikan pada

Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan

Sekolah Menengah Sekolah Menengah

Pertama Pertama

Pembinaan Kab. APM SMP/MTs | 120 SMP 101.835 | Pembinaan Kab. APM SMP/MTs 120 SMP 101.835
Kelembagaan dan Majalengka Kelembagaan dan Majalengka

Manajemen Sekolah Manajemen Sekolah

Pengelolaan Dana BOS Kab. APM SMP/MTs | 121 SMP 55.751.769 | Pengelolaan Dana BOS Kab. APM SMP/MTs 121 SMP 55.751.769
Sekolah Menengah Majalengka Sekolah Menengah Majalengka

Pertama Pertama

Peningkatan Kapasitas Kab. APM SMP/MTs | 118 SMP 150.000 | Peningkatan Kapasitas Kab. APM SMP/MTs 118 SMP 150.000
Pengelolaan Dana BOS Majalengka Pengelolaan Dana BOS Majalengka

Sekolah Menengah Sekolah Menengah

Pertama Pertama

Pembinaan Penggunaan | Kab. APM SMP/MTs | 300 Org 180.000 | Pembinaan Penggunaan | Kab. APM SMP/MTs 300 Org 180.000
Teknologi, Informasi Majalengka Teknologi, Informasi dan | Majalengka

dan Komunikasi (TIK) Komunikasi (TIK) untuk

untuk Pendidikan Pendidikan

Pengembangan konten Kab. APM SMP/MTs 11 61.200 | Pengembangan konten Kab. APM SMP/MTs 11 61.200
digital untuk Majalengka Konten digital untuk pendidikan | Majalengka Konten

pendidikan

Koordinasi, Kab. APM SMP/MTs 1 Dok 61.200 | Koordinasi, Kab. APM SMP/MTs 1 Dok 61.200
Perencanaan, Supervisi | Majalengka Perencanaan, Supervisi | Majalengka

dan Evaluasi Layanan dan Evaluasi Layanan di

di Bidang Pendidikan Bidang Pendidikan

Sosialisasi dan Kab. APM SMP/MTs 2 Dok 61.200 | Sosialisasi dan Advokasi | Kab. APM SMP/MTs 2 Dok 61.200
Advokasi Kebijakan Majalengka Kebijakan Bidang Majalengka

Bidang Pendidikan

Pendidikan
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Bimbingan Teknis Kab. APM SMP/MTs | 300 Org 90.000 | Bimbingan Teknis Kab. APM SMP/MTs 300 Org 90.000
Peningkatan Kapasitas Majalengka Peningkatan Kapasitas Majalengka

Bidang Pendidikan Bidang Pendidikan

Pengelolaan Kab. APM PAUD 29.222.540 | Pengelolaan Kab. APM PAUD 29.222.540
Pendidikan Anak Usia | Majalengka Pendidikan Anak Usia Majalengka

Dini (PAUD) Dini (PAUD)

Pembangunan Kab. APM PAUD 2 Unit 200.000 | Pembangunan Kab. APM PAUD 2 Unit 200.000
Gedung/Ruang Majalengka Gedung/Ruang Majalengka

Kelas/Ruang Guru Kelas/Ruang Guru

PAUD PAUD

Pembangunan Kab. APM PAUD 20 Unit 435.000 | Pembangunan Kab. APM PAUD 20 Unit 435.000
Sarana,Prasarana dan Majalengka Sarana,Prasarana dan Majalengka

Utilitas PAUD Utilitas PAUD

Rehabilitasi Kab. APM PAUD 5 Unit 1.214.085 | Rehabilitasi Kab. APM PAUD 5 Unit 1.214.085
Sedang/Berat Majalengka Sedang/Berat Majalengka

Gedung/Ruang Gedung/Ruang

Kelas/Ruang Guru Kelas/Ruang Guru

PAUD PAUD

Pengadaan Kab. APM PAUD 1 Paket 300.000 | Pengadaan Kab. APM PAUD 1 Paket 300.000
Perlengkapan PAUD Majalengka Perlengkapan PAUD Majalengka

Pengadaan Kab. APM PAUD 1 Paket 200.000 | Pengadaan Kab. APM PAUD 1 Paket 200.000
Perlengkapan Siswa Majalengka Perlengkapan Siswa Majalengka

PAUD PAUD

Penyelenggaraan Proses | Kab. APM PAUD 1000 572.130 | Penyelenggaraan Proses | Kab. APM PAUD 1000 572.130
Belajar PAUD Majalengka siswa Belajar PAUD Majalengka siswa

Penyiapan dan Tindak Kab. APM PAUD 816 99.999 | Penyiapan dan Tindak Kab. APM PAUD 816 99.999
Lanjut Evaluasi Satuan | Majalengka Lembaga Lanjut Evaluasi Satuan | Majalengka Lembaga

PAUD PAUD

Penyediaan Pendidik Kab. APM PAUD 1492 Org 5.371.200 | Penyediaan Pendidik Kab. APM PAUD 1492 Org 5.371.200
dan Tenaga Majalengka dan Tenaga Majalengka

Kependidikan bagi Kependidikan bagi

Satuan PAUD Satuan PAUD

Pembinaan Kab. APM PAUD 816 151.875 | Pembinaan Kab. APM PAUD 816 151.875
Kelembagaan dan Majalengka Lembaga Kelembagaan dan Majalengka Lembaga

Manajemen PAUD

Manajemen PAUD
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Pengelolaan Dana Kab. APM PAUD 816 20.458.311 | Pengelolaan Dana Kab. APM PAUD 816 20.458.311
BOPPAUD Majalengka Lembaga BOPPAUD Majalengka Lembaga

Peningkatan Kapasitas Kab. APM PAUD 816 Org 111.940 | Peningkatan Kapasitas Kab. APM PAUD 816 Org 111.940
Pengelolaan Dana BOP Majalengka Pengelolaan Dana BOP Majalengka

PAUD PAUD

Koordinasi, Kab. APM PAUD 1 Dok 36.000 | Koordinasi, Kab. APM PAUD 1 Dok 36.000
Perencanaan, Supervisi | Majalengka Perencanaan, Supervisi | Majalengka

dan Evaluasi Layanan dan Evaluasi Layanan di

di Bidang Pendidikan Bidang Pendidikan

Sosialisasi dan Kab. APM PAUD 2 Dok 36.000 | Sosialisasi dan Advokasi | Kab. APM PAUD 2 Dok 36.000
Advokasi Kebijakan Majalengka Kebijakan Bidang Majalengka

Bidang Pendidikan Pendidikan

Bimbingan Teknis Kab. APM PAUD 300 Org 36.000 | Bimbingan Teknis Kab. APM PAUD 300 Org 36.000
Peningkatan Kapasitas Majalengka Peningkatan Kapasitas Majalengka

Bidang Pendidikan Bidang Pendidikan

Pengelolaan Kab. APK 13.360.049 | Pengelolaan Kab. APK Nonformal 13.360.049
Pendidikan Majalengka | Nonformal Pendidikan Majalengka

Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan

Pengadaan Kab. APK Nonformal 1 Paket 300.000 | Pengadaan Kab. APK Nonformal 1 Paket 300.000
Perlengkapan Majalengka Perlengkapan Majalengka

Pendidikan Pendidikan

Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan

Penyelenggaraan Proses | Kab. APK Nonformal 3500 92.011 | Penyelenggaraan Proses | Kab. APK Nonformal 3500 92.011
Belajar Majalengka Siswa Belajar Majalengka Siswa
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan

Penyiapan dan Tindak Kab. APK Nonformal 20 40.000 | Penyiapan dan Tindak Kab. APK Nonformal 20 40.000
Lanjut Evaluasi Satuan | Majalengka Lembaga Lanjut Evaluasi Satuan | Majalengka Lembaga

Pendidikan di Pendidikan di

Pendidikan Pendidikan

Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan

Penyediaan Pendidik Kab. APK Nonformal | 130 Org 312.000 | Penyediaan Pendidik Kab. APK Nonformal 130 Org 312.000
dan Tenaga Majalengka dan Tenaga Majalengka

Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
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Pembinaan Kab. APK Nonformal 134 100.393 | Pembinaan Kab. APK Nonformal 134 100.393
Kelembagaan dan Majalengka Lembaga Kelembagaan dan Majalengka Lembaga
Manajemen Sekolah Manajemen Sekolah
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan
Pengelolaan Dana BOP Kab. APK Nonformal 36 12.263.245 | Pengelolaan Dana BOP Kab. APK Nonformal 36 12.263.245
Sekolah Majalengka Lembaga Sekolah Majalengka Lembaga
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan
Peningkatan Kapasitas Kab. APK Nonformal 36 Org 50.000 | Peningkatan Kapasitas Kab. APK Nonformal 36 Org 50.000
Pengelolaan Dana BOP Majalengka Pengelolaan Dana BOP Majalengka
Sekolah Sekolah
Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan
Pembinaan Penggunaan | Kab. APK Nonformal 50 Org 68.800 | Pembinaan Penggunaan | Kab. APK Nonformal 50 Org 68.800
Teknologi, Informasi Majalengka Teknologi, Informasi dan | Majalengka
dan Komunikasi (TIK) Komunikasi (TIK) untuk
untuk Pendidikan Pendidikan
Koordinasi, Kab. APK Nonformal 1 Dok 36.000 | Koordinasi, Kab. APK Nonformal 1 Dok 36.000
Perencanaan, Supervisi | Majalengka Perencanaan, Supervisi Majalengka
dan Evaluasi Layanan dan Evaluasi Layanan di
di Bidang Pendidikan Bidang Pendidikan
Sosialisasi dan Kab. APK Nonformal 2 Dok 28.800 | Sosialisasi dan Advokasi | Kab. APK Nonformal 2 Dok 28.800
Advokasi Kebijakan Majalengka Kebijakan Bidang Majalengka
Bidang Pendidikan Pendidikan
Bimbingan Teknis Kab. APK Nonformal | 100 Org 68.800 | Bimbingan Teknis Kab. APK Nonformal 100 Org 68.800
Peningkatan Kapasitas Majalengka Peningkatan Kapasitas Majalengka
Bidang Pendidikan Bidang Pendidikan
PROGRAM Kab. Persentase 65.000 | PROGRAM Kab. Persentase 65.000
PENDIDIKAN DAN Majalengka | Pendidik dan PENDIDIKAN DAN Majalengka | Pendidik dan
TENAGA Tenaga TENAGA Tenaga
KEPENDIDIKAN Kependidikan KEPENDIDIKAN Kependidikan

yang dilatih yang dilatih
Pemerataan Kuantitas | Kab. Persentase 65.000 | Pemerataan Kuantitas | Kab. Persentase 65.000
dan Kulaitas Pendidik | Majalengka | Pendidik dan dan Kulaitas Pendidik Majalengka | Pendidik dan
dan Tenaga Tenaga dan Tenaga Tenaga
Kependidikan Bagi Kependidikan Kependidikan Bagi Kependidikan

Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

yang dilatih

Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

yang dilatih
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Perhitungan dan Kab. Persentase 1 Dok 25.000 | Perhitungan dan Kab. Persentase 1 Dok 25.000
Pemetaan Pendidik dan | Majalengka | Pendidik dan Pemetaan Pendidik dan Majalengka | Pendidik dan

Tenaga Kependidikan Tenaga Tenaga Kependidikan Tenaga

Satuan Pendidikan Kependidikan Satuan Pendidikan Kependidikan

Dasar, PAUD, dan yang dilatih Dasar, PAUD, dan yang dilatih

Pendidikan Pendidikan

Nonformal/Kesetaraan Nonformal/Kesetaraan

Penataan Kab. Persentase 1 Lap 40.000 | Penataan Kab. Persentase 1 Lap 40.000
Pendistribusian Majalengka | Pendidik dan Pendistribusian Majalengka | Pendidik dan

Pendidik dan Tenaga Tenaga Pendidik dan Tenaga Tenaga

Kependidikan bagi Kependidikan Kependidikan bagi Kependidikan

Satuan Pendidikan yang dilatih Satuan Pendidikan yang dilatih

Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Sebelum melakukan penyusunan Program dan Kegiatan yang
di laksanakan di Dinas Pendidikan terlebih dahulu telah di lakukan
penjaringan aspirasi masyarakat, baik terhadap prioritas dan sasaran
pelayanan serta kebutuhan pembangunan tahun yang direncanakan,
sesuai dengan tugas dan fungsi SKPD yang berupa wusulan
program/kegiatan dari pemangku kepentingan , baik dari kelompok
masyarakat yang terkait langsung dengan pelayanan SKPD, LSM, Asosiasi,
Perguruan Tinggi maupun berdasarkan dari pengumpulan informasi dari
penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrembang
kabupaten. Terhadap aspirasi tersebut kemudian di lakukan inventarisasi
dan pengkajian apakah sesuai dengan isu isu strategis penyelenggaraan
tugas dan fungsi SKPD dan analisa kebutuhan SKPD.

Usulan awal SKPD kemudian di selaraskan dengan usulan
dan kebutuhan masyarakat melalui forum Musrembang, baik
musrembang desa maupun kecamatan dan kabupaten.Dalam kegiatan ini
kemudian di inventarisir pula usulan yang masuk melalui Pagu Indikatif

Wilayah Kecamatan dan Pagu Indikatif Sektoral.

Tabel 2.5
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan
Tahun 2023
Dinas Pendidikan Kabupaten Majalengka

Nama Perangkat daerah : Dinas Pendidikan Kabupaten Majalengka

Besaran
No Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja / Catatan
Volume
1 2 3 4 )
1.1 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Sindangpano | Terlaksananya Rehabilitasi 2 Lokal
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.2 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Cisetu Terlaksananya Rehabilitasi 50 Meter
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.3 | Penambahan Ruang Kelas Baru Jatiraga Terlaksananya Penambahan 100 Bobot
Ruang Kelas Baru
1.4 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Jatiraga Terlaksananya Rehabilitasi 240 Meter
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.5 | Penambahan Ruang Kelas Baru Putridalem Terlaksananya Penambahan 3 Lokal
Ruang Kelas Baru
1.6 | Penambahan Ruang Kelas Baru Palasah Terlaksananya Penambahan 150 Meter
Ruang Kelas Baru
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1.7 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Lebakwangi | Terlaksananya Rehabilitasi 30 Meter
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.8 | Penambahan Ruang Kelas Baru Padarek Terlaksananya Penambahan 3 Lokal
Ruang Kelas Baru
1.9 | Penambahan Ruang Kelas Baru Padarek Terlaksananya Penambahan 4 Lokal
Ruang Kelas Baru
1.10 | Penambahan Ruang Kelas Baru Lebakwangi | Terlaksananya Penambahan 2 Lokal
Ruang Kelas Baru
1.11 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Nanggareng | Terlaksananya Rehabilitasi 102 Meter
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.12 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Nanggareng | Terlaksananya Rehabilitasi 2 Unit
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.13 | Penambahan Ruang Kelas Baru Lame Terlaksananya Penambahan 2 Unit
Ruang Kelas Baru
1.14 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Mindi Terlaksananya Rehabilitasi 1 Unit
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.15 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Mindi Terlaksananya Rehabilitasi 1 Unit
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.16 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Rajawangi Terlaksananya Rehabilitasi 1 Unit
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.17 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Mirat Terlaksananya Rehabilitasi 4 Ruang
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.18 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Heuleut Terlaksananya Rehabilitasi 4 Ruang
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.19 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Tanjungsari | Terlaksananya Rehabilitasi 2 Ruang
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.20 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Tanjungsari | Terlaksananya Rehabilitasi 4 Ruang
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.21 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Tanjungsari | Terlaksananya Rehabilitasi 4 Ruang
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.22 | Penambahan Ruang Kelas Baru Tanjungsari | Terlaksananya Penambahan 4 Ruang
Ruang Kelas Baru
1.23 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Payung Terlaksananya Rehabilitasi 1 Ruang
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.24 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Kumbung Terlaksananya Rehabilitasi 1 Paket
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.25 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Putridalem Terlaksananya Rehabilitasi 3 Lokal
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.26 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Teja Terlaksananya Rehabilitasi 4 Ruang
Kelas Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
1.27 | Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Cisetu Terlaksananya Rehabilitasi 25 Meter

Kelas

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN DINAS PENDIDIKAN

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Dalam rangka mewujudkan cita-cita perjuangan bangsa yaitu

mencerdaskan kehidupan bangsa dan Negara maka Kemdikbud

mempunyai visi Membentuk Insan serta Ekosistem Pendidikan dan

Kebudayaan yang Berkarakter dengan berlandaskan Gotong Royong.

Untuk mewujudkan visi tersebut, diuraikan dalam misi sebagai berikut :

> L

Mewujudkan Pelaku Pendidikan dan Kebudayaan yang Kuat
Mewujudkan Akses yang Meluas dan Merata.

Mewujudkan Pembelajaran yang Bermutu.

Mewujudkan Pelestarian Kebudayaan dan Pengembangan
Bahasa.

Mewujudkan Penguatan Tata Kelola serta Peningkatan

Efektivitas Birokrasi dan Pelibatan Publik.

Salahsatu program yang telah dicanangkan untuk mewujudkan

tujuan diatas adalah Program Indonesia Pintar melalui pelaksanaan wajib

belajar 12 tahun pada RPJMN 2019 - 2023 dengan sasaran sebagai

berikut :
1.

Meningkatnya angka partisipasi pendidikan dasar dan
menengah.

Meningkatnya angka keberlanjutan pendidikan yang ditandai
dengan menurunnya angka putus sekolah dan meningkatnya

angka melanjutkan;

. Menurunnya kesenjangan partisipasi pendidikan antarkelompok

masyarakat, terutama antara penduduk kaya dan penduduk
miskin, antara penduduk laki-laki dan penduduk perempuan,

antara wilayah perkotaan dan perdesaan, dan antardaerah;

. Meningkatnya  kesiapan siswa  pendidikan menengah

untuk memasuki pasar kerja atau melanjutkan ke jenjang

pendidikan tinggi.

. Meningkatnya jaminan kualitas pelayanan

pendidikan, tersedianya kurikulum yang andal, dan tersedianya

sistem penilaian pendidikan yang komprehensif.
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Program Indonesia Pintar melalui pelaksanaan Wajib Belajar 12
Tahun diarahkan untuk memenuhi hak seluruh anak Indonesia tanpa
terkecuali dapat menyelesaikan jenjang pendidikan dasar sebagaimana
diamanatkan dalam UUD 1945. Perhatian lebih besar diberikan bagi
daerah-daerah yang belum tuntas dalam pelaksanaan Wajib Belajar
Pendidikan Dasar Sembilan Tahun. Selain itu, kebijakan diarahkan untuk
perluasan dan pemerataan pendidikan menengah yang berkualitas,
dalam rangka mempercepat ketersediaan SDM terdidik untuk
memenuhi kebutuhan pasar kerja yang terus berkembang terutama
untuk memanfaatkan bonus demografi dan menyiapkan perdagangan
bebas di ASEAN. Dengan demikian, arah kebijakan dan strategi
pelaksanaan Program Wajib Belajar 12 Tahun adalah sebagai berikut:

1. Melanjutkan upaya untuk memenuhi hak seluruh penduduk

mendapatkanlayananpendidikan dasar berkualitas;

2. Meningkatkan akses Pendidikan Menengah yang berkualitas;

3. Memperkuat peran swasta dalam menyediakan
layanan pendidikan menengah yang berkualitas;

4. Meningkatkan relevansi pendidikan kejuruan dengan kebutuhan
dunia kerja;

5. Meningkatkan akses terhadap layanan pendidikan dan pelatihan
keterampilan melalui peningkatan kualitas lembaga pendidikan
formal terutama pendidikan menengah dan pendidikan tinggi
agar lulusannya memiliki keahlian dasar dan keahlian
umum yang dibutuhkan oleh lapangan kerja dan mampu
beradaptasi dengan perubahan teknologi di lingkungan kerja.

6. Meningkatkan Kualitas Pembelajaran

Pemerintah Provinsi Jawa Barat dalam mendukung program
nasional, telah menyusun kebijakan dalam bidang pendidikan untuk
tahun 2023 dengan sasaran sebagai berikut :

1. Perwujudan pendidikan gratis Dasar dan Menengah dalam

rangka penuntasan wajar dikdas 12 tahun pada 2022;

2. Peningkatan sarana dan kapasitas pendidikan dasar, menengah

dan tinggi.

3. Pendidikan terjangkau bagi anak-anak buruh dan TKI.

4. Penyediaan beasiswa pendidikan untuk pemuda, tenaga medis,
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keluarga atlit berprestasi dan guru serta mahasiswa PTN/PTS;

. Perwujudan rintisan sekolah standar international dan standar

nasional jenjang SD dan SMP yang berkualitas;

. Peningkatan kompetensi, kualifikasi dan kesejahteraan pendidik

dan tenaga kependidikan.

7. Peningkatan Pendidikan anak usia dini di Jawa Barat

8. Peningkatan pemerataan dan Mutu Pendidikan Luar Biasa

9. Terwujudnya masyarakat jawa barat bebas buta aksara

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pendidikan

Dalam rangka mendukung program nasional baik pemerintah pusat

maupun provinsi dan untuk meningkatkan kualitas pendidikan di

Kabupaten Majalengka maka Dinas Pendidikan menetapkan tujuan dan

sasaran pada Renja 2023 sebagai berikut :

B. Tujuan :

1. Penuntasan Wajib Belajar Pendidikan Dasar 12 Tahun

2. Pemerataan kualitas tenaga guru/tutor secara merata disetiap
sekolah

3. Penempatan tenaga guru/tutor berdasarkan kualifikasi yang
sesuai

4. Meningkatkan dan mengembangkan mutu lembaga pendidikan
formal dari Satuan Pendidikan dasar sampai pendidikan
menengah.

5. Mengoptimalkan suasana ketentraman dan ketenangan belajar
dalam mewujudkan ketahanan lembaga pendidikan

6. Memberdayakan masyarakat dalam melaksanakan Pendidikan
dan Pengajaran

7. Pengembangan sistem pendataan dan pengangrsipan dengan

berbasis TI.

C. Sasaran :

Perencanaan Berbasis Data

Digitalisasi sekolah

Penanggulangan anak rawan putus sekolah pada beberapa
kecamatan

Penanggulangan anak usia sekolah yang tidak bersekolah dan

dropout.
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Peningkatan kompetensi lulusan sekolah formal dan non formal
Pelatihan Tenaga Kependidikan

Implementasi Kurikulum Merdeka Belajar

Pengembangan kualitas KKG, MPMG, KKKS, MKKS, KKPS, dan
MKPS

O N o o

9. Peningkatan kualifikasi tenaga kependidikan

10. Peningkatan sarana dan prasarana pendidikan

11. Peningkatan sarana pendidikan kejuruan

12. Pengembangan kejuruan berbasis keunggulan lokal

13. Optimalisasi program Ekstrakurikuler dan Program Kesiswaan

14. Mengembangkan peran Komite atau Dewan Sekolah

3.3. Program dan Kegiatan Prioritas

Berdasarkan sasaran dan arah kebijakan tersebut diatas, langkah-
langkah yang akan ditempuh dijabarkan ke dalam program-program
pembangunan dan kegiatan-kegiatan prioritas sebagai berikut :

Tabel 3.3.
Program dan Kegiatan Dinas Pendidikan Tahun 2023

No Program/ kegiatan Lokasi Indikator Kinerja
1 2 3 4
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANGPENDIDIKAN
1 PROGRAM PENUNJANG Kab. Capaian Sakip
URUSANPEMERINTAHAN Majalengka | Perangkat Daerah,
DAERAH KABUPATEN/KOTA Capaian
SKM,Persentase
Pemenuhan Penunjan
Pelayanan
Perkantoran
1.1 Perencanaan, Penganggaran, | Kab. Capaian Sakip
dan Evaluasi Kinerja Majalengka | Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Kab. Capaian Sakip
1 | Perencanaan Perangkat Majalengka | Perangkat Daerah
Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Kab. Capaian Sakip
2 | Dokumen RKA-SKPD Majalengka | Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Kab. Capaian Sakip
3 | Dokumen Perubahan RKA- Majalengka | Perangkat Daerah
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Kab. Capaian Sakip
4 | Dokumen DPA-SKPD Majalengka | Perangkat Daerah
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Koordinasi dan Penyusunan

Kab.

Capaian Sakip

Dokumen Perubahan DPA- Majalengka | Perangkat Daerah
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Kab. Capaian Sakip
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Majalengka | Perangkat Daerah
Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Kab. Capaian Sakip
Daerah Majalengka | Perangkat Daerah
1.2 Administrasi Keuangan Kab. Persentase
Perangkat Daerah Majalengka | Pemenuhan
Penunjang Pelayanan
Perkantoran
Penyediaan Gaji dan Kab. Persentase Pemenuhan
Tunjangan ASN Majalengka | Penunjang Pelayanan
Perkantoran
1.3 Administrasi Barang Milik Kab. Persentase
Daerah pada Perangkat Majalengka | Pemenuhan
Daerah Penunjang Pelayanan
Perkantoran
Rekonsiliasi dan Penyusunan Kab. Persentase Pemenuhan
Laporan Barang Milik Daerah Majalengka | Penunjang Pelayanan
pada SKPD Perkantoran
1.4 Administrasi Kepegawaian Kab. Capaian IKM
PerangkatDaerah Majalengka
Pengadaan Pakaian Dinas Kab. Capaian IKM
Beserta Atribut Majalengka
Kelengkapannya
1.5 Administrasi Umum Kab. Persentase
Perangkat Daerah Majalengka | Pemenuhan
Penunjang Pelayanan
Perkantoran
Penyediaan Peralatan dan Kab. Persentase Pemenuhan
Perlengkapan Kantor Majalengka | Penunjang Pelayanan
Perkantoran
Penyediaan Peralatan Rumah Kab. Persentase Pemenuhan
Tangga Majalengka | Penunjang Pelayanan
Perkantoran
Penyediaan Bahan Logistik Kab. Persentase Pemenuhan
Kantor Majalengka | Penunjang Pelayanan
Perkantoran
Penyediaan Barang Cetakan Kab. Persentase Pemenuhan
dan Penggandaan Majalengka | Penunjang Pelayanan
Perkantoran
Penyediaan Bahan Bacaan dan | Kab. Persentase Pemenuhan
Peraturan Perundang- Majalengka | Penunjang Pelayanan
undangan Perkantoran
Penyelenggaraan Rapat Kab. Persentase Pemenuhan
Koordinasi dan Konsultasi Majalengka | Penunjang Pelayanan
SKPD Perkantoran
Penyediaan Jasa Penunjang Kab. Persentase
Urusan Pemerintahan Daerah | Majalengka | Pemenuhan
Penunjang Pelayanan
Perkantoran
Penyediaan Jasa Komunikasi, Kab. Persentase Pemenuhan
SumberDaya Air dan Listrik Majalengka | Penunjang Pelayanan

Perkantoran
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Penyediaan Jasa Pelayanan Kab. Persentase Pemenuhan
Umum Kantor Majalengka | Penunjang Pelayanan
Perkantoran
1.6 Pemeliharaan Barang Milik Kab. Persentase
DaerahPenunjang Urusan Majalengka | Pemenuhan
Pemerintahan Daerah Penunjang Pelayanan
Perkantoran
Pemeliharaan Peralatan dan Kab. Persentase Pemenuhan
1 | Mesin Lainnya Majalengka | Penunjang Pelayanan
Perkantoran
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kab. Persentase Pemenuhan
o | Gedung Kantor dan Bangunan | Majalengka | Penunjang Pelayanan
Lainnya Perkantoran
Pemeliharaan/Rehabilitasi Kab. Persentase Pemenuhan
3 Sarana dan Prasarana Majalengka | Penunjang Pelayanan
Pendukung Gedung Kantor Perkantoran
atau Bangunan Lainnya
2 PROGRAM PENGELOLAAN Kab. APM SD/MI, APM
PENDIDIKAN Majalengka | SMP/MTs, APM PAUD,
APK Kesetaraan
2.1 Pengelolaan Pendidikan Kab. APM SD/MI
Sekolah Dasar Majalengka
Penambahan Ruang Kelas Kab. APM SD/MI
1 | Baru Majalengka
Pembangunan Ruang Kab. APM SD/MI
2 | Guru/Kepala Sekolah/TU Majalengka
Pembangunan Sarana, Kab. APM SD/MI
3 | Prasarana dan Utilitas Sekolah Majalengka
Rehabilitasi Sedang/Berat Kab. APM SD/MI
4 Ruang Kelas Majalengka
Rehabilitasi Sedang/Berat Kab. APM SD/MI
5 Ruang Guru/Kepala Majalengka
Sekolah/TU
Pengadaan Perlengkapan Kab. APM SD/MI
6 | sSiswa Majalengka
Pengadaan Alat Praktik dan Kab. APM SD/MI
7 Peraga Siswa Majalengka
Penyelengaraan Proses Belajar | Kab. APM SD/MI
8 | dan Ujian bagi Peserta Didik Majalengka
Penyiapan dan Tindak Lanjut Kab. APM SD/MI
9 | Evaluasi Satuan Pendidikan Majalengka
Dasar
Pembinaan Minat, Bakat dan Kab. APM SD/MI
10 | Kreativitas Siswa Majalengka
Penyediaan Pendidik dan Kab. APM SD/MI
11 Tenaga Kependidikan bagi Majalengka
Satuan Pendidikan Sekolah
Dasar
Pengembangan Karir Pendidik | Kab. APM SD/MI
12 dan Tenaga Kependidikan pada | Majalengka

Satuan Pendidikan Sekolah
Dasar
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Pembinaan Kelembagaan dan Kab. APM SD/MI
13 | Manajemen Sekolah Majalengka
Pengelolaan Dana BOS Kab. APM SD/MI
14 | Sekolah Dasar Majalengka
Peningkatan Kapasitas Kab. APM SD/MI
15 | Pengelolaan Dana BOS Majalengka
Sekolah Dasar
16 Pembangunan Laboratorium Kab. APM SD/MI
Sekolah Dasar Majalengka
Pembinaan Penggunaan Kab. APM SD/MI
Teknologi, Informasi dan Majalengka
17 | Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan
Pengembangan konten digital Kab. APM SD/MI
18 | untuk pendidikan Majalengka
Koordinasi, Perencanaan, Kab. APM SD/MI
19 | Supervisi dan Evaluasi Majalengka
Layanan di Bidang Pendidikan
Sosialisasi dan Advokasi Kab. APM SD/MI
20 | Kebijakan Bidang Pendidikan Majalengka
Bimbingan Teknis Peningkatan | Kab. APM SD/MI
21 | Kapasitas Bidang Pendidikan Majalengka
5.9 Pengelolaan Pendidikan Kab. APM SMP/MTs
) Sekolah Menengah Pertama Majalengka
Pembangunan Kab. APM SMP/MTs
1 | Sarana,Prasarana dan Utilitas | Majalengka
Sekolah
Rehabilitasi Sedang/Berat Kab. APM SMP/MTs
2 Ruang Kelas Sekolah Majalengka
Pengadaan Perlengkapan Kab. APM SMP/MTs
3 | siswa Majalengka
Pengadaan Alat Praktik dan Kab. APM SMP/MTs
4 | Peraga Siswa Majalengka
Penyelengaraan Proses Belajar | Kab. APM SMP/MTs
5 | dan Ujian bagi Peserta Didik Majalengka
Penyiapan dan Tindak Lanjut Kab. APM SMP/MTs
6 | Evaluasi Satuan Pendidikan Majalengka
Sekolah Menengah Pertama
Pembinaan Minat, Bakat dan Kab. APM SMP/MTs
7 | Kreativitas Siswa Majalengka
Penyediaan Pendidik dan Kab. APM SMP/MTs
Tenaga Kependidikan bagi Majalengka
8 | satuan Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama
Pengembangan Karir Pendidik | Kab. APM SMP/MTs
9 dan Tenaga Kependidikan pada | Majalengka
Satuan Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama
Pembinaan Kelembagaan dan Kab. APM SMP/MTs
10 | Manajemen Sekolah Majalengka
Pengelolaan Dana BOS Kab. APM SMP/MTs
11 | sekolah Menengah Pertama Majalengka
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Peningkatan Kapasitas

Kab.

APM SMP/MTs

12 | Pengelolaan Dana BOS Majalengka
Sekolah Menengah Pertama
Pembinaan Penggunaan Kab. APM SMP/MTs
Teknologi, Informasi dan Majalengka
13 | Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan
Pengembangan konten digital Kab. APM SMP/MTs
14 | untuk pendidikan Majalengka
Koordinasi, Perencanaan, Kab. APM SMP/MTs
15 | Supervisi dan Evaluasi Majalengka
Layanan di Bidang Pendidikan
Sosialisasi dan Advokasi Kab. APM SMP/MTs
16 Kebijakan Bidang Pendidikan Majalengka
Bimbingan Teknis Peningkatan | Kab. APM SMP/MTs
17 Kapasitas Bidang Pendidikan Majalengka
5.3 Pengelolaan Pendidikan Anak | Kab. APM PAUD
) Usia Dini (PAUD) Majalengka
Pembangunan Gedung/Ruang | Kab. APM PAUD
1 | Kelas/Ruang Guru PAUD Majalengka
Pembangunan Kab. APM PAUD
o | Sarana,Prasarana dan Utilitas | Majalengka
PAUD
Rehabilitasi Sedang/Berat Kab. APM PAUD
3 Gedung/Ruang Kelas/Ruang Majalengka
Guru PAUD
Pengadaan Perlengkapan Kab. APM PAUD
4 | PAUD Majalengka
Pengadaan Perlengkapan Kab. APM PAUD
S | Siswa PAUD Majalengka
Penyelenggaraan Proses Kab. APM PAUD
6 Belajar PAUD Majalengka
Penyiapan dan Tindak Lanjut Kab. APM PAUD
7 | Evaluasi Satuan PAUD Majalengka
Penyediaan Pendidik dan Kab. APM PAUD
8 | Tenaga Kependidikan bagi Majalengka
Satuan PAUD
Pembinaan Kelembagaan dan Kab. APM PAUD
9 Manajemen PAUD Majalengka
10 Pengelolaan Dana BOPPAUD Kab. APM PAUD
Majalengka
Peningkatan Kapasitas Kab. APM PAUD
11 Pengelolaan Dana BOP PAUD Majalengka
Koordinasi, Perencanaan, Kab. APM PAUD
12 | Supervisi dan Evaluasi Majalengka
Layanan di Bidang Pendidikan
13 Sosialisasi dan Advokasi Kab. APM PAUD
Kebijakan Bidang Pendidikan Majalengka
Bimbingan Teknis Peningkatan | Kab. APM PAUD
14 | Kapasitas Bidang Pendidikan Majalengka
0.4 Pengelolaan Pendidikan Kab. APK Nonformal
) Nonformal/Kesetaraan Majalengka
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Pengadaan Perlengkapan Kab. APK Nonformal
1 | Pendidikan Majalengka
Nonformal/Kesetaraan
Penyelenggaraan Proses Kab. APK Nonformal
2 Belajar Nonformal/Kesetaraan | Majalengka
Penyiapan dan Tindak Lanjut Kab. APK Nonformal
Evaluasi Satuan Pendidikan di | Majalengka
3 | Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Penyediaan Pendidik dan Kab. APK Nonformal
Tenaga Kependidikan bagi Majalengka
4 | satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Pembinaan Kelembagaan dan Kab. APK Nonformal
5 | Manajemen Sekolah Majalengka
Nonformal/Kesetaraan
Pengelolaan Dana BOP Kab. APK Nonformal
6 | Sekolah Nonformal/Kesetaraan | Majalengka
Peningkatan Kapasitas Kab. APK Nonformal
7 | Pengelolaan Dana BOP Majalengka
Sekolah Nonformal/Kesetaraan
Pembinaan Penggunaan Kab. APK Nonformal
] Teknologi, Informasi dan Majalengka
Komunikasi (TIK) untuk
Pendidikan
Koordinasi, Perencanaan, Kab. APK Nonformal
9 | Supervisi dan Evaluasi Majalengka
Layanan di Bidang Pendidikan
Sosialisasi dan Advokasi Kab. APK Nonformal
10 Kebijakan Bidang Pendidikan Majalengka
Bimbingan Teknis Peningkatan | Kab. APK Nonformal
11 | Kapasitas Bidang Pendidikan Majalengka
3 PROGRAM PENDIDIKAN DAN | Kab. Persentase Pendidik
TENAGA KEPENDIDIKAN Majalengka | dan Tenaga
Kependidikan yang
dilatih
Pemerataan Kuantitas dan
Kulaitas Pendidik dan
Tenaga Kependidikan Bagi
3.1 Satuan Pendidikan Dasar,
PAUD dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Perhitungan dan Pemetaan Kab. Persentase Pendidik
Pendidik dan Tenaga Majalengka | dan Tenaga
Kependidikan Satuan Kependidikan yang
1 Pendidikan Dasar, PAUD, dan dilatih
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
Penataan Pendistribusian Kab. Persentase Pendidik
Pendidik dan Tenaga Majalengka | dan Tenaga
Kependidikan bagi Satuan Kependidikan yang
2 | Pendidikan Dasar, PAUD, dan dilatih

Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PENDIDIKAN

4.1. Rencana Kerja dan Pendanaan

Program dan Kegiatan merupakan penjabaran dari visi dan misi
yang telah disepakati sebagaimana tersebut dalam Renstra SKPD dalam
rangka mencapai tujuan yang telah ditetapkan oleh SKPD, Program dan
kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Pendidikan Kabupaten
Majalengka Tahun 2023 berdasarkan Renja adalah 3 program, 12
kegiatan dan 85 Sub Kegiatan dengan anggaran sebesar Rp.
1.089.466.233,00

Penyusunan rencana kerja tahun 2023 tidak jauh berbeda
dengan penyusunan rencana kerja tahun 2022 , hanya ada beberapa
penyempuranaan dari renja sebelumnya, yaitu pada tataran penyusunan
program dan kegiatan yang diharapkan dapat langsung berdampak pada
pencapaian indikator kinerja dan penambahan 1 program Pendidik dan
Tenaga Kependidikan serta beberapa sub kegiatan penunjang Program
SPM. Adapun untuk yang lainnya tidak terdapat perubahan, terutama
yang terkait dengan telaahan terhadap kebijakan pemerintah provinsi
maupun pemerintah pusat yang masing-masing dituangkan dalam
rencana strategis (renstra 2019-2023).

Rencana Program dan kegiatan pada Renja Perangkat Daerah

tahun 2023 dapat dilihat pada tebel di bawah ini.

Tabel 4.1.
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan
Dinas Pendidikan Tahun 2023 dan Prakiraan Maju Tahun 2024
Provinsi Jawa Barat Kabupaten Majalengka

Nama Perangkat Daerah : Dinas Pendidikan

Kode

Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju
Urusan/Bidang Urusan Indikator
Pemerintahan Kinerja Catatan
Daerah/dan Program/Ke Penting
Program/Kegiatan giatan Target L Target L et e
Dana/Pagu | Sumber A Dana/Pagu
Lokasi | Capaian 0 & Capaian q 5
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
(Rp.000) € (Rp.000)

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

o1

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN 1.089.466.233
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o1 01 PROGRAM Capaian Kab. 495.897.417
PENUNJANG URUSAN Sakip Majale
PEMERINTAHAN Perangkat ngka
DAERAH Daerah,
KABUPATEN/KOTA Capaian
SKM,Persen
tase
Pemenuhan
Penunjan
Pelayanan
Perkantoran
o1 01 2.01 Perencanaan, Capaian Kab. 215.000
Penganggaran, dan Sakip Majale
Evaluasi Kinerja Perangkat ngka
Perangkat Daerah Daerah
01 01 2.01 01 Penyusunan Dokumen Capaian Kab. 2 150.000 DAU
Perencanaan Perangkat Sakip Majale Dokum
Daerah Perangkat ngka en
Daerah
01 01 2.01| 02 | Koordinasi dan Capaian Kab. 2 12.000 DAU
Penyusunan Dokumen Sakip Majale dokum
RKA-SKPD Perangkat ngka en
Daerah
01 01 2.01| 03 | Koordinasi dan Capaian Kab. 1 6.000 DAU
Penyusunan Dokumen Sakip Majale Dokum
Perubahan RKA-SKPD Perangkat ngka en
Daerah
01 01 2.01| 04 | Koordinasi dan Capaian Kab. 1 6.000 DAU
Penyusunan Dokumen Sakip Majale Dokum
DPA-SKPD Perangkat ngka en
Daerah
01 01 2.01| 05 | Koordinasi dan Capaian Kab. 1 6.000 DAU
Penyusunan Dokumen Sakip Majale Dokum
Perrubahan DPA-SKPD Perangkat ngka en
Daerah
01 01 2.01| 06 | Koordinasi dan Capaian Kab. 1 15.000 DAU
Penyusunan Laporan Sakip Majale Dokum
Capaian Kinerja dan Perangkat ngka en
Ikhtisar Realisasi Daerah
Kinerja SKPD
01 01 2.01| 07 | Evaluasi Kinerja Capaian Kab. 12 20.000 DAU
Perangkat Daerah Sakip Majale Dokum
Perangkat ngka en
Daerah
o1 o1 2.02 Administrasi Persentase Kab. 1 493.093.772
Keuangan Perangkat Pemenuhan Majale Tahun
Daerah Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
01 01 2.02| 01 | Penyediaan Gaji dan Persentase Kab. 14 Bln 493.093.772 DAK
Tunjangan ASN Pemenuhan Majale
Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
o1 01 2.03 Administrasi Barang Persentase Kab. 50.000
Milik Daerah pada Pemenuhan Majale
Perangkat Daerah Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
01 01 2.03| 05 | Rekonsiliasi dan Persentase Kab. 1 Lap 50.000 DAU
Penyusunan Laporan Pemenuhan Majale
Barang Milik Daerah Penunjang ngka
pada SKPD Pelayanan
Perkantoran
o1 01 | 2.05 Administrasi Capaian Kab. 1 Keg
Kepegawaian IKM Majale 159.000
PerangkatDaerah ngka
01 01 2.05| 02 | Pengadaan Pakaian Capaian IKM | Kab. 1 Keg 159.000 DAU
Dinas Beserta Atribut Majale
Kelengkapannya ngka
o1 01 2.06 Administrasi Umum Persentase Kab. 1 1.013.745
Perangkat Daerah Pemenuhan Majale Tahun
Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
01 01 2.06| 02 | Penyediaan Peralatan Persentase Kab. 12 Bln 438.355 DAU
dan Perlengkapan Pemenuhan Majale
Kantor Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
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01 01 2.06| 03 | Penyediaan Peralatan Persentase Kab. 12 Bln 33.885 DAU
Rumah Tangga Pemenuhan Majale
Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
01 01 2.06| 04 | Penyediaan Bahan Persentase Kab. 12 Bln 191.505 DAU
Logistik Kantor Pemenuhan Majale
Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
01 01 2.06| 05 | Penyediaan Barang Persentase Kab. 12 Bln 80.000 DAU
Cetakan dan Pemenuhan Majale
Penggandaan Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
01 01 2.06| 06 | Penyediaan Bahan Persentase Kab. 100 70.000 DAU
Bacaan dan Peraturan Pemenuhan Majale Persen
Perundang-undangan Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
01 01 2.06| 09 | Penyelenggaraan Rapat Persentase Kab. 12 Bln 200.000 DAU
Koordinasi dan Pemenuhan Majale
Konsultasi SKPD Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
o1 o1 2.08 Penyediaan Jasa Persentase Kab. 1 1.140.900
Penunjang Urusan Pemenuhan Majale Tahun
Pemerintahan Daerah Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
01 01 2.08| 02 | Penyediaan Jasa Persentase Kab. 12 Bln 500.000 DAU
Komunikasi, Pemenuhan Majale
SumberDaya Air dan Penunjang ngka
Listrik Pelayanan
Perkantoran
01 01 2.08| 04 | Penyediaan Jasa Persentase Kab. 12 Bln 640.900 DAU
Pelayanan Umum Pemenuhan Majale
Kantor Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
o1 o1 2.09 Pemeliharaan Barang Persentase Kab. 1 225.000
Milik Pemenuhan Majale Tahun
DaerahPenunjang Penunjang ngka
Urusan Pemerintahan Pelayanan
Daerah Perkantoran
01 01 2.09| 06 | Pemeliharaan Peralatan Persentase Kab. 12 Bln 50.000 DAU
dan Mesin Lainnya Pemenuhan Majale
Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
01 01 2.09| 09 | Pemeliharaan/Rehabilit Persentase Kab. 12 Bln 120.000 DAU
asi Gedung Kantor dan Pemenuhan Majale
Bangunan Lainnya Penunjang ngka
Pelayanan
Perkantoran
01 01 2.09| 11 Pemeliharaan/Rehabilit Persentase Kab. 12 Bln 55.000 DAU
asi Sarana dan Pemenuhan Majale
Prasarana Pendukung Penunjang ngka
Gedung Kantor atau Pelayanan
Bangunan Lainnya Perkantoran
o1 02 PROGRAM APM SD/MI, | Kab. 593.503.816
PENGELOLAAN APM Majale
PENDIDIKAN SMP/MTs, ngka
APM PAUD,
APK
Kesetaraan
o1 02 | 2.01 Pengelolaan APM SD/MI Kab. 671 SD 470.873.330
Pendidikan Sekolah Majale
Dasar ngka
01 02 2.01f 02 Penambahan Ruang APM SD/MI Kab. 4 Rg 940.487 DAU/
Kelas Baru Majale DAK/
ngka Bankeu
01 02 2.01| 03 | Pembangunan Ruang APM SD/MI Kab. 6 Rg 1.500.000 DAU/
Guru/Kepala Majale DAK/
Sekolah/TU ngka Bankeu
01 02 2.01| 06 | Pembangunan Sarana, APM SD/MI Kab. 4 Unit 800.000 DAU/
Prasarana dan Utilitas Majale DAK/
Sekolah ngka Bankeu
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01 02 2.01| 06 | Rehabilitasi APM SD/MI Kab. 886 Rg 9.000.000 DAU
Sedang/Berat Ruang Majale
Kelas ngka
01 02 2.01| 09 | Rehabilitasi APM SD/MI Kab. 17 Rg 2.147.485 | DAU/
Sedang/Berat Ruang Majale DAK/
Guru/Kepala ngka Bankeu
Sekolah/TU
01 02 2.01| 17 | Pengadaan APM SD/MI Kab. 211 168.210 DAU
Perlengkapan Siswa Majale Unit
ngka
01 02 2.01| 22 | Pengadaan Alat Praktik APM SD/MI Kab. 230 23.000.000 | DAU/
dan Peraga Siswa Majale Paket DAK/
ngka Bankeu
01 02 2.01| 23 | Penyelengaraan Proses APM SD/MI Kab. 671 SD 1.300.000 DAU
Belajar dan Ujian bagi Majale
Peserta Didik ngka
01 02 2.01| 24 | Penyiapan dan Tindak APM SD/MI Kab. 1 Keg 533.722 DAU
Lanjut Evaluasi Satuan Majale
Pendidikan Dasar ngka
01 02 2.01| 25 Pembinaan Minat, APM SD/MI Kab. 1000 630.772 DAU
Bakat dan Kreativitas Majale Siswa
Siswa ngka
01 02 2.01| 26 | Penyediaan Pendidik APM SD/MI Kab. 6322 296.246.672 | DAU/
dan Tenaga Majale Org DAK/
Kependidikan bagi ngka Bankeu
Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar
01 02 2.01| 27 | Pengembangan Karir APM SD/MI Kab. 30 Org 380.000 DAU
Pendidik dan Tenaga Majale
Kependidikan pada ngka
Satuan Pendidikan
Sekolah Dasar
01 02 2.01| 28 | Pembinaan APM SD/MI Kab. 671 SD 399.984 DAU
Kelembagaan dan Majale
Manajemen Sekolah ngka
01 02 2.01| 29 | Pengelolaan Dana BOS APM SD/MI Kab. 671 SD 123.821.469 DAK
Sekolah Dasar Majale
ngka
01 02 2.01| 30 | Peningkatan Kapasitas APM SD/MI Kab. 78 Org 250.000 DAU
Pengelolaan Dana BOS Majale
Sekolah Dasar ngka
01 02 2.01 31 Pembangunan APM SD/MI Kab. 43 Rg 9.300.034 DAK
Laboratorium Sekolah Majale
Dasar ngka
01 02 2.01| 35 | Pembinaan Penggunaan | APM SD/MI Kab. 300 142.400 DAU
Teknologi, Informasi Majale Org
dan Komunikasi (TIK) ngka
untuk Pendidikan
01 02 2.01| 36 | Pengembangan konten APM SD/MI Kab. 10 50.400 DAU
digital untuk Majale Konten
pendidikan ngka
01 02 2.01| 38 | Koordinasi, APM SD/MI Kab. I Dok 68.895 DAU
Perencanaan, Supervisi Majale
dan Evaluasi Layanan ngka
di Bidang Pendidikan
01 02 2.01| 39 | Sosialisasi dan Advokasi | APM SD/MI Kab. 4 Dok 50.400 DAU
Kebijakan Bidang Majale
Pendidikan ngka
01 02 2.01| 40 | Bimbingan Teknis APM SD/MI Kab. 300 142.400 DAU
Peningkatan Kapasitas Majale Org
Bidang Pendidikan ngka
o1 02 | 2.02 Pengelolaan APM Kab. 80.047.897
Pendidikan Sekolah SMP/MTs Majale
Menengah Pertama ngka
01 02 2.02| 12 | Pembangunan APM Kab. 1 Unit 100.000 | DAU/
Sarana,Prasarana dan SMP/MTs Majale DAK/
Utilitas Sekolah ngka Bankeu
01 02 2.02| 14 | Rehabilitasi APM Kab. 76 Rg 12.605.523 | DAU/
Sedang/Berat Ruang SMP/MTs Majale DAK/
Kelas Sekolah ngka Bankeu
01 02 2.02| 28 | Pengadaan APM Kab. 124 100.000 DAU
Perlengkapan Siswa SMP/MTs Majale Siswa
ngka
01 02 2.02| 35 | Pengadaan Alat Praktik APM Kab. 100 7.000.000 DAU/
dan Peraga Siswa SMP/MTs Majale Paket DAK/
ngka Bankeu
01 02 2.02| 36 | Penyelengaraan Proses APM Kab. 16.023 414.855 DAU
Belajar dan Ujian bagi SMP/MTs Majale Siswa
Peserta Didik ngka
01 02 2.02| 37 | Penyiapan dan Tindak APM Kab. 118 133.115 DAU
Lanjut Evaluasi Satuan SMP/MTs Majale SMP
Pendidikan Sekolah ngka

Menengah Pertama
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01 02 2.02| 38 | Pembinaan Minat, APM Kab. 1140 500.000 DAU
Bakat dan Kreativitas SMP/MTs Majale siswa
Siswa ngka
01 02 2.02| 39 | Penyediaan Pendidik APM Kab. 752 2.707.200 | DAU/
dan Tenaga SMP/MTs Majale Org DAK/
Kependidikan bagi ngka Banke
Satuan Pendidikan u
Sekolah Menengah
Pertama
01 02 2.02| 40 | Pengembangan Karir APM Kab. 30 Org 30.000 DAU
Pendidik dan Tenaga SMP/MTs Majale
Kependidikan pada ngka
Satuan Pendidikan
Sekolah Menengah
Pertama
01 02 2.02| 41 | Pembinaan APM Kab. 120 101.835 DAU
Kelembagaan dan SMP/MTs Majale SMP
Manajemen Sekolah ngka
01 02 2.02| 42 | Pengelolaan Dana BOS APM Kab. 121 55.751.769 DAK
Sekolah Menengah SMP/MTs Majale SMP
Pertama ngka
01 02 2.02| 43 | Peningkatan Kapasitas APM Kab. 118 150.000 DAU
Pengelolaan Dana BOS SMP/MTs Majale SMP
Sekolah Menengah ngka
Pertama
01 02 2.02| 48 | Pembinaan Penggunaan | APM Kab. 300 180.000 DAU
Teknologi, Informasi SMP/MTs Majale Org
dan Komunikasi (TIK) ngka
untuk Pendidikan
01 02 2.02| 49 | Pengembangan konten APM Kab. 11 61.200 DAU
digital untuk SMP/MTs Majale Konten
pendidikan ngka
01 02 2.02| 51 | Koordinasi, APM Kab. 1 Dok 61.200 DAU
Perencanaan, Supervisi SMP/MTs Majale
dan Evaluasi Layanan ngka
di Bidang Pendidikan
01 02 2.02| 52 | Sosialisasi dan Advokasi | APM Kab. 2 Dok 61.200 DAU
Kebijakan Bidang SMP/MTs Majale
Pendidikan ngka
01 02 2.02| 53 | Bimbingan Teknis APM Kab. 300 90.000 DAU
Peningkatan Kapasitas SMP/MTs Majale Org
Bidang Pendidikan ngka
o1 02 | 2.03 Pengelolaan APM PAUD Kab. 29.222.540
Pendidikan Anak Usia Majale
Dini (PAUD) ngka
01 02 2.03| 01 | Pembangunan APM PAUD Kab. 2 Unit 200.000 | DAU/
Gedung/Ruang Majale DAK/
Kelas/Ruang Guru ngka Bankeu
PAUD
01 02 2.03| 02 | Pembangunan APM PAUD Kab. 20 Unit 435.000 | DAU/
Sarana,Prasarana dan Majale DAK/
Utilitas PAUD ngka Bankeu
01 02 2.03| 03 | Rehabilitasi APM PAUD Kab. 5 Unit 1.214.085 | DAU/
Sedang/Berat Majale DAK/
Gedung/Ruang ngka Bankeu
Kelas/Ruang Guru
PAUD
01 02 2.03| 10 | Pengadaan APM PAUD Kab. 1 Paket 300.000 | DAU/
Perlengkapan PAUD Majale DAK/
ngka Bankeu
01 02 2.03| 09 | Pengadaan APM PAUD Kab. 1 Paket DAU
Perlengkapan Siswa Majale 200.000
PAUD ngka
01 02 2.03| 13 Penyelenggaraan Proses APM PAUD Kab. 1000 DAU
Belajar PAUD Majale siswa 572.130
ngka
01 02 2.03| 14 | Penyiapan dan Tindak APM PAUD Kab. 816 99.999 DAU
Lanjut Evaluasi Satuan Majale Lembag
PAUD ngka a
01 02 2.03| 15 | Penyediaan Pendidik APM PAUD Kab. 1492 5.371.200 DAU/
dan Tenaga Majale Org DAK/
Kependidikan bagi ngka Banke
Satuan PAUD u
01 02 2.03| 17 | Pembinaan APM PAUD Kab. 816 151.875 DAU
Kelembagaan dan Majale Lembag
Manajemen PAUD ngka a
01 02 2.03| 18 | Pengelolaan Dana APM PAUD Kab. 816 20.458.311 DAK
BOPPAUD Majale Lembag
ngka a
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02 2.03| 19 Peningkatan Kapasitas APM PAUD Kab. 816 111.940 DAU
Pengelolaan Dana BOP Majale Org
PAUD ngka
02 2.03| 25 | Koordinasi, APM PAUD Kab. 1 Dok 36.000 DAU
Perencanaan, Supervisi Majale
dan Evaluasi Layanan ngka
di Bidang Pendidikan
02 2.03| 26 | Sosialisasi dan Advokasi | APM PAUD Kab. 2 Dok 36.000 DAU
Kebijakan Bidang Majale
Pendidikan ngka
02 2.03| 27 | Bimbingan Teknis APM PAUD Kab. 300 36.000 DAU
Peningkatan Kapasitas Majale Org
Bidang Pendidikan ngka
o1 02 2.04 Pengelolaan APK Kab. 13.360.049
Pendidikan Nonformal Majale
Nonformal/Kesetaraan ngka
01 02 2.04| 09 | Pengadaan APK Kab. 1 Paket 300.000 DAK
Perlengkapan Nonformal Majale
Pendidikan ngka
Nonformal/Kesetaraan
01 02 2.04| 12 Penyelenggaraan Proses APK Kab. 3500 92.011 DAU
Belajar Nonformal Majale Siswa
Nonformal/Kesetaraan ngka
01 02 2.04| 13 | Penyiapan dan Tindak APK Kab. 20 40.000 DAU
Lanjut Evaluasi Satuan Nonformal Majale Lembag
Pendidikan di ngka a
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
01 02 2.04| 14 | Penyediaan Pendidik APK Kab. 130 312.000 DAU
dan Tenaga Nonformal Majale Org
Kependidikan bagi ngka
Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
01 02 2.04| 16 | Pembinaan APK Kab. 134 100.393 DAU
Kelembagaan dan Nonformal Majale Lembag
Manajemen Sekolah ngka a
Nonformal/Kesetaraan
01 02 2.04| 17 | Pengelolaan Dana BOP APK Kab. 36 12.263.245 DAK
Sekolah Nonformal Majale Lembag
Nonformal/Kesetaraan ngka a
01 02 2.04| 18 | Peningkatan Kapasitas APK Kab. 36 Org 50.000 DAU
Pengelolaan Dana BOP Nonformal Majale
Sekolah ngka
Nonformal/Kesetaraan
01 02 2.04| 24 | Pembinaan Penggunaan | APK Kab. 50 Org 68.800 DAU
Teknologi, Informasi Nonformal Majale
dan Komunikasi (TIK) ngka
untuk Pendidikan
01 02 2.04| 27 | Koordinasi, APK Kab. 1 Dok 36.000 DAU
Perencanaan, Supervisi Nonformal Majale
dan Evaluasi Layanan ngka
di Bidang Pendidikan
01 02 2.04| 28 | Sosialisasi dan Advokasi | APK Kab. 2 Dok 28.800 DAU
Kebijakan Bidang Nonformal Majale
Pendidikan ngka
01 02 2.04| 29 | Bimbingan Teknis APK Kab. 100 68.800 DAU
Peningkatan Kapasitas Nonformal Majale Org
Bidang Pendidikan ngka
o1 04 PROGRAM Persentase Kab. 65.000
PENDIDIKAN DAN Pendidik Majale
TENAGA dan Tenaga ngka
KEPENDIDIKAN Kependidika
n yang
dilatih
o1 04 |2.01 Pemerataan Kuantitas Persentase Kab. 65.000
dan Kulaitas Pendidik Pendidik Majale
dan Tenaga dan Tenaga ngka
Kependidikan Bagi Kependidika
Satuan Pendidikan n yang
Dasar, PAUD dan dilatih

Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
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01 04 2.01 o1 Perhitungan dan Persentase Kab. 1 Dok 25.000 DAU
Pemetaan Pendidik dan Pendidik dan | Majale
Tenaga Kependidikan Tenaga ngka
Satuan Pendidikan Kependidika
Dasar, PAUD, dan n yang
Pendidikan dilatih
Nonformal/Kesetaraan
01 04 2.01| 02 | Penataan Persentase Kab. 1 Lap 40.000 DAU
Pendistribusian Pendidik dan | Majale
Pendidik dan Tenaga Tenaga ngka
Kependidikan bagi Kependidika
Satuan Pendidikan n yang
Dasar, PAUD, dan dilatih

Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Majalengka Tahun 2023 telah
disusun dengan memperhatikan perkembangan lingkungan strategis yang
terjadi dan diperhitungkan akan berpengaruh terhadap bidang pembangunan
pendidikan.

Rencana Kerja ini merupakan langkah awal wuntuk melakukan
pengukuran kinerja dan pelaporan akuntabilitas kinerja Dinas Pendidikan
Kabupaten Majalengka dengan memperhatikan beberapa masukan dari temuan
dan telaahan sektor pendidikan terutama mengenai kebijakan umum bidang
pendidikan, yaitu : (1) pemerataan dan perluasan akses, (2) peningkatan mutu,
relevansi dan daya saing serta, (3) tata kelola, akuntabilitas dan pencitraan
publik. Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kabupaten Majalengka Tahun 2023
dirancang dengan strategi dan program pembangunan berdasarkan peraturan
perundang-undangan yang berlaku yang memuat sejumlah pokok-pokok
pembaharuan mendasar untuk program atau kegiatan pendidikan ke depan.

Rencana Kerja Tahun 2023 ini sebaiknya dapat dievaluasi pada setiap
periodenya sehingga lebih menajamkan tujuan dan sasaran pelaksanaan
program dan kegiatan pembangunan pendidikan di Kabupaten Majalengka.
Kami berharap penyusunan ini dapat bermanfaat bagi pembangunan bidang
pendidikan dan pembangunan masyarakat pada umumnya di Kabupaten

Majalengka.
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Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan/ Bidang Indikator Program/ Targfet Realisasi Pr.:;rklraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan 2024
Urusan/ Program/ . Akhir . Capaian Target Kelompok Perangkat Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub A Capaian RKPD .
Kegiatan/ Sub . Periode RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
. Kegiatan Tahun 2021 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 2022 2023 Nasional Daerah
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
1 (01 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENDIDIKAN 1,089,466,233,405 0
PROGRAM
EiTJ‘;:\lIJ\IANG Meningkatnya Capaian
1101 |01 Sakip Perangkat Persen Persen 80 Persen 495,897,417,246 80 Persen 0
PEMERINTAHAN
Daerah
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
:erencanaan, d Tersusunya Dokumen
1 (01|01 (2.01 engan.gg.aran., an Perancanaan Perangkat | Dokumen Dokumen 7 Dokumen 215,000,000 7 Dokume (1]
Evaluasi Kinerja
Daerah
Perangkat Daerah
4. Peningkatan
Meningkatkan Eulalltas publik
Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen Sumber Daya d? ai(/:nan uol Di
1 [01]01 [2.01(01 [Perencanaan Perangkat| Perencanaan Perangkat 2 Dokumer 150,000,000 Manusia Yang 1s€ .o.r |na§ . 2 Dokumen 0|Dinas Pendidikan
. Pendidikan, Pendidikan
Daerah Daerah Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah Dokumen RKA- Meningkatkan Eulalltas Publik
Koordinasi dan SKPD dan Laporan Sumber Daya d? aifnan ubl Di
1 (01 ]01 [2.01({02 [Penyusunan Dokumen [ Hasil Koordinasi 1 Dokume 12,000,000 Manusia Yang 15€ .o'r |nas. . 1 Dokume 0|Dinas Pendidikan
. Pendidikan, Pendidikan
RKA-SKPD Penyusunan Dokumen Berkualitas Dan Kesehatan d
RKA-SKPD Berdaya Saing | Lo o dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah Dokumen . Kualitas
Meningkatkan .
N Perubahan RKA-SKPD Pelayanan Publik
Koordinasi dan dan L Hasil Sumber Daya disekt DI
1 101 (01 ]2.01[{03 |Penyusunan Dokumen an a.por.an ast 1 Dokumer 6,000,000 Manusia Yang '€ .o.r mas . 1 Dokume 0[Dinas Pendidikan
Koordinasi Penyusunan . Pendidikan, Pendidikan
Perubahan RKA-SKPD Berkualitas Dan
Dokumen Perubahan . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
RKA-SKPD Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah Dokumen DPA- Meningkatkan Eulalltas Publik
Koordinasi d SKPD dan Laporan Sumber Daya d? ai:nan uol Di
1 |o1 o1 |2.01]|04 |OOT@N@stdan Hasil Koordinasi 1 Dokumef 6,000,000 Manusia Yang sextor inas. 1 Dokume 0|Dinas Pendidikan
Penyusunan DPA-SKPD . Pendidikan, Pendidikan
Penyusunan Dokumen Berkualitas Dan Kesehatan d
DPA-SKPD Berdaya Saing |- ooc o can
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah Dokumen . Kualitas
Meningkatkan .
- Perubahan DPA-SKPD Pelayanan Publik
Koordinasi dan dan L Hasil Sumber Daya disekt DI
1 101 [01 |2.01[05 |Penyusunan Perubahan an éporén as! 1 Dokume 6,000,000 Manusia Yang 1€ 'o'r |nas. . 1 Dokume 0[Dinas Pendidikan
Koordinasi Penyusunan . Pendidikan, Pendidikan
DPA- SKPD Berkualitas Dan
Dokumen Perubahan . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
DPA-SKPD Reformasi
Birokrasi

https://majalengkakab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?7t50DYDAb5NDK1NRf5Bn@6EuHC@mgQmU8xhK@v3WdDGsUaoNVHwWG/KA8zt23tAg5NKLScgBkj6Wcy8zcsqlL OjL6xBfmZRFLDmMTREUfgeY HjrwdUKv21rTvRVCOf28jPJ8aa7wb2xyuGeqJ5CO0jN2zhGiirf7gLWDNXAqnCUZ2gjVgEfKLOF5moNVIi047f...
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71212022 Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Indikator Program/ Target Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ . Akhir . Capaian Target Kelompok 2024 Perangkat Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub A Capaian RKPD .
Kegiatan/ Sub . Periode RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
. Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
Jumlah Lapora.m 4. Peningkatan
Capaian Kinerja dan Kualitas
Koordinasi dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Meningkatkan .
Pelayanan Publik
Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan Sumber Daya disektor Dinas
1 101 [01 |2.01(06 |Capaian Kinerja dan Hasil Koordinasi 12 Laporan 15,000,000 Manusia Yang Pendidikan Pendidikan 12 Laporar] 0[Dinas Pendidikan
Ikhtisar Realisasi Penyusunan Laporan Berkualitas Dan Kesehatan ,dan
Kinerja SKPD Capaian Kinerja dan Berdaya Saing Reformasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja . .
Birokrasi
SKPD
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan .
Pelayanan Publik
Evaluasi Kineri Jumlah Laporan Sumber Daya disektor Din
1 |o1 o1 [201]07 |EV&uast tinena Evaluasi Kinerja 1 Laporan 20,000,000 Manusia Yang 1€ ,O_ I as, . 1 Laporan 0[Dinas Pendidikan
Perangkat Daerah . Pendidikan, Pendidikan
Perangkat Daerah Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
Administrasi Jumlah Orang yang
1|01 (01 |2.02 Keuangan Perangkat | Menerima Gaji dan Persen Persen 100 Persen 493,093,772,746 100 Persen 0
Daerah Tunjangangan ASN
4. Peningkatan
Kualitas
P di Gaii d Jumlah Orang yang Zglai:nan Publik Di
1 |o1 |01 |202]|01 |“ENYEA@AN BATAAN 4o nerima Gaiji dan 5000 Orang/bulan  493,093,772,746 sextor inas. 5000 Orangy/bulan 0|Dinas Pendidikan
Tunjangan ASN . 1 Pendidikan, Pendidikan
Tunjangan ASN
Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
Jumlah Laporan
Administrasi Barang | Rekonsiliasi dan
1101 (01 |2.03 Milik Daerah pada Penyusunan Laporan Laporan Laporan 1 Laporan 50,000,000 1 Laporan 0
Perangkat Daerah Barang Milik Daerah
Pada SKPD
4. Peningkatan
Jumlah Laporan Hasil Kualitas
Koordinasi dan Eemla:rcll BarHanglMlhk Zgla)k/:nan Publik o
1 [01]01 [2.03[03 [Penilaian Barang Milik aera. a.n a_SI, 1 Laporan 0 1€ .o.r mas. . 1 Laporan 0[Dinas Pendidikan
Koordinasi Penilaian Pendidikan, Pendidikan
Daerah SKPD I
Barang Milik Daerah Kesehatan dan
SKPD Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah Laporan Kualitas
Rekonsiliasi dan - p. Pelayanan Publik
P L Rekonsiliasi dan disekt Di
1 (01 ]01 [2.03(05 enyusunan aporan Penyusunan Laporan 2 Laporan 50,000,000 1€ .o.r mas. . 2 Laporan 0[Dinas Pendidikan
Barang Milik Daerah . Pendidikan, Pendidikan
Barang Milik Daerah
pada SKPD Kesehatan dan
pada SKPD .
Reformasi
Birokrasi
Administrasi Jumlah Paket Pakaian
1 (01]01 |2.05 Kepegawaian Dinas Beserta Atribut Paket Paket 1 Paket 159,000,000 1 Paket 0
Perangkat Daerah Kelengkapannya
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Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka
Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan/ Bidang Indikator Program/ Targfet Realisasi Pr.::lklraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan 2024
Kode Urusan/ Program/ Kegiatan/ Sub Akhir Capaian RKPD Capaian Target Kelompok Perangkat Daerah
Kegiatan/ Sub 9 . Periode P RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
. Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
Kualitas
Pengadaan Pakaian Jumlah Paket Pakaian Zglai:nan Publik Di
1 {01 {01 [205]02 |Dinas beserta Atribut | Dinas beserta Atribut 1 Paket 159,000,000 P'Se d,;’_L P'”ZS, ik 1 Paket 0|Dinas Pendidikan
Kelengkapannya Kelengkapan Ken PI1 |tan,d endidikan
esehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah Orang yan Kualitas
Bimbingan Teknis - .gy. 9 Pelayanan Publik
Implementasi Mengikuti Bimbingan disektor Dinas
1 101 (01 [2.05([11 P Teknis Implementasi 120 Orang 0 o L 120 Orang 0|Dinas Pendidikan
Peraturan Perundang- Pendidikan, Pendidikan
Peraturan Perundang-
Undangan Undanaan Kesehatan dan
9 Reformasi
Birokrasi
Administrasi Umum Tersedianya Jasa
1 (01]01 |2.06 Peralatan dan laporan laporan 1 laporan 1,013,744,500 1 laporan 0
Perangkat Daerah
Perlengkapan Kantor
4. Peningkatan
Jumlah Paket Peralatan Kualitas
. dan Perlengkapan Pelayanan Publik
Penyediaan Peralatan . . .
Kantor yang Disediakan 1 Paket disektor Dinas 1 Paket . o
1 (01 ]01 [2.06[(02 [dan Perlengkapan ) 438,354,500 L L 0[Dinas Pendidikan
Kantor Tersedianya Paket 1 Paket Pendidikan, Pendidikan 1 Paket
Peralatan dan Kesehatan dan
Perlengkapan Kantor Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
P di Peralat Jumlah Paket Peralatan Zglai:nan Publik Di
1 |01 |01 |206|03 |-EMYedaan Feralatan | pimah Tangga yang 1 Paket 33,885,000 sextor inas. 1 Paket 0|Dinas Pendidikan
Rumah Tangga Disediakan Pendidikan, Pendidikan
Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
P di Bah Jumlah Paket Bahan Zglai:nan Publik Di
1 {01 [01 [2.06]04 |"S"YEC!®an Bahan Logistik Kantor yang 3 Paket 191,505,000 sextor nas 3 Paket 0|Dinas Pendidikan
Logistik Kantor Disediakan Pendidikan, Pendidikan
Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
. Jumlah Paket Baran Pelayanan Publik
Penyediaan Barang Cetakan dan ’ dise)k/tor Dinas . -
1 [01]01 [2.06[05 [Cetakan dan 1 Paket 80,000,000 L o 1 Paket 0[Dinas Pendidikan
Penggandaan Penggandaan yang Pendidikan, Pendidikan
Disediakan Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi

https://majalengkakab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?7t50DYDAb5NDK1NRf5Bn@6EuHC@mgQmU8xhK@v3WdDGsUaoNVHwWG/KA8zt23tAg5NKLScgBkj6Wcy8zcsqlL OjL6xBfmZRFLDmMTREUfgeY HjrwdUKv21rTvRVCOf28jPJ8aa7wb2xyuGeqJ5CO0jN2zhGiirf7gLWDNXAqnCUZ2gjVgEfKLOF5moNVIi047f...
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71212022

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Indikator Program/ Target Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Kode Urusan/ Program/ Kegiatan/ Sub Akhir Capaian RKPD Capaian Target Kelompok 2024 Perangkat Daerah
Kegiatan/ Sub 9 . Periode P RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
. Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
Jumlah Dokumen Kualitas
Penyediaan Bahan Bahan Bacaan dan Zglai:nan Publik Di
1 [01]01 [2.06(06 [Bacaan dan Peraturan | Peraturan Perundang- 1 Dokumer 70,000,000 Plsed_(;J_L Pmécljs'd'k 1 Dokume 0|Dinas Pendidikan
Perundang-undangan | Undangan yang Ken PI1 |tan,d endidikan
Disediakan Re:e @ ar] an
eformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Jumlah Laporan Pelayanan Publik
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Rapat disektor Dinas
1 101 [01 ]2.06(09 |Rapat Koordinasi dan A 1 Laporan 200,000,000 o L 1 Laporan 0|Dinas Pendidikan
. Koordinasi dan Pendidikan, Pendidikan
Konsultasi SKPD .
Konsultasi SKPD Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
Pengadaan Barang
1 |o1]01 |207 Milik Daerah 0 0
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
4. Peningkatan
Kualitas
Pelayanan Publik
1 {01 |01 |207|0s |Pengadaan Peralatan 0 disektor 0|Dinas Pendidikan
dan Mesin Lainnya Pendidikan,
Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Pelayanan Publik
1 {01 |01 |207|0s |Pengadaan AsetTak 0 disektor 0|Dinas Pendidikan
Berwujud Pendidikan,
Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
Penyediaan Jasa 'Il;ernse:.lagyaKJa;si ran
1 (01]01 |2.08 Penunjang Urusan € u, J_a 9 .ea cara Tahun Tahun 1 Tahun 1,140,900,000 1 Tahun 0
. Administrasi
Pemerintahan Daerah
Perkantoran
4. Peningkatan
Jumlah Laporan Kualitas
. . P Pelayanan Publik
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa disekt
1 101 (01 [2.08[02 [Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber 4 Laporan 500,000,000 Plsed‘cj)'L 0 4 Laporan 0|Dinas Pendidikan
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik Ken ;\ It e:]n,d N
yang Disediakan R::zrrzaasi a
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Penyediaan Jasa Lur:la:“La?]c;ran Zciela)k/:nran Publik
1 [01]01 [2.08(04 [Pelayanan Umum enyediaan jasa 5 Laporan 640,900,000 € .o. 0 5 Laporan 0[Dinas Pendidikan
Kantor Pelayanan Umum Pendidikan,
Kantor yang Disediakan Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi

https://majalengkakab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?7t50DYDAb5NDK1NRf5Bn@6EuHC@mgQmU8xhK@v3WdDGsUaoNVHwWG/KA8zt23tAg5NKLScgBkj6Wcy8zcsqlL OjL6xBfmZRFLDmMTREUfgeY HjrwdUKv21rTvRVCOf28jPJ8aa7wb2xyuGeqJ5CO0jN2zhGiirf7gLWDNXAqnCUZ2gjVgEfKLOF5moNVIi047f...
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71212022

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Kabupaten Majalengka

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Indikator Program/ Target Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Kode Urusan/ Program/ Kegiatan/ Sub Akhir Capaian RKPD Capaian Target Kelompok 2024 Perangkat Daerah
Kegiatan/ Sub 9 . Periode P RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
; Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
:;T::;ha:_ain Barang Terpeliharanya Sarana
1|01 (01 |2.09 " .ae a dan Prasarana Tahun Tahun 1 Tahun 225,000,000 1 Tahun 0
Penunjang Urusan
A Perkantoran
Pemerintahan Daerah
4. Peningkatan
Kualitas
Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan Z?la)k/'?nran bt Din
1 |01 01 |209|06 | cMENnaraan FEraAlatan o qin Lainnya yang 5 Unit 50,000,000 sexto & 5 Unit 0|Dinas Pendidikan
dan Mesin Lainnya Dipelihara Pendidikan, Pendidikan
P Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
P lih Aset Tak Jumlah Aset Tak Z?Iaijnan Publik Di
1 {01 01 |209|0g | SMenaraan AsELIAK | gerwvujud yang 2 Unit 0 Isextor nas 2 Unit 0|Dinas Pendidikan
Berwujud Divelihara Pendidikan, Pendidikan
P Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Pemeliharaan/Rehabilit Luml:h GedungLKantor Zgla)k/:nan Publik o
1 |01 {01 |2.09|09 |asi Gedung Kantor dan | ¢2" Pangunan tainnya 1 Unit 120,000,000 sextor inas. 1 Unit 0|Dinas Pendidikan
. yang Pendidikan, Pendidikan
Bangunan Lainnya LT B T
Dipelihara/Direhabilitasi Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Pemeliharaan/Rehabilit | Jumlah Sarana dan Eulallta:, n Publik
asi Sarana dan Prasarana Pendukung Dana Transfer U d? ai: an Fu Di
. rasarana Pendukun edung Kantor atau nit ,000, } o o nit inas Pendidikan
1 o1 o1 [209]11 [P Pendukung | Gedung K 1 Uni 55,000,000 ana fransfer mum sextor inas 1 Uni 0|Dinas Pendidik
. Dana Alokasi Umum Pendidikan, Pendidikan
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Kesehatan d
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Re:e @ ar] an
eformasi
Birokrasi
PROGRAM
1 |01 |02 PENGELOLAAN APM SD Ml Persen Persen 97 Persen 593,503,816,159 97 Persen 0
PENDIDIKAN
Pengelolaan Jumlah Pembangunan
1 (01]02 (2.01 Pendidikan Sekolah g Rung Rung 5 Rung 470,873,330,186 5 Rung 0
Ruang Kelas Baru
Dasar
4. Peningkatan
Meningkatkan Kualitas
J Pelayanan Publik
Penambahan R Jumlah Ruang Kel Sumber Daya |
1 o1 02 [2.01]02 | Snampanan Ruang umiah Ruang felas 4 Ruang 940,486,905 Manusia Yang 1€ .o.r SD 4 Ruang 0[Dinas Pendidikan
Kelas Baru Baru yang Bertambah Berkualitas Dan Pendidikan,
. Kesehatan dan
Berdaya Saing Reformasi
Birokrasi

https://majalengkakab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?7t50DYDAb5NDK1NRf5Bn@6EuHC@mgQmU8xhK@v3WdDGsUaoNVHwWG/KA8zt23tAg5NKLScgBkj6Wcy8zcsqlL OjL6xBfmZRFLDmMTREUfgeY HjrwdUKv21rTvRVCOf28jPJ8aa7wb2xyuGeqJ5CO0jN2zhGiirf7gLWDNXAqnCUZ2gjVgEfKLOF5moNVIi047f...
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71212022

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Kabupaten Majalengka

Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan/ Bidang Indikator Program/ Targ.et Realisasi Pr.::lklraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan 2024
Kode Urusan/ Program/ Kegiatan/ Sub Akhir Capaian RKPD Capaian Target Kelompok Perangkat Daerah
Kegiatan/ Sub 9 . Periode P RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
. Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
Meningkatkan Kualitas .
Jumlah Ruang Pelayanan Publik
Pembangunan Ruang Guru/Kepal Sumber Daya disekt
1 |01 {02 |2.01]03 |Guru/Kepala uru/fepata 6 Ruang 1,500,000,000 Manusia Yang sextor D 6 Ruang 0|Dinas Pendidikan
Sekolah/TU Sekolah/TU yang Telah Berkualitas Dan Pendidikan,
Dibangun . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan .
Pelayanan Publik
Pembangunan Ruang Sumber Daya disekt
1 ({01 ]02 [2.01(04 [Unit Kesehatan 0 Manusia Yang Plsedg:( SD 0[Dinas Pendidikan
Sekolah Berkualitas Dan endidikan,
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan .
Jumlah Sarana, Pelayanan Publik
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilit Sumber Daya disektor
1 {01 [02 [2.01]|06 |Prasarana dan Utilitas | ooorana @an hiitas 4 Unit 800,000,000 Manusia Yang sexto SD 4 Unit 0|Dinas Pendidikan
Sekolah Sekolah yang Telah Berkualitas Dan Pendidikan,
Dibangun . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan Pel Publik
Rehabilitasi Jumlah Ruang Kelas Dana Transfer U Sumber Daya d? aifnan uol
1 (01 ]02 [2.01(08 [Sedang/Berat Ruang yang Direhabilitasi 86 Ruang 9,000,000,000 Dana Arlarlw(s grU MM Manusia Yang Plsedk;)'L SD 86 Ruang 0[Dinas Pendidikan
Kelas Sedang/Berat ana Alokast Ymum Berkualitas Dan Ken ;] |tan,d
Berdaya Saing eseha ar? an
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Jumlah R Meningkatk
Rehabilitasi urmiah Fuang eningkatkan Pelayanan Publik
Sedang/Berat Ruang Guru/Kepala Sumber Daya disektor
1 (01 ]02 [2.01(09 G /l? | Sekolah/TU yang Telah 17 Ruang 2,147,485,000 Manusia Yang pendidik SD 17 Ruang 0[Dinas Pendidikan
S“krul :/r;za Direhabilitasi Berkualitas Dan Ke” r|1 'ta”'d
exola Sedang/Berat Berdaya Sain eseha ar.l an
9 y g Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
M katk.
Rehabilitasi Suen:lbnegr I;ayzn Pelayanan Publik
1 |01 |02 |201]12 |Sedang/Berat Sarana, 0 Manusia Yang | C/seKtor sD 0|Dinas Pendidikan
Prasarana dan Utilitas Berkualitas Dan Pendidikan,
Sekolah . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Meningkatkan Kualitas .
Pelayanan Publik
P d Mebel Sumber Daya disekt
1 |o1 |02 |201]14 Seﬁgf haa” ebe 0 Manusia Yang P'sed,;’,L D 0|Dinas Pendidikan
exola Berkualitas Dan endidikan,
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi

https://majalengkakab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?7t50DYDAb5NDK1NRf5Bn@6EuHC@mgQmU8xhK@v3WdDGsUaoNVHwWG/KA8zt23tAg5NKLScgBkj6Wcy8zcsqlL OjL6xBfmZRFLDmMTREUfgeY HjrwdUKv21rTvRVCOf28jPJ8aa7wb2xyuGeqJ5CO0jN2zhGiirf7gLWDNXAqnCUZ2gjVgEfKLOF5moNVIi047f...
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71212022 Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Indikator Program/ Target Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ . Akhir . Capaian Target Kelompok 2024 Perangkat Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub A Capaian RKPD .
Kegiatan/ Sub . Periode RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
Keai Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
glatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
Meningkatkan Kualitas X
Pelayanan Publik
; ; Sumber Daya disekt
1 |o1 |02 |201|16 |-SN9acaan 0 Manusia Yang sextor D 0|Dinas Pendidikan
Perlengkapan Sekolah . Pendidikan,
Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan .
Pelayanan Publik
P d Jumlah Perlengkapan Sumber Daya disekt
1 lo1 02 [2.01]17 |chgadaen Peserta Didik yang 211 Unit 168,210,000 Manusia Yang sextor D 211 Unit 0|Dinas Pendidikan
Perlengkapan Siswa . . Pendidikan,
Tersedia Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan Pel Publik
Penaadaan Alat Praktik Jumlah Alat Praktik dan Sumber Daya d,e a)k/:nran uol
1 |01 |02 |2.01|22 |"EN9acaan Aat FraKUX] poaga Siswa yang 230 Paket 23,000,000,000 Manusia Yang sexto SD 230 Paket 0|Dinas Pendidikan
dan Peraga Siswa . . Pendidikan,
Tersedia Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah Satuan Meningkatkan Kualitas .
Penyelenggaraan L Pelayanan Publik
P Belaiar d Pendidikan yang 671 Sat Sumber Daya disekt 671 Sat
1 101 102 (2.01]23 r“oses e.aJar an Menyelenggarakan .a.uan 1,300,000,350 Manusia Yang 1€ .o.r SD .a‘uar 0|Dinas Pendidikan
Ujian bagi Peserta - Pendidikan . Pendidikan, Pendidikan
o Proses Belajar dan Berkualitas Dan
Didik . . Kesehatan dan
Ujian Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan Pel Publik
Penyiapan dan Tindak Sumber Daya d_e ai:nan uol
1 |o1 |02 |2.01|24 |Lanjut Evaluasi Satuan 533,722,100 Manusia Yang sextor sD 0|Dinas Pendidikan
. . Pendidikan,
Pendidikan Dasar Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah Siswa yang Meningkatkan Kualitas .
. . TR Pelayanan Publik
Pembinaan Minat, Mengikuti Ajang 1000 P Sumber Daya disekt 1000 Pesert
1101102 |[2.01(25 |Bakat dan Kreativitas | Kompetisi/Lomba . esera 630,772,500 Manusia Yang 1€ .o.r SD . esera 0|Dinas Pendidikan
. . Didik . Pendidikan, Didik
Siswa Akademik dan Non Berkualitas Dan
. . Kesehatan dan
Akademik Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi

https://majalengkakab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?7t50DYDAb5NDK1NRf5Bn@6EuHC@mgQmU8xhK@v3WdDGsUaoNVHwWG/KA8zt23tAg5NKLScgBkj6Wcy8zcsqlL OjL6xBfmZRFLDmMTREUfgeY HjrwdUKv21rTvRVCOf28jPJ8aa7wb2xyuGeqJ5CO0jN2zhGiirf7gLWDNXAqnCUZ2gjVgEfKLOF5moNVIi047f...
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71212022 Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Indikator Program/ Target Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ . Akhir . Capaian Target Kelompok 2024 Perangkat Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub A Capaian RKPD .
Kegiatan/ Sub . Periode RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
. Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
Kualitas
Pelayanan Publik
disektor
Pendidikan,
. - . . Kesehatan dan
Penyediaan Pendidik [ Jumlah Pendidik dan Meningkatkan .
L Reformasi
dan Tenaga Tenaga Kependidikan Sumber Daya Birokrasi
1 101 [02 ]2.01(26 |Kependidikan bagi yang Tersedia pada 6322 Orang 296,246,671,546 Manusia Yang 4'? r?SI Kat SD 6322 Orang 0[Dinas Pendidikan
Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan Berkualitas Dan K. Ie.;nng atan
Sekolah Dasar Sekolah Dasar Berdaya Saing ualrtas .
Pelayanan Publik
disektor
Pendidikan,
Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Pelayanan Publik
Jumlah Pendidik dan disektor
L Pendidikan,
Tenaga Kependidikan
. . Kesehatan dan
Pengembangan Karir | yang Mendapatkan Meningkatkan Reformasi
Pendidik dan Tenaga Fasilitasi Kenaikan Sumber Daya B?r Okr ai5|
1 (01102 [2.01(27 [Kependidikan pada Pangkat/Golongan, 30 Orang 380,000,000 Manusia Yang ° ?S SD 30 Orang 0[Dinas Pendidikan
- . . . 4. Peningkatan
Satuan Pendidikan Pemberian Promosi, Berkualitas Dan Kualit
Sekolah Dasar Peningkatan Berdaya Saing uaiitas .
. Pelayanan Publik
Kompetensi dan X
Kualifikasi disektor
Pendidikan,
Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah Sekolah Meningkatkan Kualitas .
. Menengah Dasar yang Pelayanan Publik
Pembinaan Dilaksanakan 671 Satuan sumber Daya | o Ltor 671 Satuar
1 (01 ]02 [2.01(28 [Kelembagaan dan na s.a axa .a.ua 399,984,000 Manusia Yang 1€ ,O_ SD .a.ua 0[Dinas Pendidikan
. Pembinaan Pendidikan . Pendidikan, Pendidikan
Manajemen Sekolah Berkualitas Dan
Kelembagaan dan . Kesehatan dan
X Berdaya Saing .
manajemen sekolah Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan Pel Publik
P ol b BOS Jumlah Sekolah Dasar 671 Sat Sumber Daya d? aifnan uol 671 Sat
1 |01 02 |201]|29 |"EN9€icl@an Lana yang Mengelola Dana atuan 123,821,469,335 Manusia Yang sextor D atuan 0|Dinas Pendidikan
Sekolah Dasar Pendidikan| . Pendidikan, Pendidikan
BOS Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Lumlaf; 'Il'enaga Meningkatkan Eulalltas -
Peningkatan Kapasitas Menge okatyang Sumber Daya d_e ai:nan uol
1 |01 [02 |201|30 [Pengelolaan Dana BOS | ' < "9<@ 78 Orang 250,000,000 Manusia Yang Isektor SD 78 Orang 0|Dinas Pendidikan
Kapasitasnya dalam . Pendidikan,
Sekolah Dasar Berkualitas Dan
Pengelolaan Dana BOS . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Sekolah Dasar Reformasi
Birokrasi

https://majalengkakab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?7t50DYDAb5NDK1NRf5Bn@6EuHC@mgQmU8xhK@v3WdDGsUaoNVHwWG/KA8zt23tAg5NKLScgBkj6Wcy8zcsqlL OjL6xBfmZRFLDmMTREUfgeY HjrwdUKv21rTvRVCOf28jPJ8aa7wb2xyuGeqJ5CO0jN2zhGiirf7gLWDNXAqnCUZ2gjVgEfKLOF5moNVIi047f...
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71212022 Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Indikator Program/ Target Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ . Akhir . Capaian Target Kelompok 2024 Perangkat Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub A Capaian RKPD .
Kegiatan/ Sub . Periode RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
Keai Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
glatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
Meningkatkan Kualitas X
Jumlah Ruang Pelayanan Publik
Pembangunan Laboratorium Sekolah Sumber Daya disekt
1 |01 {02 |2.01|31 |Laboratorium Sekolah | -20Or@tortum >ekoia 43 Ruang 9,300,033,550 Manusia Yang sextor D 43 Ruang 0|Dinas Pendidikan
Dasar yang Telah . Pendidikan,
Dasar . Berkualitas Dan
Dibangun . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
Jumlah Orang yang ﬁ PT?lngkatan
Pembinaan Mendapatkan Meningkatkan uaiitas .
. . Pelayanan Publik
Penggunaan Teknologi, | Pembinaan Sumber Daya disekt
1101102 [2.01(35 |Informasi dan Penggunaan Teknologi, 75 Orang 142,400,000 Manusia Yang 1€ 'o'r SD 75 Orang 0[Dinas Pendidikan
S . . Pendidikan,
Komunikasi (TIK) untuk | Informasi dan Berkualitas Dan Kesehatan d
Pendidikan Komunikasi (TIK) untuk Berdaya Saing eseha ar.1 an
L Reformasi
Pendidikan . .
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan Pel Publik
Pengembangan konten| Jumlah konten digital 10 Konten Sumber Daya d,e a)k/:nran uol 10 Konten
1 |o1 |02 [2.01|36 |digital untuk untuk pendidikan yang ) onte 50,400,000 Manusia Yang sexto SD ) onte 0|Dinas Pendidikan
. . Digital . Pendidikan, Digital
pendidikan telah dikembangkan Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
L Jumlah Dokumen Hasil Meningkatkan Kualitas X
Koordinasi, o Pelayanan Publik
P S .. | Koordinasi, Sumber Daya disekt
1 101 |02 (2.01]38 erencanaar‘n Upervisi Perencanaan, Supervisi 1 Dokume 68,894,900 Manusia Yang 1€ .o.r SD 1 Dokume 0|Dinas Pendidikan
dan Evaluasi Layanan R . . Pendidikan,
o - dan Evaluasi Layanan di Berkualitas Dan
di Bidang Pendidikan . - . Kesehatan dan
Bidang Pendidikan Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah kegiatan Meningkatkan Kualitas .
e e . Pelayanan Publik
Sosialisasi dan sosialisasi dan advokasi Sumber Daya disekt
1 (01102 [2.01(39 [Advokasi Kebijakan kebijakan di bidang 4 Dokumer 50,400,000 Manusia Yang 1€ ‘o'r SD 4 Dokume 0[Dinas Pendidikan
. L . . Pendidikan,
Bidang Pendidikan Pendidikan yang Berkualitas Dan
. . Kesehatan dan
dilaksanakan Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah peserta Meningkatkan Eulalltas Publik
Bimbingan Teknis bimbingan teknis Sumber Daya d? ai(/?nan uol
1101102 |[2.01(40 |Peningkatan Kapasitas | peningkatan kapasitas 100 Orang 142,400,000 Manusia Yang 1€ .o.r SD 100 Orang 0|Dinas Pendidikan
. - . . . Pendidikan,
Bidang Pendidikan bidang pendidikan Berkualitas Dan
ang dilaksanakan Berdaya Sain Kesehatan dan
yang 4 9 Reformasi
Birokrasi
Pengelolaan Jumlah Ruang Kelas
1|01 (02 |2.02 Pendidikan Sekolah ,g Tahun Tahun 1 Tahun 80,047,897,356 1 Tahun 0
SMP Yang dibangun
Menengah Pertama

https://majalengkakab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?7t50DYDAb5NDK1NRf5Bn@6EuHC@mgQmU8xhK@v3WdDGsUaoNVHwWG/KA8zt23tAg5NKLScgBkj6Wcy8zcsqlL OjL6xBfmZRFLDmMTREUfgeY HjrwdUKv21rTvRVCOf28jPJ8aa7wb2xyuGeqJ5CO0jN2zhGiirf7gLWDNXAqnCUZ2gjVgEfKLOF5moNVIi047f...
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71212022

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Kabupaten Majalengka

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Indikator Program/ Target Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ . Akhir . Capaian Target Kelompok 2024 Perangkat Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub A Capaian RKPD .
Kegiatan/ Sub . Periode RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
. Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
Meningkatkan Kualitas X
Pelayanan Publik
P bahan R Sumber Daya disekt
1 o1 02 [202]|02 | SNampananRuang 0 Manusia Yang sextor SMP 0|Dinas Pendidikan
Kelas Baru K Pendidikan,
Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan .
Pelayanan Publik
Pemb Sumber Daya disekt
1 |01 |02 [2.02]|06 [ cMPangunan 0 Manusia Yang sextor SMP 0|Dinas Pendidikan
Laboratorium . Pendidikan,
Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan .
Jumlah Sarana, Pelayanan Publik
Pembangunan Sarana, Prasarana dan Utilit Sumber Daya disektor
1 {01 [02 |202|12 |Prasarana dan Utilitas | . oo ana @an Cuitas 1 Unit 100,000,000 Manusia Yang Isekto SMP 1 Unit 0|Dinas Pendidikan
Sekolah yang Telah . Pendidikan,
Sekolah ) Berkualitas Dan
Dibangun . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah R el Dana Transfer Umum- Meningkatkan Eulalitas Publik
Rehabilitasi ukm ? N uangT T:S Dana Alokasi Umum Sumber Daya d? aifnan ubl
1 [01]02 [2.02(14 [Sedang/Berat Ruang Se. ola ‘y.ang €a 76 Ruang 12,605,522,797 DAK Fisik-Bidang Manusia Yang 1€ .o.r SMP 76 Ruang 0|Dinas Pendidikan
Direhabilitasi o . Pendidikan,
Kelas Sekolah Pendidikan-Reguler- Berkualitas Dan
Sedang/Berat . Kesehatan dan
SMP Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan Pel Publik
Rehabilitasi Sumber Daya d_e ai:nan uol
1 101 [02 ]2.02({15 |Sedang/Berat Ruang 0 Manusia Yang '€ ‘o'r SMP 0[Dinas Pendidikan
. Pendidikan,
Guru Sekolah Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
M katk
Rehabilitasi eningatkan Pelayanan Publik
Sedang/Berat R Sumber Daya disekt
1 |01 |02 |202|16 [>S93N9/Eerat Ruang 0 Manusia Yang Iseictor SMP 0|Dinas Pendidikan
Unit Kesehatan K Pendidikan,
Berkualitas Dan
Sekolah . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Meningkatkan Eulalltas Publik
Rehabilitasi Sumber Daya d? ai?nan ubl
1 [01]02 [2.02(17 [Sedang/Berat 0 Manusia Yang 15€ .o'r SMP 0|Dinas Pendidikan
. Pendidikan,
Perpustakaan Sekolah Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi

https://majalengkakab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?7t50DYDAb5NDK1NRf5Bn@6EuHC@mgQmU8xhK@v3WdDGsUaoNVHwWG/KA8zt23tAg5NKLScgBkj6Wcy8zcsqlL OjL6xBfmZRFLDmMTREUfgeY HjrwdUKv21rTvRVCOf28jPJ8aa7wb2xyuGeqJ5CO0jN2zhGiirf7gLWDNXAqnCUZ2gjVgEfKLOF5moNVIi047f...
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71212022 Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Indikator Program/ Target Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ . Akhir . Capaian Target Kelompok 2024 Perangkat Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub A Capaian RKPD .
Kegiatan/ Sub . Periode RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
. Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
Meningkatkan Eulalltas Publik
Rehabilitasi Sumber Daya d? ai:nan ubli
1 |o1 |02 |2.02|18 |Sedang/Berat 0 Manusia Yang sextor SMP 0|Dinas Pendidikan
. . Pendidikan,
Laboratorium Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Meningkatkan Kualitas
Rehabilitasi d Pelayanan Publik
Sedang/Berat S Sumber Daya disekt
1 |01 |02 [2.02]24 |2°CN9/Berat sarana, 0 Manusia Yang sextor SMP 0|Dinas Pendidikan
Prasarana dan Utilitas . Pendidikan,
Berkualitas Dan
Sekolah . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan .
Pelayanan Publik
P d Mebel Sumber Daya disekt
1 01 |02 |202|25 | chgadaan Viebe 0 Manusia Yang Iseictor SMP 0|Dinas Pendidikan
Sekolah . Pendidikan,
Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan .
Pelayanan Publik
Pengad Jumlah Perlengk SumberDaya | e 1
1 |o1 |02 |202]27 |-EN9acaan umiah reriengkapan 1 Paket 0 Manusia Yang sextor SMP 1 Paket 0|Dinas Pendidikan
Perlengkapan Sekolah | Sekolah yang Tersedia . Pendidikan,
Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan .
Pelayanan Publik
P d Sumber Daya disekt
1 |o1 |02 |2.02]28 |-€N92¢a@n 100,000,000 Manusia Yang Isextor SMP 0|Dinas Pendidikan
Perlengkapan Siswa . Pendidikan,
Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Meningkatkan Eulalltas publik
Pengadaan Alat Praktik Jumlah Alat Praktik dan Sumber Daya d? al)jnran uol
1 |01 |02 |2.02|35 |"cngacaan et FraKlX] poaga Siswa yang 70 Paket 7,000,000,000 Manusia Yang sexto SMP 70 Paket 0|Dinas Pendidikan
dan Peraga Siswa . . Pendidikan,
Tersedia Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
P | Meningkatkan Eulalltas Publik
Penye e;gig‘arasn Jumlah Peserta Didik 16023 Pesart Sumber Daya d? ai?nan ubl 16023 P "
1 |o1 |02 |202]36 |'o°es Pel@ardan yang Mengikuti Proses oves Fesqria 414,855,200 Manusia Yang sextor SMP oves Fesqrta 0|Dinas Pendidikan
Ujian bagi Peserta . .. Didik . Pendidikan, Didik
o Belajar dan Ujian Berkualitas Dan
Didik . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi

https://majalengkakab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?7t50DYDAb5NDK1NRf5Bn@6EuHC@mgQmU8xhK@v3WdDGsUaoNVHwWG/KA8zt23tAg5NKLScgBkj6Wcy8zcsqlL OjL6xBfmZRFLDmMTREUfgeY HjrwdUKv21rTvRVCOf28jPJ8aa7wb2xyuGeqJ5CO0jN2zhGiirf7gLWDNXAqnCUZ2gjVgEfKLOF5moNVIi047f...
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71212022 Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Indikator Program/ Target Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ . Akhir . Capaian Target Kelompok 2024 Perangkat Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub A Capaian RKPD .
Kegiatan/ Sub . Periode RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
. Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
Jumlah Satuan Meninakatkan Kualitas
Penyiapan dan Tindak | Pendidikan Menengah Sumbegr Daya Pelayanan Publik
1 lo1 o2 |2.02137 LanJu't Fvalua5| Satuan P(?rtama y.ang Siap 118 SaTuan 133,115,000 Manusia Yang dlsekjtt.).r SMP 118 S.at'uar 0lDinas Pendidikan
Pendidikan Sekolah Dievaluasi dan Pendidikan Berkualitas Dan Pendidikan, Pendidikan|
Menengah Pertama Melaksanakan . Kesehatan dan
. Berdaya Saing .
Rekomendasi Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah Siswa yang Meningkatkan Kualitas .
. . D Pelayanan Publik
Pembinaan Minat, Mengikuti Ajang 1140 p Sumber Daya disekt 1140 Pesert
1 |01 |02 [2.02|38 |Bakat dan Kreativitas | Kompetisi/Lomba avresena 500,000,000 Manusia Yang sextor SMP (o reserta 0|Dinas Pendidikan
. . Didik . Pendidikan, Didik
Siswa Akademik dan Non Berkualitas Dan
. . Kesehatan dan
Akademik Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Pelayanan Publik
disektor
Pendidikan,
Penyediaan Pendidik Jumlah Pendidik dan . Kesehatan dan
o Meningkatkan .
dan Tenaga Tenaga Kependidikan Sumber Daya Reformasi
1 01 |02 [202[30 [Kependidikan bagi yang Tersedia pada 752 Orang 2,707,200,000 Manusia Yang  |o"oKrasi SMP 752 Orang 0|Dinas Pendidikan
Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan Berkualitas Dan 4. Peningkatan
Sekolah Menengah Sekolah Menengah . Kualitas
Berdaya Saing .
Pertama Pertama Pelayanan Publik
disektor
Pendidikan,
Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Pelayanan Publik
Jumlah Pendidik dan disektor
L Pendidikan,
. Tenaga Kependidikan
Pengembangan Karir . Kesehatan dan
. yang Mendapatkan Meningkatkan .
Pendidik dan Tenaga o . Reformasi
K didik d Fasilitasi Kenaikan Sumber Daya Birokrasi
1 |01 |02 |2.02]|40 |REPEnCIAk@n pada oo okat/Golongan, 30 Orang 30,000,000 Manusia Yang trokrasi SMP 30 Orang 0|Dinas Pendidikan
Satuan Pendidikan . } . 4. Peningkatan
Pemberian Promosi, Berkualitas Dan .
Sekolah Menengah . . Kualitas
Peningkatan Berdaya Saing .
Pertama . Pelayanan Publik
Kompetensi dan X
Kualifikasi disektor
Pendidikan,
Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Semua Kualitas
Meningkatk
. Jumlah Sekolah Kab/Kota, eningkatkan Pelayanan Publik
Pembinaan M h Pert 118 Sat S Sumber Daya disekt 118 Sat
1 101 (02 |2.02(41 |Kelembagaan dan enenga ertama .a‘uan 101,835,000 emua Manusia Yang '€ ‘o.r SMP .a-uar 0[Dinas Pendidikan
. yang Dilaksanakan Pendidikan Kecamatan, . Pendidikan, Pendidikan
Manajemen Sekolah . Berkualitas Dan
Pembinaan Semua : Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Kelurahan Reformasi
Birokrasi

https://majalengkakab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?7t50DYDAb5NDK1NRf5Bn@6EuHC@mgQmU8xhK@v3WdDGsUaoNVHwWG/KA8zt23tAg5NKLScgBkj6Wcy8zcsqlL OjL6xBfmZRFLDmMTREUfgeY HjrwdUKv21rTvRVCOf28jPJ8aa7wb2xyuGeqJ5CO0jN2zhGiirf7gLWDNXAqnCUZ2gjVgEfKLOF5moNVIi047f...
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71212022 Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Indikator Program/ Target Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ . Akhir . Capaian Target Kelompok 2024 Perangkat Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub A Capaian RKPD .
Kegiatan/ Sub . Periode RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
; Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
. Kualitas
M katk
Jumlah Sekolah eningkatkan Pelayanan Publik
Pengelolaan Dana BOS M h oert 118 Sat Sumber Daya disekt 118 Sat
1 |01 |02 |2.02]42 |Sekolah Menengah enengan pertama atuan 55,751,769,359 Manusia Yang sextor SMP atuan 0|Dinas Pendidikan
yang Mengelola Dana Pendidikan . Pendidikan, Pendidikan
Pertama Berkualitas Dan
BOS . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
‘ ‘ Jumléh Tenaga yang Meningkatkan Kualitas .
Peningkatan Kapasitas | Meningkat Sumber Daya Pelayanan Publik
1 {01 |02 |202|43 |Pengelolaan Dana BOS | Kapasitasnya dalam 118 Orang 150,000,000 Manusia Yang | S1Sektor SMP 118 Orang 0|Dinas Pendidikan
Sekolah Menengah Pengelolaan Dana BOS Berkualitas Dan Pendidikan,
Pertama Sekolah Menengah . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Pertama Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan Pel Publik
Rehabilitasi Jumlah Ruang TU yang Sumber Daya d,e a)k/:nran uol
110102 |2.02(44 |Sedang/Berat Ruang Telah Direhabilitasi 0 Ruang 0 Manusia Yang 1€ ,O_ SMP 0 Ruang 0|Dinas Pendidikan
. Pendidikan,
TU Sedang/Berat Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Meningkatkan .
e Jumlah Ruang Kepala Pelayanan Publik
Rehabilitasi sekolah Telah Sumber Daya disekt
1 [01]02 [2.02(45 [Sedang/Berat Ruang ? ola ‘){ang €a 0 Ruang 0 Manusia Yang 1s€ .o.r SMP 0 Ruang 0|Dinas Pendidikan
Direhabilitasi . Pendidikan,
Kepala Sekolah Berkualitas Dan
Sedang/Berat . Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
Jumlah Orang yang ﬁ P??lngkatan
Pembinaan Mendapatkan Meningkatkan ualitas .
. . Pelayanan Publik
Penggunaan Teknologi, | Pembinaan Sumber Daya disekt
1 (01 ]02 [2.02(48 [Informasi dan Penggunaan Teknologi, 100 Orang 180,000,000 Manusia Yang '€ ‘o.r SMP 100 Orang 0[Dinas Pendidikan
o . . Pendidikan,
Komunikasi (TIK) untuk | Informasi dan Berkualitas Dan Kesehatan d
Pendidikan Komunikasi (TIK) untuk Berdaya Saing eseha ar.l an
L Reformasi
Pendidikan . .
Birokrasi
4. Peningkatan
Meningkatkan Eulalltas publik
Pengembangan konten| Jumlah konten digital 10 Kont Sumber Daya d? al)jman uol 10 Kont
1 (01 ]02 [2.02(49 |[digital untuk untuk pendidikan yang . .on en 61,200,000 Manusia Yang 1€ .o.r SMP . .on en 0[Dinas Pendidikan
. . Digital . Pendidikan, Digital
pendidikan telah dikembangkan Berkualitas Dan
. Kesehatan dan
Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
N Jumlah Dokumen Hasil Meningkatkan
Koordinasi, .
. . | Koordinasi, Sumber Daya
Perencanaan, Supervisi .. . . -
1 101 (02 ]2.02(51 dan Evaluasi Lavanan Perencanaan, Supervisi 1 Dokumer 61,200,000 Manusia Yang SMP 1 Dokume 0[Dinas Pendidikan
o y . dan Evaluasi Layanan di Berkualitas Dan
di Bidang Pendidikan . . .
Bidang Pendidikan Berdaya Saing
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71212022 Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Indikator Program/ Target Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Urusan/ Program/ . Akhir . Capaian Target Kelompok 2024 Perangkat Daerah
Kode . Kegiatan/ Sub A Capaian RKPD .
Kegiatan/ Sub . Periode RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
. Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
Jumlah kegiatan Meningkatkan Kualitas .
e e . Pelayanan Publik
Sosialisasi dan sosialisasi dan advokasi Sumber Daya disekt
1 |01 |02 |2.02|52 |Advokasi Kebijakan | kebijakan di bidang 2 Dokumet] 61,200,000 Manusia Yang sextor SMP 2 Dokume 0|Dinas Pendidikan
. e L . Pendidikan,
Bidang Pendidikan Pendidikan yang Berkualitas Dan
. . Kesehatan dan
dilaksanakan Berdaya Saing .
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah peserta Meningkatkan Eulalltas Publik
Bimbingan Teknis bimbingan teknis Sumber Daya d'e ai?nan uol
1 [01]02 [2.02(53 [Peningkatan Kapasitas | peningkatan kapasitas 100 Orang 90,000,000 Manusia Yang 1€ 'o'r SMP 100 Orang 0[Dinas Pendidikan
. . . o . Pendidikan,
Bidang Pendidikan bidang pendidikan Berkualitas Dan
ang dilaksanakan Berdaya Sain Kesehatan dan
yang Y 9 Reformasi
Birokrasi
Pengelolaan .
. . | Dilaksanakanya
110102 (2.03 Pendidikan Anak Usia Tahun Tahun 1 Tahun 29,222,540,037 1 Tahun 0
.. Penyelenggaraan PAUD
Dini (PAUD)
4. Peningkatan
Kualitas
Pembangunan Jumlah Gedung/Ruang Pelayanan Publik
1 {01 |02 |203[01 |Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru 1 Unit 200,000,000 disektor PAUD 1 Unit 0|Dinas Pendidikan
Kelas/Ruang Guru PAUD yang Telah Pendidikan,
PAUD Dibangun Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Jumlah Sarana, Pelayanan Publik
Pembangunan Sarana, p dan Utilit disekt
1 {01 [02 |2.03]02 |Prasarana dan Utilitas | o o ana dan Lhitas 4 Unit 435,000,000 Iseitor PAUD 4 Unit 0|Dinas Pendidikan
PAUD PAUD yang Telah Pendidikan,
Dibangun Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Rehabilitasi Jumlah Gedung/Ruang Kualitas .
Pelayanan Publik
Sedang/Berat Kelas/Ruang Guru disekt
1 |01 |02 |2.03{03 |Gedung/Ruang PAUD yang Telah 10 Unit 1,214,084,651 sextor PAUD 10 Unit 0|Dinas Pendidikan
. e Pendidikan,
Kelas/Ruang Guru Direhabilitasi Kesehatan d
PAUD Sedang/Berat eseha ar.1 an
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Rehabilitasi Jumlah Sarana, Eulalltas Publik
Sedang/Berat Prasarana dan Utilitas d? a)k/:nan uol
1 |01 {02 |2.03{04 |Pembangunan Sarana, | PAUD yang Telah 20 Unit 0 Isektor PAUD 20 Unit 0|Dinas Pendidikan
. . el Pendidikan,
Prasarana dan Utilitas | Direhabilitasi Kesehatan d
PAUD Sedang/Berat eseha ar.1 an
Reformasi
Birokrasi
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71212022

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka
Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan/ Bidang Indikator Program/ Targfet Realisasi Pr.::lkiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan 2024
Kode Urusan/ Program/ Kegiatan/ Sub Akhir Capaian RKPD Capaian Target Kelompok Perangkat Daerah
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode Tahun 2021 RKPD Tahun Target o . Prioritas Sasaran L Penanggung Jawab
Kegiatan RPJMD 2022 2023 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana - Target Pagu Indikatif
Nasional Daerah
4. Peningkatan
Kualitas
Pelayanan Publik
Pengadaan Jumlah perlengkapan disektor . -
1 101 |02 (2.03]09 X 35 Paket 300,000,000 o PAUD 35 Paket 0|Dinas Pendidikan
Perlengkapan PAUD PAUD yang Tersedia Pendidikan,
Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Pengadaan Jumlah Perlengkapan Z?Sl:i:g:m Publik
1 [01]02 [2.03[10 [Perlengkapan Siswa Peserta Didik PAUD 8 Paket 200,000,000 pendidikan PAUD 8 Paket 0|Dinas Pendidikan
PAUD yang Tersedia Kesehatan ;jan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Pengadaan Alat Praktik | Jumlah Alat Praktik dan Pelayanan Publik
1 [01]02 [2.03[12 [dan Peraga Siswa Peraga PAUD yang 4 Paket 0 g::git;:(an PAUD 4 Paket 0[Dinas Pendidikan
PAUD Tersedia Kesehatan ,dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Jumlah Peserta Didik Pglayanan Publik
1 01 |02 [203[13 |Penyelenggaraan PAUD yang Mengikuti 27182 Pesqrta 572,130,000 disektor PAUD 27182 Pesqrta 0|Dinas Pendidikan
Proses Belajar PAUD . Didik Pendidikan, Didik
Proses Belajar Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Penyiapan dan Tindak gjiz\/l:lt:gléIZnyang e 30 Satuan Ziesltaei:gfn bl 30 Satuan
1 101 [02 ]2.03[14 |Lanjut Evaluasi Satuan o 99,999,900 o PAUD o 0|Dinas Pendidikan
PAUD Melaksanakan Pendidikan Pendidikan, Pendidikan
Rekomendasi Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Penyediaan Pendidik Jumlah Pendidik dan Pelayanan Publik
1 01 02 [203[15 [dan Tenaga _ Tenaga Kependidikan 1492 Orang 5,371,200,000 disektor PAUD 1492 Orangy 0|Dinas Pendidikan
Kependidikan bagi yang Tersedia pada Pendidikan,
Satuan PAUD PAUD Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
Jumlah Pendidik dan 4. Peningkatan
Tenaga Kependidikan Kualitas
Pengembangan Karir | yang Mendapatkan Pelayanan Publik
Pendidik dan Tenaga Fasilitasi Kenaikan disektor
1 (01 ]02 [2.03[16 [Kependidikan pada Pangkat/Golongan, 100 Orang 0 Pendidikan, PAUD 100 Orang 0|Dinas Pendidikan
Satuan Pendidikan Pemberian Promosi, Kesehatan dan
PAUD Peningkatan Reformasi
Kompetensi dan Birokrasi
Kualifikasi
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71212022

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka
Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan/ Bidang Indikator Program/ Targfet Realisasi Pr.::lklraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan 2024
Kode Urusan/ Program/ Kegiatan/ Sub Akhir Capaian RKPD Capaian Target Kelompok Perangkat Daerah
Kegiatan/ Sub 9 . Periode P RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
. Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
Kualitas
Jumlah PAUD
. u.m @ yang Pelayanan Publik
Pembinaan Dilaksanakan 163 Sat disekt 163 Sat
1 {01 [02 |203]17 |Kelembagaan dan Pembinaan aruan 151,875,000 Isektor PAUD aTuar 0|Dinas Pendidikan
. Pendidikan| Pendidikan, Pendidikan|
Manajemen PAUD Kelembagaan dan Kesehatan dan
Manajemen Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Pelayanan Publik
1 lo1lo2 1203118 Pengelolaan Dana BOP | Jumlah PAUD yang 825 Sfat'uan 20,458,310,486 dlsek'to'r PAUD 825 S'at.uar 0lDinas Pendidikan
PAUD Mengelola Dana BOP Pendidikan Pendidikan, Pendidikan
Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Jumlah Tenaga yang .
Peningkatan Kapasitas | Meningkat Zgla)k/:n:\n Publik
1 [01]02 [2.03[19 [Pengelolaan Dana BOP | Kapasitasnya dalam 100 Orang 111,940,000 Plsed'cT'k PAUD 100 Orang 0[Dinas Pendidikan
PAUD Pengelolaan Dana BOP Kzrs]e;alta?n,dan
PAUD
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Pelayanan Publik
disektor
Pendidikan,
L Jumlah Dokumen Hasil Kesehatar? dan
Koordinasi, Koordinasi Reformasi
Perencanaan, Supervisi oordinasi . Dana Transfer Umum- Birokrasi . -
1 (01 ]02 ([2.03(25 ! Perencanaan, Supervisi 1 Dokumer 36,000,000 . . PAUD 1 Dokume 0[Dinas Pendidikan
dan Evaluasi Layanan } ) Dana Alokasi Umum 4. Peningkatan
. - dan Evaluasi Layanan di .
di Bidang Pendidikan . . Kualitas
Bidang Pendidikan Pelayanan Publik
disektor
Pendidikan,
Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah kegiatan Kualitas
e - .g . Pelayanan Publik
Sosialisasi dan sosialisasi dan advokasi disekt
1 101 [02 ]2.03[26 |Advokasi Kebijakan kebijakan di bidang 1 Dokumer 36,000,000 Plsed'cj)'L PAUD 1 Dokume 0[Dinas Pendidikan
Bidang Pendidikan Pendidikan yang Ken ;\ It an,d
dilaksanakan R::zrriaasri] an
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah peserta Kualitas
- . - P . Pelayanan Publik
Bimbingan Teknis bimbingan teknis disektor
1 [01]02 [2.03[27 [Peningkatan Kapasitas | peningkatan kapasitas 100 Orang 36,000,000 P Sed'c(i)'k PAUD 100 Orang 0[Dinas Pendidikan
Bidang Pendidikan bidang pendidikan Ken rl] Itan,d
yang dilaksanakan Re:e @ ar] an
eformasi
Birokrasi
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71212022 Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Indikator Program/ Target Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Kode Urusan/ Program/ Kegiatan/ Sub Akhir Capaian RKPD Capaian Target Kelompok 2024 Perangkat Daerah
Kegiatan/ Sub 9 . Periode P RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
. Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
Pengelolaan
1 |01]02 [204 Pendidikan Jumlah Warga Belajar | Tahun Tahun 1 Tahun 13,360,048,580 1 Tahun 0
Nonformal/Kesetaraa
n
4. Peningkatan
Kualitas
Pembangunan Jumlah Gedung/Ruang Pelayanan Publik
1 01 02 [204[01 |Gedung/Ruang Kelas/Ruang Guru 1 Unit 0 disektor PKBM 1 Unit 0|Dinas Pendidikan
Kelas/Ruang Guru Nonformal/Kesetaraan Pendidikan,
Nonformal/Kesetaraan | yang Telah Dibangun Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah Sarana Kualitas
Pembangunan Sarana, . Pelayanan Publik
P dan Utilit Prasarana dan Utilitas disekt
101 {02 [2.04|02 | 'esarana dan Biiitas o gy olah 1 Unit 0 sektor PKBM 1 Unit 0|Dinas Pendidikan
Sekolah Pendidikan,
Nonformal/Kesetaraan
Nonformal/Kesetaraan . Kesehatan dan
yang Telah Dibangun Reformasi
i
Birokrasi
4. Peningkatan
Rehabilitasi Jumlah Gedung/Ruang Kualitas
Sedang/Berat Kelas/Ruang Guru Pelayanan Publik
1 |01 |02 |204|03 |Gedung/Ruang Pendidikan 5 Unit 0 disektor PKBM 5 Unit 0|Dinas Pendidikan
Kelas/Ruang Guru Nonformal/Kesetaraan Pendidikan,
Pendidikan Nonformal | yang Direhabilitasi Kesehatan dan
/ Kesetaraan Sedang/Berat Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Pengadaan Jumlah Perlengkapan Pelayanan Publik
1 |01 |02 |2.04[00 [Periengkapan Pendidikan 20 Paket 300,000,000 disektor PKBM 20 Paket 0|Dinas Pendidikan
Pendidikan Nonformal | Nonformal/Kesetaraan Pendidikan,
/ Kesetaraan yang Tersedia Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Penyelenggaraan Jumlah Peserta Didik 70 Pesert Z.elai:nan Publik 20 Pesert
1 {0102 [2.04]12 |Proses Belajar yang Mengikuti Proses | esera 92,010,500 seitor PKBM | esera 0|Dinas Pendidikan
. Didik Pendidikan, Didik
Nonformal/Kesetaraan | Belajar Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Penyiapan dan Tindak Jumléh.Satuan Kab.. Kualitas .
Lanjut Evaluasi Satuan Pendidikan Majalengka, Pelayanan Publik
1 lo1 o2 1204113 |Pendidikan di N.onfo.rmaI/Kesetaraan 20 Sa.tu.an 40,000,000 Semua Dana Transfgr Umum- dlsequr PKBM 20 Sa.tu.an 0|Dinas Pendidikan
Pendidikan Siap Dievaluasi dan Pendidikan Kecamatan, | Dana Alokasi Umum Pendidikan, Pendidikan
Melaksanakan Semua Kesehatan dan
Nonformal/Kesetaraan . .
Rekomendasi Kelurahan Reformasi
Birokrasi

https://majalengkakab.sipd.kemendagri.go.id/daerah/main?7t50DYDAb5NDK1NRf5Bn@6EuHC@mgQmU8xhK@v3WdDGsUaoNVHwWG/KA8zt23tAg5NKLScgBkj6Wcy8zcsqlL OjL6xBfmZRFLDmMTREUfgeY HjrwdUKv21rTvRVCOf28jPJ8aa7wb2xyuGeqJ5CO0jN2zhGiirf7gLWDNXAqnCUZ2gjVgEfKLOF5moNVIi047f...
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71212022

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka
Tahun 2023

Prakiraan Maju Rencana Tahun

Urusan/ Bidang Indikator Program/ Targfet Realisasi Pr.::lklraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan 2024
Kode Urusan/ Program/ Kegiatan/ Sub Akhir Capaian RKPD Capaian Target Kelompok Perangkat Daerah
Kegiatan/ Sub 9 . Periode P RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
Keai Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
giatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
Penyediaan Pendidik Jumlah Pendidik dan Kat?. Kualitas .
L Majalengka, Pelayanan Publik
dan Tenaga Tenaga Kependidikan S b Transfer U disekt
1 {01 |02 |2.04|14 |Kependidikan bagi yang Tersedia bagi 130 Orang 312,000,000 >¢M42 ana franster Ymum Isektor PKBM 130 Orang 0|Dinas Pendidikan
L. L Kecamatan, Dana Alokasi Umum Pendidikan,
Satuan Pendidikan Satuan Pendidikan
Semua Kesehatan dan
Nonformal/Kesetaraan | Nonformal/Kesetaraan .
Kelurahan Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
. Kualitas
Pengembangan Karir Pelavanan Publik
Pendidik dan Tenaga i it
1 {01 02 |2.04|15 |Kependidikan pada 0 P'Sed,;’,L PKBM 0|Dinas Pendidikan
Satuan Pendidikan Ken flm |tan,d
Nonformal/Kesetaraan R::ce)r:waasr'] an
|
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah Sekolah Kab. Kualitas
Pembinaan Nonformal/Kesetaraan Majalengka, Pelayanan Publik
1 lo1lo2 1204l16 Kelembagaan dan yang Dilaksanakan 134 Satuan 100392917 Semua Dana Transfer Umum- disektor PKBM 134 Satuar 0|Dinas Pendidikan
' Manajemen Sekolah Pembinaan Pendidikan o Kecamatan, | Dana Alokasi Umum Pendidikan, Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan | Kelembagaan dan Semua Kesehatan dan
Manajemen Kelurahan Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Kualitas
Pengelolaan Dana BOP :\Tmlfh Sell</<_:<lah ; 31 Sat Zglai:nan Publik 31 Sat
1 |01 [02 |2.04|17 [Sekolah onformal/hesetaraan atuan 12,263,245,163 sextor PKBM atuan 0|Dinas Pendidikan
yang Mengelola Dana Pendidikan Pendidikan, Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan
BOP Kesehatan dan
Reformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah Tenaga yang Kualitas
Peningkatan Kapasitas | Meningkat Pelayanan Publik
1 {01 |02 |204|18 |Pengelolaan Dana BOP | Kapasitasnya dalam 36 Orang 50,000,000 disektor PKBM 36 Orang 0|Dinas Pendidikan
Sekolah Pengelolaan Dana BOP Pendidikan,
Nonformal/Kesetaraan | Sekolah Kesehatan dan
Nonformal/Kesetaraan Reformasi
Birokrasi
Jumlah Orang yang i P??lngkatan
Pembinaan Mendapatkan Pula as Publik
Penggunaan Teknologi, | Pembinaan d? ai:nan uol
1 (01 ]02 [2.04(24 [Informasidan Penggunaan Teknologi, 50 Orang 68,800,000 Plsed'c(i)'L PKBM 50 Orang 0[Dinas Pendidikan
Komunikasi (TIK) untuk | Informasi dan Ken rl] It an,d
Pendidikan Komunikasi (TIK) untuk Re:e a ar] an
Pendidikan B? okrma,s'
irokrasi
4. Peningkatan
. Jumlah Dokumen Hasil Kualitas .
Koordinasi, L. Pelayanan Publik
P S .. | Koordinasi, disekt
1 101 |02 (2.04]27 erencanaarﬁ, Upervisi Perencanaan, Supervisi 1 Dokume 36,000,000 1s€ .o'r PKBM 1 Dokume 0|Dinas Pendidikan
dan Evaluasi Layanan . . Pendidikan,
. . dan Evaluasi Layanan di
di Bidang Pendidikan . - Kesehatan dan
Bidang Pendidikan Reformasi
i
Birokrasi
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71212022 Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak RKPD

Rancangan Akhir Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Majalengka

Tahun 2023
Urusan/ Bidang Indikator Program/ Target Realisasi Prakiraan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun
Kode Urusan/ Program/ Kegiatan/ Sub Akhir Capaian RKPD Capaian Target Kelompok 2024 Perangkat Daerah
Kegiatan/ Sub 9 . Periode P RKPD Tahun Target Prioritas Sasaran Penanggung Jawab
. Kegiatan Tahun 2021 2022 Pagu Indikatif Lokasi Sumber Dana Target Pagu Indikatif
Kegiatan RPJMD 0 2023 Nasional Daerah
4. Peningkatan
Jumlah kegiatan Kualitas
e - .g . Pelayanan Publik
Sosialisasi dan sosialisasi dan advokasi disekt
1 |01 |02 |2.04|28 |Advokasi Kebijakan | kebijakan di bidang 2 Dokumet] 28,800,000 P'Se d_;’_L PKBM 2 Dokume 0|Dinas Pendidikan
Bidang Pendidikan Pendidikan yang Ken PI1 It an,d
dilaksanakan Re:e @ ar] an
eformasi
Birokrasi
4. Peningkatan
Jumlah peserta Kualitas
Bimbingan Teknis bimbingan teknis Z.elai:nan Publik
1 [01]02 [2.04(29 [Peningkatan Kapasitas | peningkatan kapasitas 100 Orang 68,800,000 Plsedg:( PKBM 100 Orang 0|Dinas Pendidikan
Bidang Pendidikan bidang pendidikan Ken flm |tan,d
yang dilaksanakan R::ce)r:waasr'] an
|
Birokrasi
PROGRAM PENDIDIK (I;/Ien_lrngkatnya Pendidik
1 |01 |04 DAN TENAGA Ka” e;‘jfs Persen Persen 17 Persen 65,000,000 17 Persen 0
KEPENDIDIKAN ependidikan yang
Dilatih
Pemerataan
Kuantitas dan
Kualitas Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
1 |01 |04 [2.01 bagi Satuan JUmlah Pendidikyang | ¢ o Orang 100 Orang 65,000,000 100 Orang 0
Pendidikan Dasar, Dilatih
PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n
Perhitungan dan Juml.ah Dokumen Hasil 4. Pe-.nmgkatan
. Perhitungan dan Kualitas
Pemetaan Pendidik . .
dan Tenaga Pemetaan Pendidik dan Pelayanan Publik
1 {01 04 [201]01 |Kependidikan Satuan | 161292 Kependidikan 1 Dokume 25,000,000 disektor Dinas 1 Dokume 0|Dinas Pendidikan
. Satuan Satuan Pendidikan, Pendidikan
Pendidikan Dasar, o
. Pendidikan Dasar, Kesehatan dan
PAUD, dan Pendidikan L .
PAUD, dan Pendidikan Reformasi
Nonformal/Kesetaraan . .
Nonformal/Kesetaraan Birokrasi
Penataan Jumlah Laporan Hasil 4. Peningkatan
Pendistribusian Pelaksanaan Penataan Kualitas
Pendidik dan Tenaga Pendistribusian Pelayanan Publik
Kependidikan bagi Pendidik dan Tenaga disektor Dinas . -
1 101 |04 (2.01]02 1 Laporan 40,000,000 o o 1 Laporan 0|Dinas Pendidikan
Satuan Pendidikan Kependidikan Satuan P Pendidikan, Pendidikan P
Dasar, PAUD, dan Pendidikan Dasar, Kesehatan dan
Pendidikan PAUD, dan Pendidikan Reformasi
Nonformal/Kesetaraan | Nonformal/Kesetaraan Birokrasi
TOTAL 1,089,466,233,405 0
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